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 كليات-1

  مالي گزيده اطلاعات -1-1

 تلفيقي)گزيده اطلاعات (

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 شركت اصلي)گزيده اطلاعات (

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14031402

 اطلاعات عملكرد مالي طــي سـاـل :

اـتي  (%.13)%.28      546,436,807       371,396,597       476,471,799درآمدهاي عمليـ

%.111%.73        64,208,301         78,088,260       135,173,226سهم گروه از سـود شـركت هاي وابســته

%.95%.45      152,580,772       205,939,730       297,752,152سود عمليـاـتي

(%.96)(%.17)      240,816,969         12,088,950         10,083,597ساير درآمدها و هزينـه هاي غـير عمليـاـتي

اـت (%.24)%.42      372,890,504       199,430,744       282,677,798سود خالص - پس از كسـر مالي
اـتي اـي عمليـ %.236%.142        76,539,890       106,246,020       257,162,212وجوه نقد حاصـل از فعاليت هـ
اـن دوره :   اـلي در پايـ اطلاعات وضــعيت مـ

اـ %.42%.18      711,524,526       858,395,783    1,012,383,831جمع دارايي ه

%.67(%.11)      149,432,654       281,378,402       249,837,113جمع بدهي ها

ــده %.84%.0        27,250,000         50,250,000         50,250,000سرمايه ثبت ش

ه %.36%.32      562,091,872       577,017,381       762,546,718جمع حقوق مالكانـ
ر سـهم : اطلاعات مربوط به هـ

27,250,000,000  50,250,000,000  50,250,000,000تعداد سـهام  0.%84.%

(%.41)%.3,7532,7866,36735سود پايه هر ســهم - ريال

ــزارش - تاريخي كه به تصويب هيات مــديره رســيده اســت %.0%.1405/04/111404/04/191403/04/020تاريخ تاييد گ
اـت : ساير اطلاعـ

(%.5)(%.2)8,9789,1709,457تعداد كاركنـاـن- نفر (پايان سـاـل)

اـل) ون ريـ (مبالغ به ميليـ

سال 1403

ــه)  ( تجديد ارائ

سال 1402

ــه)  ( تجديد ارائ

درصد تغيير نسبت بــه
سال 1404شرح

14031402

 اطلاعات عملكرد مـاـلي طــي ســال : 

اـتي  %311%.10        27,053,366      100,934,232      111,323,051درآمدهاي عمليـ

%323%9.8        25,793,754        99,297,093      108,994,614سود عمليـاـتي

(%.99)%.4283      241,042,660               30,479          1,335,739ساير درآمدها و هزينه هاي غــير عمليـاـتي

(%59)%10.6      266,207,736        99,280,797      109,768,206سود خالص - پس از كسر ماليـاـت

%427%113        32,026,547        79,132,801      168,932,791وجوه نقد حاصل از فعاليت هـاـي عمليـاـتي
اـن دوره :  اطلاعات وضــعيت مـاـلي در پايـ

(%.9)(%.15)      374,983,242      399,187,553      340,029,314جمع دارايي هـاـ

دـهي ها %83(%49)        37,981,812      137,072,367        69,358,902جمع ب

%84%0        27,250,000        50,250,000        50,250,000سرمايه ثبت شـدـه

ــه (%20)%3.3      337,001,430      262,115,186      270,670,412جمع حقوق مالكان

اطلاعات مربوط به هر سـهـم :
50,250,000,000 50,250,000,000تعداد سهام  27,250,000,000  0%84%

(%.59)%.11                 5,377                 2,007                2,222سود پايه هر سـهـم - ريال

ــت ــزارش - تاريخي كه به تصويب هيات مديره رســيده اس 1405/04/111404/04/191403/04/02تاريخ تاييد گ

 ساير اطلاعات :

اـل) 11911411800تعداد كاركنـاـن- نفر (پايان س

اـل) (%.5)(%.2)8,9789,1709,457تعداد كاركنـاـن- نفر (پايان س

( مبالغ به ميليـون ريـاـل) 

ال 1403 ال 1402س س
به نسبت  درصد تغيير 

ال 1404شرح س
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 تغييرات:هم دلايل ا •

، ناشي از افزايش 1403نسبت به سال مالي  1404گذاري گروه توسعه ملي در سال مالي شركت سرمايه »سود عملياتي«عمده افزايش
ت تأخير تأديه سود سهام عمدتاً به دريافت خسار »هاي غيرعملياتيساير درآمدها و هزينه«درآمد سود سهام و همچنين رشد سرفصل 

 .دشبامدار ميگذاري مديريت سرمايهاز شركت سرمايه

  باشد:درآمدهاي عملياتي به شرح ذيل ميو نمودارهاي جدول 

  

 

 

 : شركت اصلي هاي غير عملياتيعملياتي و ساير درآمدها و هزينه هايرسي سودخالص، درآمدنمودار بر 

 
  باشد:به شرح ذيل ميشركت اصلي جدول و نمودار بررسي سودخالص سال مورد گزارش و سنوات قبل 
  

 

  

 

 
 

 
 

111,323,051 
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1,335,739 30,479 
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99,280,797 

 -
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1403سال 1404سال 

مبالغ به ميليون ريال

درآمدهاي عملياتي  ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي سود خالص

 

اـل) وـن ري ه ميلي (مبالغ بـ

 سود خــالصسال رديف

11404109,768,206  

2140399,280,797   

31402266,207,736  

4140158,059,731   

5140056,457,569   

ــالص 5 ساله  مقايسه سود خ

(مبالغ به ميليـون ريـاـل)

درصد تغييراتسال1403سال 1404شرح

%38        49,487,052        68,534,762درآمد سود ســهام 

اـنكي و صــندوق هاي ســرمايه گذاري اـركت و ســپرده هاي بـ (%.17)        51,399,605        42,651,456سود اوراق مش

%188               47,576             136,833سود فـروش ســرمايه گذاري ها 

اـتي %.10      100,934,233      111,323,051جمع درآمدهاي عمليـ

 

109,768,206 99,280,797 

266,207,736 
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 -
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  موثر حاكم بر فعاليت شركت مقررات و قوانين-2-1

رود تاثير اي بر فعاليت شركت داشته و يا انتظار مياهم ضوابط و مقررات وضع شده طي سال مالي مورد گزارش كه تاثير قابل ملاحظه
  اي بر فعاليت شركت داشته باشند به شرح ذيل است:قابل ملاحظه

  .اساسنامه شركت -1
 و لايحه اصلاحي قسمتي از قانون تجارت. قانون تجارت -2

 مستقيم. هايقانون ماليات -3

ي اوراق بهادار و آيين نامه ها و دستور العمل ها قانون بازار -4
رالعمل ابلاغي از سوي سازمان بورس اوراق بهادار نظير دستو

 اطلاعات، دستورالعمل حاكميت شركتي و ... .افشا 

 استانداردهاي حسابداري. -5

  قانون كار و تامين اجتماعي. -6
هاي خاص شركت هاي تحت قوانين و دستورالعمل -7

  پوشش بانك.
  ي.يقوانين و دستورالعمل هاي ابلاغي مبارزه با پولشو -8
هاي ها و دستورالعمل، آيين نامهمديرههيئتمصوبات -9

  داخلي.

   و تركيب سهامدارانسرمايه  -3-1

سيس مبلغ شركت در بدو تا شامل تعداد  ميليارد ريال 100 سرمايه  سهم هزار ريال) 100( سمي هر  سهم به ارزش ا و در  ميليون 

سال  شامل تعداد  الرييليارد م 50,250 مبلغ مورد گزارشمالي پايان  سهم هزار ريال)  50,250( سمي هر  سهم به ارزش ا ميليون 

  زير است: و نمودار به شرح جدول شركتتغييرات سرمايه  است. بوده
 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

  

  

  

  

  
  

    

 

 

 

اـل) وـن ري ه ميلي (مبالغ بـ

اـريخ ع     ت وـيب مجمـ هتص رـمايه اوليـ زـايش س غ اف د مبلـ رـمايه جديـ زـايش س زـايش سـرـمايهدرصـد اف  محـل اف

اـت و آورده نقـــدي          200     300,000    200,000    1373/10/25100,000  مطالبــ

ــدي          200     900,000    600,000    1374/05/28300,000  آورده نق

تـه            56   1,400,000    500,000    1380/10/30900,000 ــود انباشـ ــرمايه اي و س ــه س  اندوخت

ــرمايه اي            15   1,610,000    210,000  1382/04/291,400,000 ـه س اندوختـ

اـت و آورده نقـــدي            70   2,737,000  1,127,000  1383/04/281,610,000  مطالبــ

ــرمايه اي            18   3,220,000    483,000  1383/04/282,737,000 ـه س اندوختـ
تـه            40   4,500,000  1,280,000  1392/04/303,220,000 ــود انباشـ ــرمايه اي و س ــه س  اندوخت

تـه            44   6,500,000  2,000,000  1392/04/304,500,000 ــود انباشـ ــرمايه اي و س ــه س  اندوخت

اـت و آورده نقـــدي          150 16,250,000  9,750,000  1394/10/136,500,000  مطالبــ

ــه ســرمايه اي            68 1399/07/0616,250,00011,000,00027,250,000  اندوخت

ــه ســرمايه اي            84 1403/04/2327,250,00023,000,00050,250,000  اندوخت
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  1404سال  انيسهامداران شركت در پا
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مبالغ به ميليون ريال - 1403و  1402سالهاي نمودار سود تقسيم شده

درصدتعداد سهامدرصدتعداد سهامدرصدتعداد سهام

ــران 32,129,829,44063.9 32,131,777,56663.9 32,129,829,44063.9 بانك ملي اي

اـ اـن بانك ه اـدگي كاركن 5,140,294,68610.2 5,140,294,68610.2 5,140,294,68610.2 صندوق بازنشسـتگي، وظيفـه و از كارافت

1,332,090,9562.7 1,323,393,6252.6 1,264,180,9422.5 بيمه مركزي جمهوري اسـلامي ايــران

1,041,090,6512.1 1,049,890,9392.1 1,043,727,5172.1 صندوق سرمايه گذاري اختصاصي بـاـزارگرداني توســعه ملــي

ران 420,683,2220.8 427,683,2220.9 420,683,2220.8 شركت سهامي بيمـه ايـ

اـير اـعي روسـتاييان و عش 481,805,5391.0 481,805,5391.0 481,805,5391.0 صندوق بيمه اجتم

ــيروزه 848,303,9031.7 584,250,9671.2 756,303,9031.5 صندوق سرمايه گذاري اهرمي مــوج ف

263,999,9990.5 263,999,9990.5 263,999,9990.5 شركت سرمايه گذاري مــديريت ســرمايه مــدار

ه 271,155,0150.5 254,455,0150.5 254,455,0150.5 صندوق سـرمايه گذاري سـتاره خاورميانـ

ــيان 180,000,0000.4 184,303,4680.4 185,000,0000.4 گروه مالي پارس

183,170,1430.4 180,746,8480.4 183,170,1430.4 شركت سرمايه گذاري تـاـمين آتيــه مســكن

ــي 2,748,994,1565.5 2,826,925,8725.6 2,962,826,5005.9 ساير سهامداران حقوق

5,208,582,29010.4 5,400,472,25410.7 5,163,723,09410.3 سهامداران حقيقـي

50,250,000,00010050,250,000,00010050,250,000,000100جمع كل : 

 مشخصات ســهامداران
1403/12/301405/04/11 1404/12/29

درصد تغيـيراتسال 1403سال 1404شرح

وـق مالكانـه  %270,670,412262,115,1863.26جمع حق

%266,993158,21468.75بدهي هاي غير جـاري 

ــل) وـد (مرتبط با سال قب (%43.26)(177,125,000)(100,500,000)تقسيم س

ــال) (مبالغ به ميليـون ري
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 ماهيت شركت و صنعت -4-1

صورت شركت سهـامـي عــام تاسيس و  به 20/11/1370توسعه ملي (سهامي عام) در تاريخ  گذاري گروهشــركـت سـرمـايه

در اداره ثبت شركتها و مالكيت صنعتي تهران به ثبت رسيده است و در  89584تحــت شماره  1371ماه  روردينف 25در تــاريـخ 

هاي چند توسعه ملي تغيير كرد. شركت در صنعت شركتگروه گذاريگذاري بانك ملي به سرمايهنام شركت از سرمايه 1389سال 

  رشته اي صنعتي در بازار بورس اوراق بهادار تهران فعاليت دارد.

 ها و تهديدهاي پيش روي شركتفرصت -5-1

 ها (فرصتOpportunities (    

موقع شناسايي به باها به روندها، تحولات و شرايط مثبت محيطي اشاره دارد كه خارج از كنترل مستقيم مديريت بوده اما فرصت

 خواهد شد وها، بهبود سودآوري و ارتقاي موقعيت رقابتي گروه توسعه ملي ساز رشد، توسعه فعاليتبرداري مناسب، زمينهو بهره

  خواهد نمود.مسيرهاي جديدي براي خلق ارزش پايدار براي سهامداران ايجاد 

  هاي شناسايي شده براي گروه توسعه ملي عبارتند از:فرصت نيترراستا، مهم نيدر ا

  بر داده يمبتن يمال يهايو فناور تاليجيد يهاپلتفرم تك،نياز جمله ف نينو يو گسترش خدمات مال تاليجيتوسعه اقتصاد د •

  ي فناور و نوآور در سطح مل يهااز شركت يو قانون يمال سياست گذار در زمينه هاي تيحما شيو افزا انيبندانش عيصنا رشد •

توسعه  يهااستيس يدر راستا انيبنو دانش يصنعت ،يديتول يهابخش يدر برخ يقانون يهاتيو حما هاتيها، معافمشوق وجود •

 كشور ياقتصاد

افزايي با ساير شركت هاي زيرمجموعه بانك ملي ايران يا مشتريان بزرگ بانك به منظور سرمايه گذاري هاي هاي هم فرصت •

 هدفمند يا ايجاد صندوق هاي مشترك

مرتبط با  يرساختيز يهاو پروژه يمصرف انرژ يسازنهيبه ر،يدپذيتجد يهايدر حوزه انرژ يگذارهيسرما يهافرصت شيافزا •

  يانرژ يرفع ناتراز

 يگذارهيسرما يهاها، شركتاز جمله صندوق يتخصص يمال يو امكان توسعه نهادها هيبازار سرما در يمال نينو يابزارها گسترش •

  هاو سبدگردان

   ياقتصاد تورم طيدر شرا يرساختيز يهااملاك و پروژه ،ياديسهام بن رينظ يواقع يهاييدارا تيجذاب شيافزا •

 تيبا توجه به موقع هيهمسا يو كشورها يامنطقه يمشترك در بازارها يگذارهيسرما يهاصتو فر ياقتصاد يهايهمكار توسعه •

  ي در شرايط پساجنگتجار يهاتيو ظرف ييايجغراف

 ) تهديدهاThreats( 

عملكرد تواند بر ها و عوامل نامساعد محيطي اشاره دارد كه خارج از كنترل مديريت بوده و ميها، محدوديتتهديدها به ريسك

در صورت عدم مديريت مناسب، موجب كاهش سودآوري، افزايش يا  مالي، عملياتي و راهبردي گروه توسعه ملي اثر منفي بگذارد

   .گذاري و تضعيف موقعيت رقابتي شركت شودريسك سرمايه

  گروه عبارتند از:فراروي  يدهايتهد نيترراستا، مهم نيدر ا
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 تأمين، زيرساخت هاي توليد، شاخص هاي اقتصادي و ... (نظامي/سايبري) مؤثر بر زنجيرهاي منطقه و ژئوپليتيك ابهامات •

  يخارج يهايو همكار يمال نيتأم ،يو اثر آن بر انتقال فناور يالمللنيب يهامياز تحر يناش يهاتيمحدود •

  هايگذارهيماسر يريپذينيبشيو اثر آن بر پ ياقتصاد يگذاراستيس يمكرر در مقررات و فضا راتييتغ •

  ياقتصاد يهادر شاخص يثباتياز جمله تورم، نرخ ارز و ب يكلان اقتصاد يرهاينوسانات متغ •

  ياقتصاد يهابخش يدر برخ كيو لجست يفناور ،يدر حوزه انرژعملياتي و ناترازي  هاي رساختيز تيمحدود •

  متيقو ارزان داريپا يبه منابع مال يدر دسترس تيو محدود يمال نيتأم نهيهز شيافزا •

 نرخ بالاي ارتقاي تكنولوژيك در حوزه هاي صنعتي، توليدي و خدماتي و آثار آن در بهاي تمام شده محصولات رقبا •

  ترچابك يمال يو نهادها يبخش خصوص ياز سو يگذارهيرقابت در بازار سرما شيافزا •

 يگذارهيسرما ،يمالي هاحوزه تخصصي و صنايع متخصص در يانسان يروين از دست دادن يا مرتبط با كمبود يهاچالش •

  يو فناور

 يپرتفو عيصنا يدر برخ ييوهواآب راتيياز جمله بحران آب و تغ يميو اقل زيست محيطي يهاسكير •

 اثرپذيري از پيچيدگي و تطويل فرآيند تصميم گيري در نظامات سازماني سهامدار عمده  •

 شركت سكير ليو تحل هيتجز  

حاكم بر  يعموم يهاسكيمختلف، علاوه بر ر عيو حضور در صنا يتنوع پرتفو ليبه دل ياچندرشته يگذارهيسرما يهاشركت

 تيريمد رونيمواجه هستند. از ا زين ريپذهيسرما يهاو شركت عيصنا ياختصاص يهاسكياز ر ياگسترده فياقتصاد كشور، با ط

 يهاسكيمستمر ر شينبوده و مستلزم پا ياصل نگيمخاطرات هلد ييبه شناسا دصرفاً محدو ييهامجموعه نيدر چن سكير

  تابعه و وابسته است. يهاشركت يدر سطح تمام يطيو مح ياتيعمل ،يمال ،يراهبرد

 طيضمن رصد تحولات مح سك،يمستمر ر شيو پا يابيارز يندهاياز فرآ يريگبا بهره زين يگروه توسعه مل يگذارهيسرما شركت

. دهديقرار م يتابعه مورد بررس يهاو شركت يتحولات را بر عملكرد شركت اصل نيكشور، آثار ا يو مقررات ياسيس ،يكلان اقتصاد

املاك و مستغلات،  ،يسازانبوه ،ييايميتحت پوشش شامل محصولات ش عيصنا نيترمهم ،يگذارهيسرما يپرتفو بيبا توجه به ترك

و عوامل اثرگذار  يتخصص يهاسكير يدارا كيبوده كه هر  يمال يهايگرهو واسط مانيصنعت س ،يدنيو آشام ييمحصولات غذا

  مختص خود هستند.

كاهش  يمتناسب برا يو اقدامات كنترل يبندتياولو ،يابيارز ،ييگروه به صورت مستمر شناسا تيبا اهم يهاسكيراستا، ر نيا در

 . شوديو اجرا م نيها تدوآثار آن
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  است: ريمؤثر بر عملكرد شركت به شرح ز يهاسكياهم ر

  توضيحات  وضعيت  شرح ريسك  رديف

1  
  ينگينقد سكير

  

  تحت كنترل

دارد و  گروه توسعه ملي از اين منظر ، در شرايط مناسبي قرار
  نسبت هاي نقدينگي ، تأييدي بر اين مدعاست.

 سكير نيا جاديعوامل ا نيترركت است. مهمش يموقع تعهدات مالبه يفايا يمنابع نقد برا تياز احتمال عدم كفا يناش ينگينقد سكير
 يركود مقطع ها،يگذارهيسرما يتابعه، كاهش سرعت نقدشوندگ يهاشركت يميسود تقس افتيدر در ريشامل تأخ يدر گروه توسعه مل

  است. ينقد يهاانيكشور و نوسانات جر ياقتصاد طياز شرا يناش يهاتيمحدود ه،يبازار سرما
 يدر اجرا تيمحدود جاديا ،يمال نيتأم يهانهيهز شيشركت، افزا يمال يريپذمنجر به كاهش انعطاف توانديم سكير نيا تحقق
  شود. نفعانيو ذ گذارانهيكاهش اعتماد سرما تيمدت و در نهاتعهدات كوتاه يفايكاهش توان ا د،يجد يهايگذارهيها و سرماپروژه

 نيبه منابع تأم يبخشتنوع ،ينقد يهاانيجر يزيربرنامه ،ينگينقد تيمستمر وضع شيشركت با پا سك،ير نيا تيريمد يراستا در
اقدام  سكير نيه كنترل آثار ابمنابع و مصارف نقد، نسبت  نهيبه تيريو مد ريپذهيسرما يهاشركت يميوصول سود تقس يريگيپ ،يمال
  .دينمايم

2  
 نوسان سكير

  نرخ ارز

  تحت كنترل 

آثار  ليمستمر تحولات بازار ارز، تحل شيبا پا شركت
 يابيارز ر،يپذهيسرما يهامختلف نرخ ارز بر شركت يوهايسنار

 يپرتفو بيترك تيريو مد هاييمستمر ارزش دارا
رزش او حفظ  سكير نيدرصدد كنترل آثار ا ،يگذارهيسرما
  سهامداران است. يهاييدارا

نرخ ارز بر  ياثرگذار نيو همچن آلاتنيو ماش زاتيتجه ه،يبه واردات مواد اول ريپذهيسرما يهااز شركت يبخش يتوجه به وابستگ با
  .شوديممؤثر بر عملكرد گروه محسوب  يهاسكير نيتراز مهم يكينوسانات نرخ ارز  ،يصادرات يكالاها متيق

 ييشناسا ،يارز يهايو بده هايياها و محصولات، نوسان در ارزش دارشده پروژهتمام يبها شيافزا منجر به سو كينرخ ارز از  شيافزا
 ريپذهيسرما يهاشركت و شركت يبر سودآور ريتأث تيو در نها يواردات زاتيو تجه هيمواد اول نيارز، اختلال در تأم ريتسع انيز ايسود 

  دهد.  شيمحور را افزاصادرات يهاو درآمد شركت يارز يهايگذارهيو سرما هاييارزش دارا توانديم گريد يو از سو شوديم
  .ديافزايم سكير نيكشور، بر شدت ا يارز يهااستيس رييوانتقال ارز و تغنقل يدشوار ها،مياز تحر يناش يهاتيحدودم نيهمچن

ت تأثير ريسك نوسانات شركت هاي تابعه نيز به صورت مستقيم ، تحاز سوي ديگر ، تعهدات ارزي در قبال تسهيلات ارزي دريافتي 
  نرخ ارز قرار دارد .

3  

نوسان  سكير

نهاده هاي توليد 

  و محصولات

  تحت كنترل

رون گروه توسعه ملي در تلاش است تا از طريق هم افزايي د
 ،گروهي يا برآيندسازي زنجيره هاي تأمين ميان بنگاهي 

اشي از ننمايد و تا اين لحظه ، اثرات شرايط ويژه را مديريت 
 توقف هاي برنامه ريزي نشده ناشي از اين ريسك مديريت

  شده است.

و اثرات كوتاه  1404در سال  ئوپولتيكژاثرات اين ريسك در وبانك ، ناشي از شركت هاي سرمايه پذير بوده و با توجه به وضعيت ابهام 
ي توليد و ناياب شدن قالب درگيري هاي نظامي و سايبري ، نوسان قيمت نهاده ها مدت ، ميان مدت و بلند مدت اين موضوعات در

بوده  1405و  1404 هايبرخي نهاده ها در زنجيره تأمين شركت هاي توليدي ، جزئي از ريسك هاي عمليات اجرايي شركت ها در سال
  و خواهد بود .

ود ويژه و ارزش بنگاه ها ، سه دليل تغييرات بهاي تمام شده و تغييرات اين دسته از ريسك ها بر درآمد حاصل از سرمايه گذاري ها ب
  اثرگذار است.
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 كتشر نقاط ضعف و قوت داخلي -6-1
 

 نقاط قوت )Strengths( 

 ،يتوان رقابت يبوده و موجب ارتقا تيرياشاره دارد كه در كنترل مد يگروه توسعه مل يدرون يهاتيو قابل هاتينقاط قوت به مز

  . شوديسهامداران و بهبود عملكرد شركت م يخلق ارزش برا تيظرف شيافزا

 يدهايتوان مقابله با تهد شيو افزا يطيمح يهااز فرصت يبرداربهره تيتقو ،يبه اهداف سازمان يابيدست ليعوامل با تسه نيا

   .كننديم فايشركت ا يراهبرد تيدر بهبود موقع ينقش مؤثر ،يرونيب

  نقاط قوت گروه عبارتند از: نيترراستا، مهم نيا در

  يگذارهيسرمادر مدل ها و حوزه هاي تنوع  از طريق ايجادتمركز  سكير كنترل •

  ياقتصاد يو نهادها هانگيهلد ريمشترك با سا يگذارهيسرما يهامشاركت در پروژهمالي مناسب به منظور  توان •

  بازار يعموم طيبا شرا سهيدر مقا يرقابت نهيبا هز يمال نيامكان تأم •

  يگذارهيسرما يپرتفو تيريدر مد اسيمق از صرفه يمندبهره •

  ارزش يهارهيزنجشماري از در  شدهتيتثب تياز موقع يو برخوردار يديكل عيصنا يدر برخ مؤثر حضور •

 ينهاد گذارانهيو سطح قابل قبول اعتماد سرما هياز برند معتبر در بازار سرما يبرخوردار •

 برخورداري از نظام استقرار يافته حاكميت شركتي و توالي زنجيره سازماني •

 ) نقاط ضعفWeakness( 

تواند موجب هاي دروني گروه توسعه ملي اشاره دارد كه در كنترل مديريت بوده و ميها و چالشها، كاستينقاط ضعف به محدوديت

ايي عملياتي، محدود شدن توان رقابتي و ايجاد انحراف در تحقق اهداف سازماني شود. اين عوامل در صورت عدم اصلاح، كاهش كار

هاي محيطي را نيز با محدوديت مواجه سازند و توان شركت در مواجهه با تهديدهاي بيروني برداري مؤثر از فرصتممكن است بهره

  عبارتند از: يگروه توسعه مل ضعفنقاط  نيترراستا، مهم نيا در .را كاهش دهند

  بوروكراتيك و نظام تصميم گيري در زنجيره ارزشساختار  يدگيچيپ •

 بهره وري پايين برخي سرمايه گذاري ها ناشي از  ريسك هاي سيستمي و غيرسيستمي •

 متخصص  يانسان يرويدر جذب، توسعه و نگهداشت ن تيمحدود •

  يريگميتصم يندهايدر فرآ يو كند يساختار دهيچيپ يروكراسوب ،يدولتشبه  تياز ماه يناش يهاتيمحدود •

 محورينوآورانه و فناور يهامند به حوزه) و ورود نظامVCجسورانه ( يهايگذارهيدر توسعه سرما تيمحدود •

 محدوديت در شناسايي و كنترل ريسك هاي غير سيستمي در زنجيره ارزش •
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 هاي توسعه كسب و كار شركتبرنامه-7-1

 توسعه ملي  اهم برنامه هاي آتي توسعه كسب و كار مجموعه گروه

 بهشهر(وبشهر) عيشركت توسعه صنا 

  وكارهاي آتي توسعه كسباهم برنامه

   يمنابع جهت كسب حداكثر بازده ثابت و تجميع يهانهيهز تيريگروه به منظور مد يبازرگان يهادر سهام شركت يگذارهيتركيب و ادغام سرما •

 ها جهت بهبود و توسعه زنجيره ارزش يگذارهيسرمااصلاح  •

  دوره  يط هياز بازار سرما تيور حمابالاتر و هم به منظ يو بازده يبا ارزش ذات يبه پرتفو يدستياب يسهام شركت هم در راستا يدر پرتفو يتغييرات جزئ •

 يهاالاتر كه در زنجيره ارزش شركتبا پتانسيل ب ييهاآنها با سهام شركت ييو جابجا يسهام جهت بهينه نمودن پرتفو يبلوك ييعمده و جابجا تغييرات •

  .باشنديگروه م
 

 (سيدكو)مانيس عيو توسعه صنا يگذارهيشركت سرما 

  وكارهاي آتي توسعه كسباهم برنامه

  عيصنا ريدر بخش معدن و سا يگذارهيو سرما يجهت اصلاح پرتفو يزيربرنامه •

  يمگاوات 25) يدي(خورش ريپذديتجد روگاهين احداثبررسي و  •

  و ...)  LC3 چاه نفت، ،يپزشكدندان ،يپزشك يهاماني(س مانيس هيبر پا نيبه منظور توسعه محصولات نو انيبنشركت دانش جاديا •

  )WHR و RDF (گاز فلر، داريبه صورت پا نيگزيجا يهاسوخت نيمطالعات و مذاكرات مربوط به تام انجام •

  و مازوت يماني: محصولات سيسازرهيذخ تيظرف شيافزا •
 ي(وتوسم)توسعه مل يگذارهيشركت سرما 

  وكارهاي آتي توسعه كسباهم برنامه

  عيصنا ينسب يهاتيسودآور براساس مز يگذارهيسرما يهااز فرصت يريگبهره •

  بر ارزش آن كيستماتيس يهاسكيو كاهش اثر ر يپرتفو سكير تيريمد •

  ييمشتقه و كالا يبه معاملات و ابزارها ورود •

  عصناي و هاشركت ليدر تحل يو هوش مصنوع كاوياز داده استفاده •
  نوآوران توسعه ملي شركت 

  وكارهاي آتي توسعه كسباهم برنامه

  سهامداران ينقد يهامحل آورده از هيسرما شيافزا قيطر از شركت يمالساختار اصلاح  •

  شركت تي) پس از تثبCVC( يجسورانه بورس اي ريخطرپذ يگذارهيسرما يهاصندوق سيتاًس •

 يگذشته و معرف يهاطرح يو بازنگر يررسب نيسود و همچن يو كسب حداكثر يگذارهيجهت سرما انيبنزودبازده دانش يهاطرح يو معرف ييشناسا •

  انيدانش بن يهادر حوزه ديجد يهاطرح

  انيبندانش يهاو ورود به حوزه يمال نيمأتبه منظور شده جهت فروش  ينگهدار يهاييدارا يواگذار •
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 هاگواهينامه -8-1

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 نفر) مي باشد. 114فر (سال مالي قبل ن 119شامل  29/12/1404گذاري گروه توسعه ملي در تاريخ ميانگين تعداد كاركنان شركت سرمايه: تعداد كاركنان شركت -9-1

 

✔ISO 9001ISO 14001USO 10001ISO 10002ISO 10003ISO 10004ISO 50001ISO 10015ISO 22000ISO 27001ISO 45001ISO 17025CE   HACCنام شركت
اـن - - ✔✔- - - - - - - - ✔✔پاكسـ

اـش - - ✔✔- - - ✔- - - - ✔✔گلت

اـينا - - - - - - - ✔- - - - ✔✔سـ

اـمون - - - ✔- - - - - - - - ✔✔مرواريــد هـ

- - - - ✔- ✔- ✔- ✔- - ✔مــديريت صـنـعت شــوينده

اـرين ✔- ✔- - ✔- - ✔- ✔- - ✔مارگـ
اـروج بوشــهر - ✔✔✔- - - ✔- - ✔- ✔✔س

اـن - - ✔✔- - - ✔- - ✔- ✔✔سـيـمان كرمـ

ــدران - ✔✔✔- - - ✔- ✔✔- ✔✔سـيـمان مازن

يـروزكوه - - ✔✔- - ✔✔✔✔✔✔✔- سـيـمان فـ

- ✔- ✔- - - ✔✔✔✔✔✔✔سـيـمان شــمال

د نيشـاـبور ✔- - ✔- ✔- ✔- - - - ✔✔قنـ
اـهرود - - - ✔- ✔- ✔- - - - ✔✔زريــن ذرت شـ

 هاي تابعه گروه توسعه مليهاي بين المللي شركتخلاصه آخرين وضعيت گواهينامه

1404140314041403

نفرنفرنفرنفر

ــمي  اـن رس 12 13 175 71 كاركنـ
ــراردادي  اـن قـ 81 81 6,950 7,224 كاركنـ

 7,295 7,125 94 93
اـي خــدماتي  اـن شــركت هـ 21 25 2,045 1,683 كاركنـ

 8,978 9,170 119 114

شركتگروه
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 تعداد كاركنان به تفكيك تحصيلات  نمودار

 

جمعپيمانيقرارداديرسمي
زير 

ديپلم
ديپلم

فوق 

ديپلم
كارشناسي

كارشناسي 

ارشد
جمعپيمانيقرارداديرسميدكترا

زير 

ديپلم
ديپلم

فوق 

ديپلم
كارشناسي

كارشناسي 

ارشد
دكترا

4 2 3 1 - - 10 - 10 - 2 1 3 - - - 6 - 6 - حوزه مديريت1
2 7 15 4 22 7 57 22 27 8 2 7 11 4 15 9 48 16 24 8 معاونت مالي و ســرمايه انســاني2
ــا 3 3 6 7 - - - 16 - 15 1 2 7 8 - - - 17 - 16 1 معاونت امور شركت ه
بـردي و ســرمايه گــذاري4 - 9 3 - 1 - 13 - 12 1 2 11 2 - 1 - 16 - 15 1 معاونت توسعه راه
ــات5 - 3 4 - - - 7 - 7 - - 2 5 - - - 7 - 7 - آمار و فناوري اطلاع
ــه شــكايات6 - 3 - - - - 3 - 3 - - 1 - - - - 1 - 1 - بازرسي و رسيدگي ب
- - - 2 - - 2 - 2 - - 1 3 2 6 1 13 10 2 1 حراست مركزي7
ــي8 - 2 - - 1 - 3 - 2 1 - 2 - - 1 - 3 - 2 1 حسابرسي داخل
ــا9 - 3 3 - - - 6 - 6 - - 4 2 - 1 - 7 - 6 1 حقوقي و قراردادهع
- 3 1 - - - 4 - 4 - - 2 2 - - - 4 - 4 - روابط عمومــي10
1 1 - - 1 - 3 - 2 1 - - - - - - - - - - مامور11

13832612210246363881290221247257363910

138125119128121114

جمع

ــرات ميانگين تعداد نف

سال 1403

تحصيلاتتعداد كاركنــانتحصيلاتتعداد كاركنــان

سال 1404

شرح رديف

8%
20%

5%

29%

31%

7%

زير ديپلم ديپلم فوق ديپلم كارشناسي كارشناسي ارشد دكترا

 :هاي آموزشي تخصصي برگزار شده كاركنانگزارش در خصوص دوره

 آموزش كاركنان در ريزي تشكيل كارگروه آموزشي و انجام نيازسنجي آموزشي حين خدمت و تعيين و برنامه
 .كارگروه مربوطه

 ساعت در دو محور عمومي و تخصصي و در  نفر 51,036دوره آموزشي معادل  72ريزي و برگزاري برنامه
به شرح (صورت حضوري، آنلاين و مجازي و كارشناسي به) مديران عالي و مياني(سطوح مختلف مديريتي 

 )صفحه بعدجدول 

  هاي آموزشي برگزار شدهدورهانجام نظرسنجي از كيفيت. 

 كنندگاناهداي گواهينامه دوره آموزشي به شركت. 
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 گزارش در خصوص بهبود كيفيت منابع انساني ارائه 

 بيمه درمان تكميلي و همچنين پيگيري  انعقاد قرارداد

از شركت بيمه به منظور خدمات رساني بهتر و 

 سريعتر. 

 و انجام اقدامات  اي كاركنانارزيابي عملكرد دوره

 اصلاحي از طريق آموزش حين خدمت. 

 هاي انگيزشي نظير اهداي هداياي تولد ايجاد برنامه

 نجام خدمت ويژه. و پاداشهاي موردي ا

  .استفاده از خدمات مشاورين 

  برگزاري مسابقات ورزشي در ايام االله مبارك دهه فجر

 براي كاركنان. 

  برگزاري مراسم مذهبي و سوگواري در برخي از

 ها.مناسبت

 يران وبانك با دبرگزاري دوره همايش سراسري م

 موضوع: 

 هم انديشي مديران روابط عمومي  .1

 تابعه هاي حراست شركت .2

نفر/ ساعتعنــوان دورهرديفنفر/ ساعتعنــوان دورهرديف

9دوره حقوق شــركت هــا كــاربردي4038آشنايي با كــدال1

الي2 زار فتوشـاپ و پيشـرفته3039آموزش صورت هاي مـ رم افـ دماتي نـ 60دوره مقـ

3040Msاستانداردهاي حســابداري3 Project 180

ــديران3041اصول حسابداري4 600هوش مصنوعي م

رم افـزار 4042ITSMتامين مالي در بــازار ســرمايه5 90معرفي نـ

الي6 90دوره 3043VMware vSphere Pack: ICM & Optimize and Scale V8تجزيه و تحليل صـورت هاي مـ

نـوعي12044تخلف داري7 156هوش مص

ــركتي8 100آموزش 24045power BIحاكميت ش

ــا9 أـمين مــالي18046حقوق قرارداده 180كارشناسي حرفـه اي ت
تـانداردهاي حسـابداري و حسابرسـي كــاربردي10 ــركتي5047دوره آموزشـي اس 360حاكميت ش

دماتي و پيشـرفته80048دوره آموزشـي جـامع اقتصـاد كـلان11 3,600اكسـل مقـ

امين مــالي شــركت ها در اكســل12 32049Powerدوره مدلسازي تـ BI 3,600

13 (TSETMC ) 6050كارگاه آموزشي تــابلو خوانــيPython5,400

18,900توسعه مهارت ارزشـگذاري24051مهارت هاي ارزشگذاري14

ــان 1510 3,240دوره اقتصــاد كــلان12052ويژگي كاركن

يـزه سـازماني16 الي12053اثربخشي انگ 135مباني پايه صورت هـاي مـ

ي17 اط جمعـ ان در سـازمان يادگيرنــده12054مهارت هاي ارتبـ ژگي كاركنـ 135ده ويـ

180تجزيه و تحليل صورت هـاي مــالي66055آموزش اكسـل مقــدماتي و پيشــرفته18

نـوعي19 يـزش ســازماني24056هوش مص ربخش و انگ 180كار تيمي اثـ

نـوعي20 ا PMO و مدلهاي بلــوغ ســازماني 12057PMOهوش مص نـايي بـ 135دوره آش

نـي بــر دانــش و قــوانين21 نـوعي مبت ــات اداري6058كارگاه حكمراني هـوش مص 180آيين نگــارش و مكاتب

نـوعي در ايجـاد و ارتقـا كسـب و كارهـا22 360اصول قرارداد نويســي2059كارگاه كاربرد ابزارهـاي هـوش مص

23power Bi 80060ط انســاني اطي انگيزشـي و روابـ 135گسترش مهارت هاي ارتبـ

270حقوق قراردادها در شـركت هــاي تجــاري24061آموزش پايتون24

تـم هــاي خـبـره25 180استانداردهاي حســابداري و حسابرســي كــاربردي12062كارگاه تخصصي امنيت سـايبري در كسـب و كـار، سـازمان هـا و سيس

180آشنايي با هــوش مصـنـوعي و كاربردهــاي آن12063يك كليك تافاجمــه26

270آشنايي با تخلفــات6064آيين نگـارش27

ررات ماليـاتي66065تصميم سازي استراتژيك در هلــدينگ هــا28 وانين و مقـ 360قـ

ــروژه29 ا PMO و مدلهاي بلــوغ ســازماني 6066PMOمديريت پ نـايي بـ 180دوره آش

نـوعي و بلاكچيـن در رسـانه) 30 وين و ارتباطـات ( كـاربرد هـوش مص 180صورتهاي مالي تلفيقــي667فناوري هـاي نـ

ــه اي1068هوش تجاري31 180خلاق حرف

نـي32 ــروژه12069تخليه تلف 180مديريت پ

ال33 اي ديجيتـ ا رويكــرد عمليــاتي ســازي در1070متخصص ارشـد دنيـ ل بـ ن الملـ ط بيـ 1,800نقش هوش مصنوعي در تجارت و روابـ

ي ناشــران بــازار ســرمايه34 تـرونيكي مجـامع عمومـ تـگي271قوانين و نحوه برگزاري الك ه بازنشس ررات مـربوط بـ وانين و مقـ امين اجتمـاعي و قـ انون تـ 720قانون كـار، قـ

الي شـركت هـا در اكســل30072كارگاه جامع پــرورش مشــاور حقيقــي35 2,160مدل سازي تامين مـ

9351,036كارگاه جـامع وكيــل حرفــه اي36

37power 100آموزش

جمع كل
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 و ايران نگاهي اجمالي به تحولات اقتصادي جهان -2

 نگاهي اجمالي به تحولات اقتصادي جهان -1-2

با چالشي جديد و اثرگذار مواجه شده است؛ آغاز درگيري نظامي در خاورميانه موجب شده مسير  2026اقتصاد جهاني در سال 

كه طي سال گذشته عواملي نظير توسعه  رو شود. در حالياد جهاني با ابهام و فشارهاي تازه روبهبهبود نسبي اقتص

هاي مالي و پولي توانسته هاي فناورانه، شرايط مالي نسبتاً مساعد، كاهش ارزش دلار آمريكا و حمايت سياستگذاريسرمايه

هاي اقتصادي را خنثي كنند، وقوع جنگ موجب تغيير قابل انيهاي تجاري و نااطمينبودند بخشي از آثار منفي ناشي از تنش

 2026المللي پول، رشد اقتصاد جهاني در سال بر اساس سناريوي مرجع صندوق بين ت.انداز رشد جهاني شده استوجه در چشم

و  2024هاي شده در سالتوسط رشد ثبتبيني شده است. اين ارقام نسبت به مپيش %3٫2حدود  2027و در سال  %3٫1حدود 

 2019تا  2000اني در دوره تر از ميانگين تاريخي رشد جهدهد و همچنين پايينبوده، كاهش نشان مي%  3٫4كه حدود  2025

روند  تر نسبت بهاي از رشد آهستهمدت وارد دورهرود اقتصاد جهاني در مياند. بر اين اساس، انتظار مينار دار) قر% 3٫7(معادل 

، 2026انداز اقتصاد جهاني در ژانويه گزارش چشم آخريننسبت به  2026بيني رشد براي سال همچنين، پيش .تاريخي خود شود

 .بدون تغيير باقي مانده است 2027شد سال واحد درصد كاهش يافته، در حالي كه برآورد ر 0٫2

كاهش  % 3٫7به  2027افزايش يابد و سپس در سال  % 4٫4به  2026رود نرخ تورم جهاني در سال از منظر تورم، انتظار مي

اند كه بيانگر هاي قبلي در سطح بالاتري قرار گرفتهبينيل نسبت به پيشپيدا كند. با اين حال، برآوردهاي جديد براي هر دو سا

 . تداوم فشارهاي تورمي در اقتصاد جهاني است

  
 منبع: گزارش صندوق بين المللي پول

 

 بررسي روند تغييرات بازار كالاهاي پايه

؛ در حالي كه خواهد كرددرصد افزايش پيدا  19حدود  2026انرژي در سال قيمت ميانگين  هاي صورت گرفتهمطابق پيش بيني

قيمت نفت به دليل بود. همچنين  بيني شدهكاهش جزئي براي آن پيش 2025اكتبر در  انداز اقتصاد جهانيدر گزارش چشم

پيش بيني مي شود طوري كه ؛ بهخواهد يافتدرصد افزايش  21٫4در خاورميانه حدود  در مسيرهاي حمل و نقل دريايياختلال 

قيمت گاز طبيعي حتي بيشتر از نفت تحت تاثير قرار  .دلار براي هر بشكه برسد 82ميانگين شاخص قيمت نقدي نفت به حدود 

 . ذخاير موجود براي جبران كمبودها نسبتاً كمتر استبوده و تر اندازي مجدد توليد گاز از نظر فني پيچيدهراهخواهد گرفت زيرا 
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پيش بيني درصد نرخ رشد اقتصادي مناطق مختلف جهان   

كشورهاي توسعه يافته جهان اروپا
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زيرا افزايش قيمت  يابد افزايش بودبيني شده پيش 2025رود قيمت مواد غذايي نيز بيش از آنچه در اكتبر ين انتظار ميهمچن

شود قيمت فلزات پايه و بيني ميدر نهايت، پيشانرژي، هزينه جابجايي و قيمت كودهاي شيمياي بر آن تاثيرگذار خواهند بود. 

 د.اند حفظ كننتجربه كرده 2025در سال هايي را كه بها افزايشفلزات گران

  
  منبع: گزارش صندوق بين المللي پول

دلار  105,8افت و به درصد افزايش ي 57,6به دليل درگيري نظامي در خاورميانه،  2026تا مارس  2025قيمت نفت بين اوت 

از صادرات نفت روز ه در ميليون بشك 8٫5 حدود نتيجه در و شد متوقفزيرا ارسال نفت از طريق تنگه هرمز  .در هر بشكه رسيد

عنوان اقدام احتياطي تعطيل شدند يا به دليل پر شدن ظرفيت همچنين برخي تأسيسات بزرگ توليد نفت بهت. خام كاهش ياف

، ميليارد بشكه قرار دارند 8دي و تجاري جهاني كه در سطح بالاي ذخاير راهبر. سازي يا آسيب ديدن آن از كار افتادندذخيره

، 2026 مارس 10دلار در  119برنت به اوج نفت دن قيمت پس از رسيد. توانند بخشي از اين شوك را جبران كننفقط مي

مدت رگيري كوتاهدها كاهش يافتند؛ اين كاهش ابتدا پس از اولين اظهارات دولت آمريكا مبني بر اينكه انتظار دارد اين قيمت

گر ت. اح عدم قطعيت بالاسداد. با اين حال، وضعيت همچنان ناپايدار است و سط بس رخباشد و سپس به دنبال اعلام آتش

يابد و اين انداز بازگشت سريع ترانزيت دريايي و توليد انرژي به سطح پيش از جنگ كاهش ميدرگيري ادامه پيدا كند، چشم

  ت.هاي پالايشي خواهد داشهاي واضحي بر قيمت فرآوردموضوع اثرات زنجيره

كز اهاي مراختلالات عرضه در خاورميانه باعث افزايش فشار صعودي بر قيمت گاز طبيعي در اروپا و آسيا شده است. قيمت

دلار به ازاي هر ميليون واحد حرارتي  17,7درصد افزايش يافت و به اوج  61، 2026تا مارس  2025در اروپا بين اوت  معاملاتي

ميليون واحد حرارتي  دلار به ازاي هر 20,8در آسيا با جهش بيشتري مواجه شد و به  عقيمت گاز طبيعي مايد. رسي 1يبريتانياي

انداز بازگشت سريع توليد و صادرات گاز پس از درگيري چشم). 2025درصد افزايش نسبت به اوت  80,6( رسيدي بريتانياي

جويانه به تأسيسات بي ايران كه با حملات تلافيويژه پس از حملات به ميدان گازي پارس جنوشدت تضعيف شده است، بهبه

 2در همين حال، قيمت گاز هنري هاب د.، همراه ش2026 مارس 18لفان قطر در انرژي خليج فارس، از جمله ميدان گازي راس

گاز  رسيد، زيرا صادركنندگان يميليون واحد حرارتي بريتانياي دلار به ازاي هر 3درصد افزايش يافت و به  4,9در آمريكا تنها 

                                                 
1 - (MMBtu) 
2 - (Henry Hub) 
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 ي به سمت تأسيساتاند و امكان افزايش بيشتر صادرات يا انحراف گاز داخلآمريكا تقريباً به ظرفيت كامل رسيده مايع طبيعي

 ت.محدود اس گاز طبيعي مايع
  

  منبع: گزارش صندوق بين المللي پول
  

 ايراننگاهي اجمالي به تحولات اقتصادي -2-2

تداوم نوسانات  جنگ، ايران بود كه تحت تأثير عواملي همچون براي هاي پرچالشاز منظر اقتصادي يكي از سال گذشتهسال 

شرايط تجارت خارجي تغيير در  و هاي پولي و مالي، تحولات سياسي و ديپلماتيكارزي، فشارهاي تورمي، تغييرات در سياست

ترين اقتصادي از مهم هايريسكهاي توليد و تداوم قرار داشت. در اين دوره، كاهش قدرت خريد خانوارها، افزايش هزينه

  ت.رفشمار ميپيامدهاي اين تحولات به 

در نه ماهه سال  1400به قيمت ثابت سال داخلي ناخالص  توليدهاي ملي فصلي مركز آمار ايران، ر اساس آخرين نتايج حسابب

در حالي كه رقم  .هزار ميليارد ريال بدون احتساب نفت رسيده است 57،573هزار ميليارد ريال با نفت و  76،103به رقم  1404

هزار ميليارد ريال بوده كه نشان از رشد  57،361هزار ميليارد ريال و بدون نفت  75،322سال قبل با نفت مذكور در مدت مشابه 

در نه  )به قيمت پايه(درصدي محصول ناخالص داخلي بدون نفت  0،4و  )به قيمت پايه(محصول ناخالص داخلي با نفت  1،0%

  د.دار 1404ماهه سال 

، گروه صنايع و معادن % -3,0هاي گروه كشاورزي رشد رشته فعاليت 1404نه ماهه سال  نتايج مذكور حاكي از آن است كه در 

 ،%1,5ي توزيع گاز طبيع %،-0,5صنعت  ،%3،4 ساير معادن ،%3،2شامل: استخراج نفت خام و گاز طبيعي (درصد  1،4رشد 

  .رشد داشته است 1403سال نسبت به نه ماهه %  1،4و گروه خدمات ) %0،2و ساختمان  %-7,8ق تأمين آب و بر
 

 

 يرانمنبع: مركز آمار ا
  

)كل خانوارها(مصرف كننده سالانه نرخ تورم
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اند. قيمت ن خود نمودهبه ترتيب بازارهاي سكه، دلار، بورس و مسكن بيشترين بازدهي را عايد سرمايه گذارا 1404طي سال 

به  1404نتهاي سال ادرصدي در  98با بازدهي ريال بوده و  897,700,000هر قطعه سكه تمام بهار آزادي در ابتداي سال 

ريال  1,017,850يمت قريال رسيده است. طي همين سال دلار امريكا در بازار آزاد، ابتداي سال به  1,778,900,000قيمت 

  قرار گرفته است. ريال مورد معامله 1,592,800درصدي در انتهاي اين سال به قيمت  56معامله مي شده كه با بازدهي 

واحد در انتهاي  3,713,956واحد در ابتداي سال به عدد  2,710,088درصدي از  37اخص كل بورس اوراق بهادار با بازدهي ش 

تنها تا  مركز آماررشد نسبي داشت، اما اطلاعات دقيق در اين زمينه از سوي  1404سال بازار مسكن نيز در سال رسيده است. 

هاي ساختماني در درصد تغييرات شاخص قيمت نهاده.كه طبق اين گزارش منتشر شده است 1404انتهاي فصل پاييز سال 

 45ل(بدون در نظر گرفتن آثار جنگ تحميلي و فصل زمستان) نسبت به دوره مشابه سال قبـ 1404چهار فصل منتهي به پاييز 

  درصد بوده است: 32حدود  3ساليانه مسكنليكن طبق گزارش مركز آمار تورم نقطه به نقطه  بوده استدرصد 

 

  منبع: بانك مركزي، بورس و اوراق بهادار تهران

 اوراق بهادار تهران و نگاهي اجمالي به تحولات بورس -3-2 

چند مرحله جنگ نظامي و شهري و از سوي ديگر  سو با كيبود. از پر از حادثه  يسال رانيا هيبازار سرما يبرا 1404سال 

با وارد شدن خسارت به زيرساخت هاي اقتصادي كشور و چند شركت بورسي روبرو بوده است. در اين فضاي پر ريسك، بازار 

گذار حوزه اقتصاد چهل روز بسته بود و نرخ تسعير دلار به ريال ركورد هاي جديدي را ثبت نمود. سياستسرمايه براي قريب به 

با تشخيص صحيح به تزريق منابع مالي جهت بازسازي نواحي تخريب شده و حمايت از صنايع كشور پرداخت كه اين شرايط 

جود شرايط جنگي مديريت دولت و تيم اقتصادي به نحوي بود جنگي موجبات افزايش پايه پولي و نقدينگي را فراهم نمود. با و

 ريتصو كه كشور با كمبود خاصي در بخش كالاهاي اساسي مواجه نگرديد و اين دوران به نحو مطلوبي مديريت گرديد. در يك

بود و بيش از پيش اهميت تشكيل سبد سرمايه گذاري سالي استثنايي براي فعالان حوزه بازار سرمايه و بورس  1404ي سال كل

 .متوازن از دارايي هاي مختلف مانند طلا، سهام، درآمد ثابت و ساير دارايي ها را اثبات نمود

 

 

 
 

                                                 
   باشد.مسكن شامل اجاره بها و خدمات و تعمير و نگهداري واحد مسكوني مي ،در گزارش مركز آمار - ٣

سكه دلار بورس مسكن
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1404درصد بازدهي انواع بازارها در سال 
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رسيده كه  در انتهاي سال واحد 3,713,956سال به عدد  يواحد در ابتدا 2,710,088، از 1404در سال بورس شاخص كل 

 37متوسط طور هب و بازار سرمايه بازدهي بورس در سالي كه گذشت، ان گفتتومي ،دهد. بنابراينرا نشان مي درصدي 37 رشد

 ، در جدول زير نشان داده شده است:1404فصل معاملاتي سال  4. روند تغييرات شاخص كل بورس طي بوده است درصد
 

 1404روند تغييرات شاخص كل بورس در سال 

  مقطع زماني
  شاخص كل بورس

  تغيير (درصد)  (واحد)مقدار شاخص  در انتهاي دوره   مقدار شاخص در ابتداي دوره (واحد)

 %10  2,984,605  2,710,088  فصل بهار

 )%15(  2,540,174  2,984,605  فصل تابستان

 %53  3,898,235  2,540,174  فصل پاييز

 (%5)  3,713,956  3,898,235  فصل زمستان
 

 1404  اوراق بهادار تهران در سال و بورس تحولاتاهم 

 1404بازدهي صنايع بورسي در سال 

  بازده (درصد)  صنعت  بازده (درصد)  صنعت

 13,5 يو مهندس يخدمات فن 93,8 به جز قند و شكر يدنيو آشام ييمحصولات غذا

 9,4 يرفلزيغ يمحصولات كان ريسا 93,2 يكك و سوخت هسته ا ،ينفت يها وردهآفر

 9 ياجتماع نيبه جزتام يو صندوق بازنشستگ مهيب 78,8 يموتور هينقل ليوسا ياستثناه ب ،يفروش خرده

 8,9 يمال يهايواسطه گر ريسا 54,3 و خدمات وابسته زراعت

 7 يمحصولات فلز ساخت 53 زغال سنگ استخراج

 4,3 كيو پلاست كيلاست 50,3 هايگذار هيسرما

 0,4 يفلز يكانه ها استخراج 48,4 ريچاپ و تكث انتشار،

  )1,3( املاك و مستغلات ،يساز انبوه 48,4 ييو محصولات دارو مواد

  )1,5( زاتيآلات و تجه نيماش 41,5 برق، گاز، بخار و آب گرم عرضه

  )4,6( كيو سرام يكاش 39,5 يبرق يآلات و دستگاه ها نيماش

 )5,8( يكاغذ محصولات 34,1 واسط يمال يبه نهادها يكمك يتهايفعال

 )5,9( وابسته به آن يها تيو فعال انهيرا 33,1 يصنعت يچند رشته ا يشركتها

  )11,4( مخابرات 32,9 ياساس فلزات

 )14,1( جز اكتشاف ينفت گاز و خدمات جنب استخراج 28,5 منسوجات

 )19( يچوب محصولات 28,4 يو موسسات اعتبار بانكها

 )21,7( معادن ريسا استخراج 27,8 ييايميش محصولات

 )22,7( يارتباط ليدستگاه ها و وسا ساخت 26,4 و شكر قند

 )26,3( پرداخت چرم و ساخت انواع پاپوش ،يدباغ 25,1 آهك و گچ مان،يس

 )38,4( و ارتباطات اطلاعات 15,5 و ساخت قطعات خودرو

 )44,6( و رستوران هتل 13,7 و ارتباطات يونقل، انباردار حمل
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، »ايهاي نفتي، كك و سوخت هستهفرآورده«، »جز قند و شكرمحصولات غذايي و آشاميدني به«، صنايع 1404در پايان سال 

، »هاگذاريسرمايه«و » سنگتخراج زغالاس«، »زراعت و خدمات وابسته«، »استثناي وسايل نقليه موتوريفروشي بهخرده«

درصد، بيشترين بازدهي سالانه را كسب كردند. در پايان اين سال، مجموع  50,3و  53، 54,3، 78,8، 93,2، 93,8ترتيب با به

ار درصد از كل ارزش باز 70ميليارد ريال رسيد كه معادل  77،286،520شده در بورس به شركت بزرگ پذيرفته 30ارزش بازار 

 .بورس بود

 سرمايهبازار   گزيده اطلاعات-1-3-2

 اطلاعات بازار بورس و فرابورس هگزيد

 تغييرات ارزش بازار و بازدهي سهام شركت

پس از تقسيم  1404سال  يدر ابتدا الير ارديليم  330,143 از مبلغ يگروه توسعه مل يگذارهيبازار سهام شركت سرماارزش 

در  الير ارديليم 369,840 به) 1403مربوط به عملكرد سال مالي ساليانه ميليارد ريالي (در مجمع عمومي عادي  100,500سود 

اند. كسب نموده 1404درصد را طي سال  5/42اي معادل رسيد و سهامداران گروه توسعه ملي بازده 1404اسفند ماه سال  انيپا

 در پايان سالواحد  541,057به  واحد در ابتداي سال  397,778از  يصنعت ياچند رشته يهاشاخص شركت 1404طي سال 

رشد درصد  37معادل بورس اوراق بهادار تهران  كل شاخص ي همين دورهاست. طداشته  رشددرصد  36 افزايش يافته و معادل

  شرح

  فرابورس  بورس

1403  1404  
تغيير 

  (درصد)
1403  1404  

تغيير 

  (درصد)

  17  20،663،004 17,603,918  28,7  110،950،614 86,197,631  ارزش بازار سهام (ميليارد ريال)

  )17(  6,8 8.2  )3,9(  6,2 6.4  ماه گذشته (مرتبه) P/E 12ميانگين نسبت 

  50  5،664،118  3,764,268  66  16،541،521 9,982,274  ارزش معاملات سهام (ميليارد ريال)

  77  1،421،821 802,176  152  6،296،079 2,502,219  حجم معاملات سهام (ميليون سهم)

  7  64،273  59,901  35  95،954 70,860  تعداد دفعات معاملات سهام (هزاردفعه)

  53 24,414 15,950  69 71.608 42.478  ل)ميانگين ارزش معاملات روزانة سهام (ميليارد ريا

  80 6,129 3,399  156 27,256 10,648  ميانگين حجم معاملات روزانة سهام (ميليون سهم)

  9 277 254  37,7 415 302  ميانگين دفعات معاملات روزانة سهام (هزاردفعه)

  )1,7(  232  236  )4(  231 235  تعداد روزهاي معاملاتي

  95  460،899،642 236,341,313  )16(  1،150،001 1,372,098  )الير ارديلي(مارزش معاملات اوراق بدهي

  101  25،692،085 12,770,639  100  27،567،609 13,757,580  )لاير ارديليقابل معامله(م يصندوق هاارزش معاملات 

  )1,2(  875،738  886،485  131  10،146،266 4,397,293  ها(ميليارد ريال)ارزش افزايش سرمايه شركت

 17  28،392  24،315  37  3،713،956 2،710،088  سال (واحد) مقدار شاخص كل در پايان
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رشد نسبت به  تريدر مجموع عملكرد موفقشركت سرمايه گذاري گروه توسعه ملي  1404در سال لذا  .است را تجربه نموده

   .ستا كل بورس داشتهي و شاخص صنعت يچندرشته ا يهاشركتشاخص 

در بازار بورس و چند رشته اي صنعتي  يگذارهيسرما يكه سهامداران محترم استحضار دارند ارزش سهام شركتها همانگونه

هاي گروه توسعه گذاريبهاي تمام شده سرمايهاز  ي. وزن قابل توجهمي باشدشركتها  نگونهيسبد سهام ا بيترك رأثيتحت ت

هاي گريمحصولات غذايي و آشاميدني، مواد شوينده و بهداشتي، واسطه سازي، املاك و مستغلات،ملي در صنايع سيمان، انبوه

، فلزات اساسي و ساير صنايع بورسي بوده، ضمن اينكه سياست اصلي گروه توسعه ملي هاي برقيماشين آلات و دستگاه مالي،

با  شده استراتژيك شركتباشد. تصميمات متخذه در ارتباط با اهداف تعيين هاي زيرمجموعه ميواگذاري حداكثري شركت

ي موجب تغيير در كلان اقتصاد يو انتظارات بازار از پارامترها يالمللنيب لئمساهاي كلان داخلي و ملحوظ داشتن سياست

  و رشد مطلوب آن شده است. ارزش بازار شركت 
 

 اطلاعات مربوط به وضعيت مالي و عملكرد شركت-3

 سهام خزانه -1-3

 

 

 

 

14041403شرح 

مبلغ مبلغ مبلغ تعداد مبلغ تعداد 

ــركت  1,043,727,5174,659,392808,416,0233,924,1704,659,3933,924,170سهام خزانه ش

--3,451,70110,9573,501,86411,151سهام شركت در مالكيـت شــركت هاي فــرعي 
1,047,179,2184,670,349811,917,8873,935,3214,659,3933,924,170جمع كل : 

شركت گروه 

14041403

ــال) (مبالغ به ميليون ري



 شركت سرمايه گذاري گروه توسعه ملي (سهامي عام)

  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1404اسفند  29 براي سال مالي منتهي به

23 

 فهرست زمين و ساختمان-2-3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ــيرديفشرح تـرياستهلاك انباشـتـهبهاي تمام شــدهشرح داراي ــاربريارزش دف متراژموقعيت مكانيوضعيت مالكيتنوع ك
تشريح 

هـ وضعيت وثيق
ــي تشريح پرونده هـاـي حقوق

تـرمركزي1 ن دفـ ــك پ89شش دانگ تك بــرگيتجاري-اداري429,632- 429,632زميـ ــدان ون اـلاتر از مي اـن وليعصــر بـ 1,224تهــران خيابـ

صنعتي-كشاورزي1,213,968- 1,213,968زمين هاي رشــت2
ــه اي شش دانگ دفترچ

(داراي وكالت قطعـي)
206,924رشت-  كيلومـتـر 5 اتوبان رشت تهــران

ام  ه نـ انتقال سند مالكيت بـ

گروه در دست اقـدام اســت

اد3 شش دانگ تك بــرگيمسكوني808,824- 808,824اراضي پارس آبـ
اـي جنــب  ن ه اـد زميـ ر آب اـد شـهر جعفـ اـرس آب ل پ اردبيـ

اـرس پـروري پـ شــركت دامـ
33,745

ــه ايصنعتي16,002- 16,002زمين شهرضـا4 شش دانگ دفترچ
اـده اصـفـهان بــه شهرضـاـ  تـري جـ اـ 54 كيلوم شهرض

رم نـعتي خـ ه ص منطقـ
38,881

تـان5 مسكوني10,321- 10,321زمين تاكسـ
شش دانگ تك بــرگي

(داراي وكالت قطعـي)
ــاد ــرف دارد5,000قزوين تاكستان نــدر آب متص

6
رـكت  زمين هاي خريداري شـده از ش

كارخانجات مخمل و ابريشـم كاشــان
1,723شهرستان كاشانشش دانگ تك بــرگيمسكوني342,501- 342,501

ــركزي1 رگياداريدفتر م ك بـ ــك پ89شش دانگ تـ ــدان ون اـلاتر از مي اـن وليعصــر بـ 4574تهــران خيابـ

ــركزي2 رگيتجاريدفتر م ك بـ ــك پ89شش دانگ تـ ــدان ون اـلاتر از مي اـن وليعصــر بـ 181تهــران خيابـ

ــركزي3 دفتر م
ــگ،  سـاـير ( پاركينـ

اـت و...)  اـعات، تاسيســ مشــ
رگي ك بـ ــك پ89شش دانگ تـ ــدان ون اـلاتر از مي اـن وليعصــر بـ 4606تهــران خيابـ

ــاد4 رگيمسكوني14,009 - 14,009ساختمان نازي آب ك بـ شش دانگ تـ
اـيي كــوي شــهيد  اـد خ شـهيد رجـ اـزي آب ران ن تهـ

اـهري پ جديــد 33 اـ ط غلامرض

ــن و 8 واحــد آپارتمـاـن  تـر زمي 205 مـ

ــربع مسكوني بــه مسـاـحت 552 متر م
يــك طبقــه متصــرف دارد

رج صــدف طبقــه 8شش دانــگ دفترچــه اياداري34,206 - 34,206آپارتمان برج صدف كيــش5 ش بـ 314جزيره كيـ

تجاري3,026 - 3,026مغازه  رشــت6
رگي ك بـ شش دانگ تـ

ــي)  ــت قطع ( داراي وكال
ــوپلين 55رشت بلوار منظريه نبش كوچه ايران پ

اـل سـاـختمسكوني12,174 - 12,174ساختمان ظفـر7 رزان غـربي پ 46در حـ دلا خ فـ اـن نلسـون مانـ 1148تهـران خياب
اـزنده بــه تعهــدات خــود در  شـريك س

ل ملــك عمــل نكــرده و از  خصـوص تحويـ

يـري مــي باشــد. ي در حـال پيگ طريق حقوقـ

ــت8 411رشت-  كيلومـتـر 5 اتوبان رشت تهــرانمسكوني28,000 28,000ساختمان مهمانسراي رش
ام  ه نـ انتقال سند مالكيت بـ

گروه در دست اقـدام اســت

كـوني المـاس تهـرـان9 اـل سـاـختتجاري و مســكوني41,852,832 - 41,852,832پروژه تجاري و مس 31,000واقع در منطقه سـوهانك تهـراندر حـ

ن
مي
ز

ان
تم
اخ
س

ون ريــال)  (مبالغ به ميليـ

722,878368,198354,680
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 اهم دعواي حقوقي با اهميت له/عليه شركت: -3-3

 توضيحات خلاصه اي از رأي صادره آخرين وضعيت رسيدگي (رأي صادره) بهاي خواسته (ريال) مرجع رسيدگي له/عليه موضوع (خواسته يا شكايت) رديف

1 
 85الي  83مطالبه سود سهام سنواتي سال هاي 

 از شركت صنعتي دريايي ايران ( صدرا)
 له

مجتمع  97شعبه 
 قضائي عدالت

190,000,000,000  

صدور حكم به بي حقي شركت در مرحله 
صادره از دادگاه بدوي  نقض دادنامه -بدوي 

و صدور رأي قطعي له شركت در مرحله 
 تجديدنظر

صدور حكم به محكوميت 
شركت صدرا به پرداخت مبلغ 

ميليارد ريال بابت سود  190
سهام به انضمام خسارت تأخير 

 1390تأديه از سال 

ي قطعي و لازم الاجرا له صدور رأ
اجرائيه صادر و اموالي از  /شركت

محكوم عليه شناسايي نگرديده و 
 4صرفاً سهام شركت صدرا در 

 شركت توقيف شده است.

2 

دعوي شركت به طرفيت شركت صدرا و 
اشت خريداران سهام آن مبني بر مطالبه وجوه برد

شده از حساب شركت موضوع دعوي بانك 
 كارآفرين 

 له
 103شعبه 

مجتمع قضائي 
 عدالت

168,477,456,507 
 17/04/1405برگزاري جلسه دادگاه در تاريخ 

 _ _ م دادگاهدر انتظار تصمي -

3 
 92ام سنواتي شركت از سال  مطالبه سود سه 

 از شركت شفادارو 1400لغايت 
 له

هيأت داوري 
 سازمان بورس

1,585,000,000,000 

صدور حكم قطعي به محكوميت شركت 
شفادارو به پرداخت مبلغ 

اصل  ريال بابت 1,585,000,000,000
با  -خواسته به انضمام خسارت تأخير تأديه 

عنايت به قطعي بودن حكم صادره، اجرائيه 
 صادر و در مرحله اجراي احكام است

 صدور رأي قطعي له شركت
مذاكره با  -در مرحله اجراي احكام 

محكوم عليه جهت پرداخت 
 محكوم به  

4 

د دعوي اين شركت مبني بر الزام به تنظيم سن 
  رسمي يك باب ملك مسكوني واقع در كرج
بابت تسهيلات مأخوذه مرحوم محمدرسول 

 BMIICآقاميري از شركت 

 له
دادگاه  13شعبه 

عمومي حقوقي 
 كرج

400,000,000,000 

حكم به محكوميت ورثه مرحوم محمدرسول 
آقاميري به تنظيم سند رسمي ملك  صادر و 
واخواهي برخي از ورثه نسبت به دادنامه 

مه صادره مردود گرديده و در حال حاضر  دادنا
 صادره قطعي و لازم الاجرا است

 صدور رأي قطعي له شركت
در مرحله اجراي احكام و تنظيم 

 سند به نام شركت 

5 
دعوي شركت مبني بر مطالبه اجرت المثل ملك 
كرج به طرفيت ورثه مرحوم محمدرسول 

 )چهارمآقاميري (پرونده رديف 
 له

دادگاه  13شعبه 
عمومي حقوقي 

 كرج

وفق نظر كارشناس اوليه 
 280,000,000ماهيانه 

 ريال 

صدور حكم به محكوميت خواندگان به  
 15پرداخت اجرت المثل ايام تصرف به مبلغ 

 ميليارد ريال

ركت در مرحله صدور رأي له ش
بدوي و تأييد دادنامه صادره از 
دادگاه بدوي در مرحله 

 تجديدنظر

 -قطعيت دادنامه صادره له شركت 
 در مرحله اجراي احكام
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 توضيحات خلاصه اي از رأي صادره آخرين وضعيت رسيدگي (رأي صادره) بهاي خواسته (ريال) مرجع رسيدگي له/عليه موضوع (خواسته يا شكايت) رديف

6 
مطالبه وجه يك فقره سفته از آقايان هولوسي 
بولدوك و نادر رفتاري بابت خريد سهام شركت 

 نساجي مازندران 
 له

دادگاه  4شعبه 
شهرستان قائم 

 شهر
282,000,000,000 

صدور حكم به محكوميت خواندگان به پرداخت 
محكوم  -وجه سفته و در مرحله اجراي احكام 

عليه دعوي اعسار از پرداخت محكوم به و 
تقسيط آن را مطرح نمود و حكم به تقسيط 

 ميليون ريال 500محكوم به از قرار ماهيانه 
 صادر گرديد.

صدور حكم به محكوميت 
خواندگان به صورت تضامني به 
پرداخت وجه سفته و خسارت 

 تأخير تأديه

آقاي نادر رفتاري به منظور پرداخت 
ط خود، يك قطعه زمين در اقسا

شهرستان سوادكوه معرفي نموده كه 
ارزيابي توسط كارشناس و مرحله در 

 برگزاري مزايده است.

7 
مطالبات سود سهام سنواتي از شركت تجهيزات  

 مدارس ايران 
 له

شعبه دوم اجراي 
احكام مدني 

مجتمع قضايي 
شهيد صدر 

 تهران

49,000,000,000 

صدور حكم به محكوميت خوانده به پرداخت 
ديم سود سهام و خسارت تأخير تأديه از تاريخ تق

راي احكام و توقيف در مرحله اج -دادخواست 
شركت و انجام كارشناسي و ساختمان مركزي 

  مزايده ملك توقيف شده
  

صدور حكم به محكوميت 
خوانده به پرداخت اصل خواسته 
به انضمام خسارت تأخير تأديه 

 1396از سال 

در مرحله اجراي احكام و برگزاري 
 مزايده 

8 
از شركت سپاهان خاور  فقره چك 3مطالبه وجه 

آسيا بابت ثمن فروش سهام شركت صنايع كاشي 
 اصفهان به شركت سپاهان خاور آسيا

 له

به چهارم شع
اجراي احكام 
مدني مجتمع 
قضايي شهيد 
 صدر تهران

6,500,000,000 

صدور حكم به محكوميت خوانده به پرداخت 
 بر اساس –وجه چك و در مرحله اجراي احكام 

 ايي نشدههيچ اموالي شناسانجام شده استعلام 
 است

 

 صدور رأي قطعي له شركت 
به علت عدم شناسايي مال، مطالبات 

 شركت وصول نگرديده است

9 
فقره چك از شركت صنايع كاشي  5مطالبه وجه 

 اصفهان بابت سود سهام
 له

شعبه چهارم 
اجراي احكام 
مدني مجتمع 
قضايي شهيد 
 صدر تهران

12,300,000,000 

صدور حكم به محكوميت خوانده به پرداخت وجه 
 چك به انضمام خسارت تأخير تأديه و در مرحله

د بانك تجارت سه حساب  نز -اجراي احكام 
مسدود گرديد كه حساب هاي مذكور داراي 

وقيف مقدم توسط ساير طلبكاران مي باشند. ت
املاكي در حوزه ثبت ملك فريدن و نجف آباد 
استان اصفهان شناسايي شد كه دستور توقيف و 
 بازداشت اين املاك صادر گرديد (املاك مذكور

 مورد بازداشتي مقدم هستند). 19داراي 

 صدور رأي قطعي له شركت 

به علت عدم شناسايي مال، مطالبات 
 -شركت وصول نگرديده است 

مذاكره با خريدار شركت كاشي 
 اصفهان جهت دريافت مطالبات
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 توضيحات خلاصه اي از رأي صادره آخرين وضعيت رسيدگي (رأي صادره) ريال)بهاي خواسته ( مرجع رسيدگي له/عليه موضوع (خواسته يا شكايت) رديف

10 
ك فقره چك از آقاي محمدرضا مطالبه وجه ي

راستي اصل به منظور تضمين بازپرداخت 
  BMIICتسهيلات مأخوذه از  شركت  

 له

راي احكام اج
مجتمع  22شعبه 

قضايي شهيد 
 بهشتي تهران

2,286,000,000 

صدور حكم به محكوميت خوانده به پرداخت 
در مرحله  -وجه چك و در مرحله اجراي احكام 

اجراي احكام و يك دستگاه خودرو از محكوم 
 عليه توقيف شده است

 صدور رأي قطعي له شركت 
در مرحله اجراي احكام و مذاكره با 
محكوم عليه جهت دريافت مطالبات  

11 
مطالبه وجه يك فقره چك از آقاي محمدرضا 
مقصودي به منظور تضمين بازپرداخت تسهيلات 

  BMIICمأخوذه از  شركت  
 له

شعبه سوم 
اجراي احكام 
مدني مجتمع 
قضايي شهيد 
 صدر تهران

3,000,000,000 

خوانده به پرداخت صدور حكم به محكوميت 
 -وجه چك و در مرحله اجراي احكام  

 هيچگونه مالي از محكوم عليه شناسايي نشده
  و صدور دستور جلب محكوم عليه.

 صدور رأي قطعي له شركت
اخذ دستور جلب محكوم عليه و عدم 

 شناسايي

12 
ك فقره چك از خانم نفيسه شكاري مطالبه وجه ي

قمصري به منظور تضمين بازپرداخت تسهيلات 
  BMIICمأخوذه از  شركت  

 له

شعبه دوم اجراي 
احكام مدني 

مجتمع قضايي 
شهيد باهنر 

 تهران

4,300,000,000 
ه پرداخت صدور حكم به محكوميت خوانده ب 

تسويه  -وجه چك و در مرحله اجراي احكام 
 مبلغ بدهي توسط خوانده

 صدور رأي قطعي له شركت
بلغ بدهي توسط خوانده و تسويه م

واريز مبلغ محكوم به به حساب 
 صندوق دادگستري

13 

مطالبه وجه يك فقره چك از آقاي عليرضا حبي 
عليداش و شركت كاغذ افق شرق به منظور 
تضمين بازپرداخت تسهيلات مأخوذه از  شركت  

BMIIC  عليرضا حبي عليداش، شركت كاغذ افق
 شرق

 له

شعبه اول اجراي 
احكام مدني 

مجتمع قضايي 
شهيد مفتح 

 تهران

1,000,000,000 

صدور حكم به محكوميت خوانده به پرداخت  
راي احكام، شركت در مرحله اج -وجه چك 

كاغذ افق شرق در وضعيت غيرفعال بوده و 
حسب استعلام هاي به عمل آمده، هيچگونه 
مالي از آقاي عليرضا حبي عليداش شناسايي 

 ان صادر شده است.نشده و دستور جلب ايش

 صدور رأي قطعي له شركت
اخذ دستور جلب محكوم عليه و عدم 

 شناسايي

14 
ه ه يك قطعه زمين واقع در جادمطالبه اجور معوق

  مخصوص به طرفيت مستأجر (شركت آپكو)
  له

مجتمع  77شعبه 
مجتمع قضايي 
  شهيد صدر

52,200,000,000  
به طرح دعوي تقابل توسط خوانده مبني بر مطال

ه رسيدگي و ارجاع به برگزاري جلس -وجه 
  كارشناس

صدور قرار ابطال دادخواست و اعتراض 
شركت و خوانده نسبت به قرار صادره 

قض قرار صادره در مرحله ن -
به دادگاه تجديدنظر و ارجاع پرونده 

 بدوي جهت رسيدگي ماهوي/
برگزاري جلسه دادگاه در تاريخ 

  و ارجاع به كارشناس 17/10/1404

برگزاري جلسه دادگاه و ارجاع به 
  دادگستريكارشناس رسمي 
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 توضيحات خلاصه اي از رأي صادره آخرين وضعيت رسيدگي (رأي صادره) ي خواسته (ريال)بها مرجع رسيدگي له/عليه يا شكايت) موضوع (خواسته رديف

15 

ان اعتراض به رأي هيات حل اختلاف مالياتي است 
خراسان رضوي جهت دريافت خسارت تأخير تأديه 

ده به از سازمان امور مالياتي بابت وجوه برداشت ش
 اشتباه از حساب شركت  

 له
ديوان عدالت 

 اداري
381,000,000,000 

صدور حكم به پذيرش اعتراض شركت توسط 
ز ديوان عدالت اداري و نقض دادنامه صادره ا

هيأت مالياتي و طرح مجدد موضوع در هيأت 
 مالياتي

صدور رأي له شركت در ديوان 
 عدالت اداري و هيأت مالياتي

طرح مجدد پرونده در هيأت مالياتي و 
صدور حكم مبني بر پرداخت خسارت 

ي ازمان امور مالياتتأخير تأديه توسط س
 در وجه شركت

16 
شكايت شركت عليه اقاي فرهاد فرهبد و ساير 

ليزينگ گسترش اشخاص ذيمدخل در شركت 
 ملي دائر بر خيانت در امانت و تباني

 له
بازپرسي  4شعبه 

دادسراي عمومي و 
 هرانت 7انقلاب ناحيه 

 _ _  دور قرار منع تعقيبص -ارجاع به كارشناس  _

17 
شكايت شركت عليه مدير تصفيه شركت فرآورده هاي 

ر داشخاص مرتبط دائر بر خيانت غذايي مشهد و ساير 
 امانت نسبت به اموال شركت و انتقال مال غير

 له

بازپرسي  855شعبه 
عمومي و  دادسراي

انقلاب مجتمع 
 هاشمي مشهد

 _ _ در مرحله رسيدگي در دادسرا _

18 

دعوي شركت به طرفيت آقاي هولوسي بولدوك 
خريدار شركت نساجي مازندران و ساير اشخاص 

م و مبني بر تأييد انفساخ توافقنامه انتقال سها
 استرداد سهام مورد معامله

 له
شعبه اول دادگاه 
صلح شهرستان 

 قائمشهر
_ 

 وبرگزاري جلسه دادگاه و ارجاع به كارشناس 
م انجام قرار تحقيق و معاينه محل و صدور حك

 مبني بر تأييد انفساخ توافقنامه واگذاري 

صدور حكم قطعي مبني بر 
 تأييد انفساخ توافقنامه واگذاري
 سهام شركت نساجي مازندران

د با توجه به دادنامه صادره مبني بر تأيي
خانه انفساخ توافقنامه واگذاري، استرداد كار

مستلزم طرح دعوي مبني بر ابطال نقل و 
ت انتقالات انجام شده مي باشد و اين  شرك

دادخواست ابطال انتقالات انجام شده را 
 ثبت نموده است. 

19 

دعوي شركت به طرفيت آقاي هولوسي بولدوك 
خريدار شركت نساجي مازندران و ساير اشخاص 

د سهام مبني بر ابطال انتقالات انجام شده و استردا
  مورد معامله

  له

دادگاه  3شعبه 
عمومي حقوقي 
شهرستان 
  قائمشهر

  _  _  24/04/1405مقيد به وقت رسيدگي   _

20 

پرونده كيفري مطروحه عليه مديرعامل شركت 
چيني مقصود موضوع گزارش ضابطين اداره 

  اطلاعات سپاه 
  له

 654شعبه 
بازپرسي دادسراي 
عمومي و انقلاب 

  مشهد 6ناحيه 

 _ _  در مرحله رسيدگي در دادسرا _

21 

دعوي اين شركت به طرفيت شركت چيني مقصود 
مجمع  آن مبني بر انجام تكاليف مديرههيئتو 

  عمومي فوق العاده در خصوص افزايش سرمايه 
  له

دادگاه  20شعبه 
عمومي حقوقي 
مجتمع قضائي 
  شهيد بهشتي

_ 
تعيين جلسه رسيدگي دادگاه براي تاريخ 

20/12/1404  

وقت رسيدگي به جهت شرايط 
در انتظار  -جنگي باطل گرديد 

 تعيين جلسه رسيدگي مجدد

_ 
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 توضيحات خلاصه اي از رأي صادره آخرين وضعيت رسيدگي (رأي صادره) ريال)بهاي خواسته ( مرجع رسيدگي له/عليه موضوع (خواسته يا شكايت) رديف

22 
دعوي بانك كارآفرين به طرفيت شركت صدرا 
ه و  اين شركت به عنوان ضامن مبني بر مطالب

 وجه دو فقره سفته 
 عليه

 97شعبه 
مجتمع قضائي 

 عدالت
168,477,456,507 

ب طرح دعوي جل -برگزاري جلسه  رسيدگي 
كت مبني بر جلب خريداران ثالث توسط اين شر

 سهام شركت صدرا به دادرسي 

صدور حكم به محكوميت اين شركت 
 70و شركت صدرا به پرداخت مبلغ 

ميليارد ريال به انضمام خسارت تأخير 
تأديه از تاريخ واخواست سفته ها 

گاه ) و تأييد دادنامه صادره از داد1402(
 بدوي در دادگاه تجديدنظر 

برداشت محكوم به از حساب اين 
 168,477,456,507شركت به مبلغ 

 ريال 

23 
 دعوي جمعي از سهامداران شركت صدرا به طرفيت اين
شركت و ساير خواندگان مبني بر ابطال صورتجلسات 

 85الي  83مجامع عمومي عادي ساليانه سال هاي 
 عليه

 33شعبه 
مجتمع قضائي 
 شهيد مدني

_ 
لسه ج -20/03/1405مقيد به وقت رسيدگي مورخ 

رسيدگي به جهت عدم ابلاغ به برخي خواندگان 
  تجديد شده است.

_ _ 

سيد علي خراساني به طرفيت شركت مبني دعوي آقاي  24
 عليه رج بر مطالبه حق الوكاله در پرونده واگذاري شركت ا

مجتمع  42شعبه 
مجتمع قضايي شهيد 

 صدر
 ارجاع به هيأت كارشناسي سه نفره و اعتراض در انتظار تصميم دادگاه برگزاري جلسه رسيدگي و ارجاع به كارشناسي 7,000,000,000

 وكيل شركت به نظريه كارشناسي

25 
شكايت برخي از كارگران سابق شركت 
 كمپرسورسازي ايران به طرفيت مدير تصفيه و

 انتاين شركت به اتهام خيانت در ام
 عليه

دادگاه  25شعبه 
تجديدنظر 
 استان تهران

_ 
صدور قرار منع تعقيب به طرفيت اين شركت و 

 قطعيت آن

 فيه، دادگاهبا توجه به اعتراض مدير تص
تجديدنظر مبادرت به تشكيل جلسه 

 17/03/1405رسيدگي براي تاريخ 
نموده و براي اين شركت هم ابلاغيه 

 ارسال شده است.

_ 

26 

دعوي وراث برخي از خريداران سهام شركت 
ام به مبني بر الزام به انتقال سهنساجي بروجرد 

  طرفيت اين شركت و ساير خريداران
  عليه

 142شعبه 
مجتمع قضائي 
رسيدگي به 
  دعاوي تجاري

_  
 - 22/02/1405مقيد به وقت رسيدگي مورخ 

  _  _  در انتظار تصميم دادگاه

27 

لي، دعواي خانواده كبريت ساز توكلي به طرفيت بانك م
اين شركت و ساير خواندگان مبني براعلام  بطلان 

ه نه بهمن متعلق بو شركت كبريت بيست م سهاانتقال 
ي قانونت عايت تشريفام رعدجهت به ان يرابانك ملي 

  اران ساير سهامدق عايت حقوم رعدل و نتقاا

  عليه

شعبه چهارم 
 دادگاه عمومي
حقوقي شهر 

  تبريز

 _ _  06/04/1405مقيد به وقت رسيدگي مورخ  _

28  

 نيا تيملت به طرف يگذار هيشركت سرما يدعو
بر درخواست  يمبن نيپوپل رانيشركت و شركت ا

فوق العاده سال  يابطال صورتجلسه مجموع عموم
 شيبا موضوع افزا نيپوپل رانيشركت ا 1399
  انجام شده هيسرما شيو ابطال افزا هيسرما

  عليه
مجتمع  20شعبه 
 ديشه يقضائ

  يبهشت
1,400,000,000,000 

صدور حكم به به ابطال افزايش سرمايه شركت 

بدوي در  نقض دادنامه -در مرحله بدوي 

مرحله تجديدنظر له شركت و صدور حكم به 

 بطلان دعوي خواهان 

اين شركت و شركت ايران پوپلين 

نسبت به دادنامه صادره 

تجديدنظرخواهي نموده و دادگاه 

تجديدنظر مبادرت به نقض دادنامه 

صادره از مرحله بدوي و صدور حكم 

به بطلان دعوي خواهان نموده 

  است.
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ها و طرح دعاوي متعدد تعددّ خواندگان و عدم حضور برخي از آن چهارم و پنجم(له شركت)،دليل طولاني شدن پرونده رديف  )1
 ها عليه شركت بوده است.توسط آن

عليه جهت انجام كارشناسي ملك توقيف شده توسط عدم همكاري محكوم هفتم(له شركت)،دليل طولاني شدن پرونده رديف  )2
دارك و مستندات ملك به كارشناس رسمي دادگستري و همچنين برگزاري چندين جلسه جهت تعيين تكليف و عدم ارائه م

 پرداخت مطالبات بوده است.

 ، عدم شناسايي مال از خوانده است.هشتم(له شركت)دليل طولاني شدن پرونده رديف  )3

به املاك توقيف شده و نهايتاً عدم امكان  ، داشتن چندين توقيف مقدم نسبتنهم(له شركت)دليل طولاني شدن پرونده رديف  )4
 به از خواندگان به جهت عدم شناسايي اموال ديگر است.وصول محكوم

 عدم شناسايي و دسترسي مال از خواندگان است. يازدهم(له شركت)،و  دهمدليل طولاني شدن پرونده رديف  )5

 عدم شناسايي مال از خوانده است. (له شركت)،دهمدليل طولاني شدن پرونده رديف سيز )6

طرح دعوي تقابل توسط خوانده، برگزاري مجدد جلسه رسيدگي، صدور  (له شركت)،همدليل طولاني شدن پرونده رديف چهار )7
 قرار ابطال دادخواست، اعتراض نسبت به قرار صادره و نهايتاً ارجاع مجدد پرونده به شعبه بدوي است.

 ، عدم اتخاذ تصميم توسط شعبه رسيدگي كننده است.سوم(عليه شركت) دليل طولاني شدن پرونده رديف )8

 جايگاه شركت در صنعت-4-3

، جايگاه 1404مالي در پايان سال فعاليت دارد و » اي صنعتيچند رشته«در صنعت  گذاري گروه توسعه مليشركت سرمايه
 به شرح زير است:هاي فعال اين صنعت شده در ميان شركتمنظر ارزش بازار و سرمايه ثبت شركت از

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

رتبهارزش بــازار    (ميليون ريـال) نمادنام شركت 

ــدير  ديرســرمايه گذاري غ 3,255,120,0001وغـ
اـعي أـمين اجتمـ 2,669,973,9602شسـتـاســرمايه گذاري تـ

ــد  ــديريت ســرمايه گذاري امي 2,017,500,0003واميــدگــروه م
نـدوقســرمايه گذاري صـنـدوق بازنشسـتـگي كشــوري 690,236,1004وص

ــران  ــي اي 414,400,0005ونيكـيســرمايه گذاري مل
ــي  369,840,0006وبانكســرمايه گذاري گــروه توسـعـه مل

اـدن غــدير 275,600,0007وكغــديربين المللــي توسـعـه صـنـايع و معـ
ذاري سـپـهر صـاـدرات روه سـرمايه گـ پـهرگـ 271,125,0008وس

جدول 1: ارزش بازار شركت هـاي چندرشـته اي صـنعتي

رتبهتعداد سهام    (ميليون سـهم)نمادنام شركت 

اـعي أـمين اجتمـ 1,636,0131شسـتـاســرمايه گذاري تـ

ــد  ــديريت ســرمايه گذاري امي 375,0002واميــدگــروه م

ــدير  ديرســرمايه گذاري غ 216,0003وغـ

اـدن غــدير نـايع و معـ 100,0004وكغــديربين المللــي توسـعـه صـ

ــران  ــي اي 80,0005ونيكـيســرمايه گذاري مل

ذاري سـپـهر صـاـدرات روه سـرمايه گـ پـهرگـ 75,0006وس

ــي  50,2507وبانكســرمايه گذاري گــروه توسـعـه مل

نـدوقســرمايه گذاري صـنـدوق بازنشسـتـگي كشــوري 40,7708وص

جدول 2: سرمايه شركت هاي چندرشـته اي صــنعتي
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 هاي به تفكيك مديريتي و غيرمديريتي:جدول سرمايه گذاري
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 :هاي سرمايه پذيربه تفكيك نوع شركت هاجدول سرمايه گذاري
 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

ــال) (مبالغ به ميليـون ري

1404/12/291403/12/30شرح

30,008,135 37,438,727 فرعي

10,526,021 21,903,165 وابسـتـه

109,098,723 90,721,175 ساير شـركت ها
149,632,879      150,063,067      جمع

ــرمايه گذاري ها 273,674 57,169 سـاـير س

اـنكي 55,400,765 45,032,000 سپرده بـ

اـركت 95,580,000 623,002 اوراق مشـ

21,496,993 44,335,862 ســرمايه گذاري در امــلاك
لـ 322,384,311 240,111,100 جمع ك

درصدمبلغ -  ميليون ريالشرح

ــرابورس %106,610,97044 بورسي و بازارهاي پايه ف
%13,936,1246 غير بورسي
%30,196,14413 صندوق هـا

%45,032,00019 سپرده هاي بــانكي
%44,335,86218 املاك

%240,111,100100       جمع

 

غيربورسي

6%

بورسي و بازارهاي فرا 

بورس

44%

صندوق ها 

13%

سپرده هاي بانكي

19%

املاك

18%

نمودار تفكيك نوع شركت هاي سرمايه پذير
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 مي باشد. به شرح ذيل 29/12/1404تركيب سرمايه گذاري هاي شركت به تفكيك صنايع در تاريخ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

1404/12/291403/12/30شرح

لاك 21,496,993 44,335,862 سرمايه گـذاري در امـ

ــدت 70,236,671 66,861,512 سرمايه گذاري بلند م
ــدت 230,650,647 128,913,726 سرمايه گذاري كوتاه م

322,384,311         240,111,100         جمع

ــال) (مبالغ به ميليون ري

گروه صــنايع
ــده   بهاي تمام ش

اـل ميليون ري

47,038,417  فلزات اساسي

ه جــز قنــد وشــكر 18,414,269  محصولات غذايي و آشاميدني بـ
ــالي 889,783  واسطه گري م

11,820,126  ماشين آلات و دسـتـگاه هــاي بــرقي

تـغلات وه سـازي، امـلاك و مس 8,002,837  انبـ
يـميايي 7,741,479  محصولات شـ

7,506,923  سرمايه گذاريها

4,153,731  سيمان ،آهك وگـچـ
2,737,401   لاسـتـيك و پلاسـتـيك

ــي 2,351,636  مواد و محصــولات داروي
زي 1,839,962  استخراج كانه هـاي فلـ

1,240,106  بانكها و موسســات اعتبــاري

1,144,444  چند رشـتـه اي صـنـعتي

الي واسـط   ه نهادهـاي مـ 1,111,387  فعاليتهاي كمكي بـ
تـه اي تـي، كـك و سـوخت هس 1,050,000  فراورده هـاي نف

942,518  منسـوجات
تـه 866,817  زراعت و خــدمات وابسـ

623,002  اوراق

الي 602,427 ساير واسطه گري هـاي مـ
469,829  ساير صنايع

120,547,094جمع

45,032,000  سپرده هــا

44,335,862 سرمايه گـذاري در امــلاك

30,196,144  صندوق سرمايه گــذاري قابــل معاملــه  

240,111,100 جمع كـل
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 درصد درآمد سود ســهام درصد درآمد سود ســهام

%20,063,15340.5 %40,054,67858.4  سيمان ،آهك وگــچ
ه جــز قنــد وشــكر %2,480,3445.0 %10,223,88414.9  محصولات غذايي و آشاميدني بـ

%6,993,55114.1 %5,987,2888.7  سرمايه گذاريها

%3,290,2646.6 %3,881,8705.7  فلزات اساسي

%12,077,60424.4 %3,631,0115.3   لاسـتـيك و پلاسـتـيك
تـغلات لاك و مس وه سـازي، امـ %1250.0 %2,000,0412.9  انبـ

ــي %270,7570.5 %780,1471.1  مواد و محصــولات داروي

ــالي %7,7000.0 %225,0500.3  واسطه گري م

%48,7100.1 %219,3780.3  بانكها و موسســات اعتبــاري
%293,3090.6 %196,7150.3  چند رشـتـه اي صـنـعتي

زي %259,6610.5 %185,3470.3  استخراج كانه هـاي فلـ

الي واسـط   ه نهادهـاي مـ %127,5070.3 %182,9150.3  فعاليتهاي كمكي بـ

تـه %220,0700.4 %104,1130.2  زراعت و خــدمات وابسـ
%2,475,2405.0 %0.0        -  ماشين آلات و دسـتـگاه هــاي بــرقي

%879,0591.8 %862,3241.3  ساير صنايع

%49,487,052100.0 %68,534,760100.0 جمع كـل

گروه صـنـايع
 1404/12/29 1403/12/30

ــال) (مبالغ به ميليون ري

 

59%

15%

9%

6%

5%

3% 1%
1% 0%

0%

0% 0%

0% 0%

1%

نمودار درآمد سود سهام

سيمان ،آهك وگچ   محصولات غذايي و آشاميدني به جز قند وشكر   سرمايه گذاريها   

فلزات اساسي   لاستيك و پلاستيك    انبوه سازي، املاك و مستغلات  

مواد و محصولات دارويي   واسطه گري مالي   بانكها و موسسات اعتباري   

چند رشته اي صنعتي   استخراج كانه هاي فلزي    		فعاليتهاي كمكي به نهادهاي مالي واسط 

زراعت و خدمات وابسته   ماشين آلات و دستگاه هاي برقي   ساير صنايع  
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  پذيرهاي سرمايهتعدادي از شركتو اطلاعات مالي  اهم اقدامات انجام گرفتهاي از خلاصه -3-5-1
  

  )عامگذاري و توسعه صنايع سيمان (سهامي شركت سرمايه                 
  

سازمان بورس به  دنز 21/01/1392تأسيس و در تاريخ  13/12/1382گذاري و توسعه صنايع سيمان در تاريخ سرمايهشركت 
  سهام آن در بورس اوراق بهادار تهران عرضه گرديده است. 25/08/1393ثبت رسيده است. همچنين در تاريخ 

  باشد:به شرح ذيل مي 1404سيمان طي سال مالي گذاري و توسعه صنايع صورت گرفته در شركت سرمايه اهم اقدامات
 مگاوات 30برنامه ريزي جهت احداث نيروگاه برق تجديدپذير با ظرفيت  •

 و سيمان مازندران اجراي طرح نيروگاه گازي سيمان شمال پيگيري •

 پذير شركتهاي سرمايهمعرفي اهم شركت- 3-5

فعاليت اصليشركتگروهنام شركت

شركت هاي فرعي شــركت : 

سرمايه گذاري در سهام شــركت هـاـ 50.9049.09 توسعه صنايع بهشــهر

ي سرمايه گـذاري در ســهام و اوراق بهـاـدار 60.6158.73سرمايه گذاري توسـعه ملـ

سرمايه گذاري در سـهام شـركتهاي سـيمان 89.5887.15 سرمايه گذاري و توسعه صــنايع ســيمان

ــي سرمايه گذاري در صــنايع غــذايي 97.1297.09توسعه كشت و صنعت مل

ــران توليد كمپرسور 85.1061.78 كمپرسور سازي اي

اـجي 57.4939.91 مخمل و ابريشــم كاشـاـن اـي نس فرآورده ه

ــوپلين اـجي 75.5158.20 ايران پ اـي نس فرآورده ه

ــي خدمات سـاـختماني    100   100 بين الملل ساختمان و صــنعت مل

خدمات اعتبـاـري      50     50 ليزينگ گسترش سرمايه گـذاري ملــي

بازرگاني 91.43     96 توسعه بين الملل تجـاـرت ملــي

ــبريز - اروميه احـداث و بهـره بــرداري از آزاد راه      50     50 آزاد راه ت

سرمايه گــذاري    100   100 بازرگاني بين المللي سـرمايه گـذاري  بانــك ملــي

سرمايه گــذاري    100   100 مديريت توسعه نگـاـه پويـاـ

ــي سـرمايه گذاري در ســهام و اوراق بهـاـدار    100   100 نوآوران توسعه مل

 شركت هاي وابسـته  شـركت : 

ي 16.9216.92 سرمايه گـذاري شــفادارو سرمايه گـذاري در شـركتهاي داروئـ

ــتيك و ...  31.8431.79 گروه صنعتي بارز توليد انواع لاس

اـت و لــوازم آن و ...  36.5736.57 ايران ترانســفو تهيه و توليـد ترانسـفورماتور و قطع

ــران وازم اداري مـدارس      35     35 تجهيزات مدارس اي توليد لـ

اـرس تهيه و اجراي طرح هاي مربوط به امـور كشـاورزي اعـم از زراعـت و دامـپروري و ...  34.2134.21 ملي كشت و صـنعت و دامـپروري پ

اـي توليــد بــرق 15.9615.96 سرمايه گذاري نيروگـاـهي ايــران -سنا اـه ه ايجاد ، راه اندازي و خريد نيروگ

گردشگري      25     25 زير ساخت و توسعه سرمايه گــذاري مهــر و مـاـه

ــل قشــم انجام فعاليت هاي توليدي و مهندسـي در صـنايع هيــدرو كــربوري  44.6944.69 صنايع پتروشيمي بين المل

اـد نــوين بانكـداري    0.83  0.83 بانك اقتص
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 هوس در شركت سيمان شمالآغاز پروژه طرح تبديل الكتروفيلتر به بگ •

 يون ليم 44,774,713؛ از مبلغ 1403نسبت به سال  1404در سال  دكويس نگيهلد يقيسود تلف يدرصد 82 شيافزا •

 .الير يونليم 81,590,459به  الير

 سازي فرايند حمل داخلي به منظور كاهش بهاي تمام شدهبهينه •

  يانرژ يهاو مصرف حامل يساز رهيذخ ن،يتام نهيبه تيريمد •

 سود يحداكثر ساز يتابعه در راستا يهاشركت ليو استفاده از پتانس ييافزا هم •

  گردد:مي گذاري و توسعه صنايع سيمان به شرح ذيل ارايهدو سال اخير شركت سرمايهحسابرسي شده  گزيده اطلاعات مالي
  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

  

  

  

  

       

  ( سهامي عام)گذاري توسعه مليشركت سرمايه
  

در بورس اوراق  1383بهمن ماه  12تأسيس و سهام آن در تاريخ  1382گذاري توسعه ملي در شهريور ماه سال شركت سرمايه
  بهادار تهران پذيرش گرديد.

  باشد:به شرح ذيل مي 1404گذاري توسعه ملي طي سال مالي صورت گرفته در شركت سرمايه اهم اقدامات
 ميليون ريال. 20،500،000ميليون ريال به مبلغ  13،000،000يش سرمايه از محل سود انباشته از مبلغ افزا •

گذاري ها و بهبود وزن  ي ارزش واقعي دارايي ها از طريق ايجاد توازن مناسب بين بازدهي و ريسك سرمايهبحفظ نس •

 سهام با سود نقدي در پرتفوي و همچنين افزايش نقدشوندگي سهام و كاهش وزن سهام كنترلي و غيرفعال پرتفوي

 هاي منتخب از طريق داشبورد مديريتيهاي كليدي عملكردي در مقايسه با شاخص كل و صندوقرصد شاخص •

سال 1403سال 1404سال 1403سال 1404شرح

ــال اطلاعات عملكرد مالي طي س

اتي 43,196,86927,900,821138,579,16188,738,485درآمدهاي عمليـ

(42,855,298)(67,017,005)(460,254)(832,861)بهاي  تمام شده  درآمـدهاي عمليــاتي 

42,364,00827,440,56768,664,36240,975,715سود عملياتي

42,527,67327,466,25781,590,45944,774,713سود خالص
ان ســال اطلاعات وضعيت مالي در پايـ

81,865,98261,698,586178,647,688124,331,882جمع دارايي ها

855,230175,50745,811,70333,196,831جمع بدهي ها

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000سرمايه ثبت شــده

ه 81,010,75261,523,079132,835,98591,135,050جمع حقـوق مالكانـ

ــال مبالغ به ميليون ري

لـي تلفيقيشركت اص



 شركت سرمايه گذاري گروه توسعه ملي (سهامي عام)

  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1404اسفند  29 براي سال مالي منتهي به

35 

 هيپا كالاهايبازار  يو روندها ياقتصاد كلان يهاشاخص يابيارز قياز طر يپرتفو سكير تيريمد •

 ينگينقد تيريو مد رپذيهيسرما يهامطالبات از شركت افتيدر يريگيپ •

  گردد:دو سال اخير شركت سرمايه گذاري توسعه ملي به شرح ذيل ارايه ميحسابرسي شده  گزيده اطلاعات مالي

 

  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

  

  شركت توسعه صنايع بهشهر(سهامي عام)

  

در سازمان بورس و اوراق بهادار تهران پذيرفته شده  1353به ثبت رسيده و از سال  1349شركت توسعه صنايع بهشهر در سال 
 است.

  به شرح ذيل مي باشد : 1404بهشهر طي سال توسعه صنايع در شركت صورت گرفته  اهم اقدامات
 ميليون ريال. 35,000,000انباشته، مطالبات و آورده نقدي سهامداران به مبلغ سود افزايش سرمايه از محل  •

 519،701،61؛ از مبلغ 1403نسبت به سال  1404در سال  وبشهر نگيهلد يقيتلف خالص سود يدرصد 66 شيافزا •

 .الير يونليم 102،392،943 مبلغ به الير يونليم

 يصنعت يچند رشته ا يشركت برتر كشور و همچنين رتبه پنجم در ميان شركت ها 500در ميان  72كسب رتبه  •

 127 رشد –هاي تابعه در راستاي شعار سال مبني بر سرمايه گذاري در توليد مشاركت در افزايش سرمايه شركت •
 گذاري هاي بلند مدت طي سال ماليسرمايه درصدي

  
  

    

ــال مبالغ به ميليون ري

سال 1403سال 1404شرح

اـلي طــي سـاـل اطلاعات عملكرد م

اتي 14,747,74312,629,517درآمدهاي عمليـ

(320,267)(449,969)جمع هزينه هاي عملياتي

14,297,77412,309,250سود عملياتي

14,278,32112,310,392سود خالص

اطلاعات وضعيت مـاـلي در پايـاـن سـاـل

38,707,40831,262,426جمع دارايي ها

1,801,5152,174,476جمع بدهي ها

20,500,00013,000,000سرمايه ثبت شــده

ه 36,905,89329,087,950جمع حقـوق مالكانـ
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  گردد:دو سال اخير شركت توسعه صنايع بهشهر به شرح ذيل ارايه ميحسابرسي شده  گزيده اطلاعات مالي 
  

 

 

 

 

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  شركت مديريت توسعه نگاه پويا(سهامي خاص)                     
  

تأسيس گرديده است و در اداره ثبت شركت ها مالكيت صنعتي به ثبت رسيده  1386نگاه پويا در سال شركت مديريت توسعه 
  است .

  به شرح ذيل مي باشد : 1404صورت گرفته شركت مديريت توسعه نگاه پويا طي سال  اهم اقدامات
مورد نياز شركت هاي تحت تشكيل كميته تأمين منابع مالي و برگزاري جلسات به منظور پيگيري تأمين منابع مالي  •

 مديريت

 تدوين طرح افزايش سرمايه شركت  •

ها به صورت هر دوماه يكبار و ايجاد هم افزايي در شركت هاي تحت مديريت برگزاري جلسات مديران عامل شركت •

  كار، بازرگاني و ...نگاه پويا و برخي از شركت هاي ذيل گروه توسعه ملي مانند توليد لباس
 

                                 

   توسعه كشت و صنعت ملي (سهامي خاص)شركت          

  

ها و مالكيت صنعتي گرگان به ثبت رسيده در اداره ثبت شركت 1351شركت تحت نام شركت كشت و صنعت گرگان در سال 
توسعه كشت و صنعت ملي به ثبت رسيده  ها و مالكيت صنعتي تهران منتقل و بنام شركتبه اداره ثبت شركت 1385و در سال 

  .است
  باشد:به شرح ذيل مي 1404صورت گرفته در شركت كشت و صنعت ملي طي سال مالي  اهم اقدامات

ــال مبالغ به ميليون ري

سال 1403سال 1404سال 1403سال 1404شرح

اـلي طــي سـاـل اطلاعات عملكرد م

ــاتي 9,027,62311,113,720263,436,507207,914,139درآمدهاي عملي

ــاتي   ــدهاي عملي (168,231,715)(201,309,250)(791,795)(1,228,053)بهاي  تمام شده  درآم

7,799,57010,321,925109,835,10262,825,548سود عمليــاتي

23,351,87720,167,808102,392,94361,701,519سود خالص

اطلاعات وضعيت مـاـلي در پايـاـن سـاـل

85,783,95372,081,905464,811,255310,238,439جمع دارايي هــا

12,578,38413,941,528135,216,132113,059,063جمع بــدهي ها

ــده 25,000,00015,000,00025,000,00015,000,000سرمايه ثبت ش

73,205,56958,140,377329,595,123197,179,376جمع حقوق مالكانــه

تلفيقـيشركت اصـلـي
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و تخصيص منابع در  1399اي در سهام خريداري شده در سقف قيمتي سال سازي پرتفوي فعال و خروج پلهبهينه •

 رآمد ثابت و طلا.گذاري دهاي سرمايهسهام بنيادي، صندوق

 هاي دانش بنيانپيگيري طرح •

  پيگيري اقدامات لازم در راستاي تبديل شركت به نهاد مالي •

   گردد:به شرح ذيل ارايه ميتوسعه كشت و صنعت ملي دو سال اخير شركت حسابرسي شده  گزيده اطلاعات مالي 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
                        

  ( سهامي خاص) توسعه بين الملل تجارت مليركت ش                         

                           

در اداره ثبت شركت ها و مالكيت صنعتي تهران به ثبت رسيده و موضوع فعاليت شركت  1386اين شركت در خردادماه سال 

  صادرات و واردات مي باشد. ،انجام هرگونه فعاليت و مشاركت در عمليات مجاز بازرگاني

  به شرح ذيل مي باشد: 1404طي سال  تجارت ملي توسعه بين المللدر شركت صورت گرفته  اهم اقدامات
  تهيه طرح واردات مواد اوليه استراتژيك دارويي براي تأمين نياز كشور •

  قرارداد مشاركت و تأمين مالي خاك روي با شركت معدني فولاد مريوان •

  هاي زيرمجموعه گروه توسعه مليهاي بازرگاني شركت با شركتتوسعه فعاليت •
  

  يران پوپلين (سهامي عام)شركت ا                   
  

  . تاسيس و به ثبت رسيده است  1353شركت ايران پوپلين در سال 

  :باشديم ليبه شرح ذ 1404 يسال مال يطدر شركت ايران پوپلين صورت گرفته  اهم اقدامات

سال 1403سال 1404شرح

ــال اطلاعات عملكرد مالي طي س

اـتي ــدهاي عمليـ 802,494442,416درآم

اـتي اـي عمليـ (177,649)(232,467)جمع هزينــه ه

اـتي 570,027264,767سـود عمليـ

اـلص 572,820263,548سود خـ

ان ســال اطلاعات وضعيت مالي در پايـ

اـ ع دارايي هـ 2,060,4481,511,337جمـ

دهي ها 305,286278,996جمع بـ

50,00050,000سـرمايه ثبــت شــده

1,755,1611,232,341جمع حقــوق مالكانــه

اـل اـلغ بــه ميليــون ريـ مبـ
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به عنوان مطالبات مشكوك حل و فصل بدهي مربوط به وام ارزي بانك توسعه صادرات ايران كه در بانك مركزي  •
 الوصول ثبت گرديده بود.

 آلات موجود در شركتها و ماشينبرنامه ريزي جهت استفاده از كل ظرفيت دستگاه •

 قانون تجارت 141ها جهت خروج از شموليت ماده تهيه طرح افزايش سرمايه از محل تجديد ارزيابي دارايي •
  

  كارخانجات مخمل و ابريشم كاشان (سهامي عام) شركت
  

با نام اوليه شركت سهامي آبياري كاشان و به منظور عمليات  1329شركت كارخانجات مخمل و ابريشم كاشان در سال 
به نام فعلي تغيير يافت. نام اين شركت با پيگيري هاي صورت پذيرفته  1338كشاورزي تأسيس گرديد. نام شركت در سال 

  اً در فهرست شركت هاي ثبت شده پذيرفته نشده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار قرار گرفته است .مجدد
  به شرح ذيل مي باشد : 1404شركت مخمل و ابريشم كاشان طي سال  در صورت گرفته اهم اقدامات

  دستگاه مخمل بافي 4راه اندازي مجدد  •

هاي توسعه اي و ايجاد زمينه مساعد جهت قمصر به منظور اجراي طرحهاي واقع در منطقه درم و نيمه راه احياء زمين •
  دريافت اسناد مالكيت

  متري 380انعقاد قرارداد مشاركت در ساخت سه قطعه زمين  •
  

  (سهامي عام)شركت بين الملل ساختمان و صنعت ملي       

 1385ثبت رسيده است، نام شركت در سال تأسيس و به  1382گذاري ساختمان و صنعت در سال نام شركت سرمايها شركت ب
  به ثبت رسيده است. 1386الملل ساختمان و صنعت ملي) تغيير و در سال بنام فعلي(بين
  باشد:به شرح ذيل مي 1404صورت گرفته در شركت بين الملل ساختمان و صنعت ملي طي سال مالي  اهم اقدامات

 الماس تهران ، پروژه يتجار يمسكون يهاشامل پروژه برج انيدر جر يهاپروژه حيصح يو كنترل اجرا يزيبرنامه ر •
 يرزاخانيم ميساختمان مر يساز يو ادار زيتجه مانيپ تيريخانه و ساختمان تهران و پروژه مد بازار

 هاي جديد نظير پروژه مشاركتي مسكوني دانشگاه علامه طباطباييريزي جهت ارزيابي و انعقاد قرارداد پروژهبرنامه •

  گردد:به شرح ذيل ارايه مي بين الملل ساختمان و صنعت مليدو سال اخير شركت حسابرسي شده  گزيده اطلاعات مالي
  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

 

  

  

  

  

                  

سال 1403سال 1404شرح

ــال اطلاعات عملكرد مالي طي س

ــاتي 9,345,520861,173درآمدهاي عملي

ــاتي (2,792,906)(8,755,811)بهاي  تمام شده  درآمــدهاي عملي

(2,252,465)265,872سود عمليــاتي

(1,998,487)1,506,529سود خـالص
ان ســال اطلاعات وضعيت مالي در پايـ

42,930,66424,176,286جمع دارايي هـا

32,532,15215,284,303جمع بــدهي ها

ــده 8,000,0008,000,000سرمايه ثبت ش

10,398,5128,891,983جمع حقوق مالكانـه

ــال مبالغ به ميليون ري
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  (سهامي خاص)اروميه-شركت آزاد راه تبريز
  

گذاري گروه توسعه ملي و صندوق به منظور اجراي تفاهم نامه منعقده في مابين وزارت راه و شهرسازي، شركت سرمايه

ميليون  1,200اي معادل اروميه ، اين شركت با سرمايه -گذاري دراحداث آزاد راه تبريزبازنشستگي كشوري در جهت سرمايه

درصد نيز  50گذاري گروه توسعه ملي و راه تبريز اروميه متعلق به سرمايه درصد از سهام شركت آزاد 50ريال تاسيس گرديد.

  باشد. متعلق به صندوق بازنشستگي كشوري مي

  

  (سهامي عام)شركت ايران ترانسفو 

 

ها و مالكيت در اداره ثبت شركت 1345صورت شركت سهامي خاص تاسيس و در سال به 1345شركت ايران ترانسفو در سال 

در بورس اوراق بهادار تهران  1369به شركت سهامي عام تبديل و در سال  1354صنعتي تهران به ثبت رسيد. شركت در سال 

  پذيرفته شد. 

  به شرح ذيل مي باشد : 1404صورت گرفته در شركت ايران ترانسفو (سهامي عام) طي سال  اهم اقدامات

عملياتي نسبت به  هايدرصدي درآمد 95به سال گذشته كه ناشي از رشد نسبت شركت درصدي سود خالص  110رشد  •

 سال گذشته بوده است

 درصد پوشش داده شده است 143تحقق بودجه اوليه فروش: اولين بودجه فروش ريالي به ميزان  •

خلي و خارجي جهت افزايش حدود اعتباري قبلي و ايجاد اعتبارات جديد ريالي و ارزي تأمين مواد اوليه در شبكه تأمين دا •

 بهبود مديريت گردش نقدينگي در شركت

  گردد:دو سال اخير شركت ايران ترانسفو  به شرح ذيل ارايه ميحسابرسي شده  گزيده اطلاعات مالي

  
  

  

  

  

  

 

  

  

  

  

  

ــال مبالغ به ميليون ري

سال 1403سال 1404سال 1403سال 1404شرح

اـلي طــي سـاـل اطلاعات عملكرد م

ــاتي 193,507,366101,734,477343,699,009213,716,186درآمدهاي عملي

(159,029,552)(263,554,416)(66,024,649)(143,081,360)بهاي  تمام شـده  درآمـدهاي عمليـاتي   

77,775,44143,703,533101,854,82659,043,716سود عمليــاتي

62,112,72929,519,86081,902,86842,088,280سود خالص

اطلاعات وضعيت مـاـلي در پايـاـن سـاـل

407,276,410227,617,004587,032,321301,973,681جمع دارايي هــا

194,674,758128,258,277297,084,094166,607,664جمع بــدهي ها

ــده 90,000,00054,500,00090,000,00054,500,000سرمايه ثبت ش

212,601,65299,358,727289,948,227135,366,017جمع حقوق مالكانــه

تلفيقـيشركت اصـلـي
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  (سهامي عام) كشت و صنعت و دامپروري پارس شركت ملي
  

در بورس اوراق بهادار  1396و در سال به ثبت رسيده است  1366شركت ملي كشت و صنعت و دامپروري پارس در سال 

  پذيرش گرديده است.

  به شرح ذيل مي باشد : 1404شركت ملي كشت و صنعت و دامپروري پارس طي سال  در صورت گرفته اهم اقدامات

 هكتار بدون كوچكترين واگذاري مشاركت و استيجاري 662و آمريكن ژنتيكس به مساحت  704كاشت ذرت بذري  •

 رأس 2500رأس به  1500اجراي پروژه توسعه گاو داري از  •

 )5+5مگاوات ( 10برنامه ريزي جهت آغاز پروژه نيروگاه برق خورشيدي  •

 حل  بخشي از دعاوي و مسائل خاص و تعيين و تكليف وضعيت معارضين زمين هاي متعلق به شركت •

 فاظتيهوشمندسازي فعاليت ها و استقرار سامانه هاي نوين اطلاعاتي و ح •

 مديريت نهاده هاي مصرفي با استفاده از عمليات مكانيزه •
  

  گردد:به شرح ذيل ارايه مي كشت و صنعت و دامپروري پارس مليدو سال اخير شركت حسابرسي شده  گزيده اطلاعات مالي

 

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  
  

  

  

  )عامگذاري شفا دارو (سهامي سرمايهشركت 
       

ها و موسسات غيرتجاري تهران به ثبت رسيده است. شركت در اداره ثبت شركت 1383گذاري شفادارو در سال شركت سرمايه
 در بورس اوراق 16/12/1396عنوان نهاد مالي به ثبت رسيده و در تاريخ نزد سازمان بورس و اوراق بهادار به 1390در سال 

  بهادار تهران پذيرفته شده است.
  باشد:به شرح ذيل مي 1404گذاري شفادارو  طي سال مالي صورت گرفته در شركت سرمايه اهم اقدامات

 الير يون ليم 3,217,933؛ از مبلغ 1403نسبت به سال  1404در سال خالص شركت اصلي سود  يدرصد 77 شيافزا •
 .الير يونليم 5,695,390به 

 8،917،485   ؛ از مبلغ 1403نسبت به سال  1404در سال شفادارو  نگيهلدخالص تلفيقي سود  يدرصد 102 شيافزا •
 .الير يونليم 18،036،459 مبلغ به الير يونليم

  

 
مبالغ به ميليـون ريـاـل

سال 1403سال 1404شرح

اـلي طــي سـاـل اطلاعات عملكرد م

اـتي 13,287,92111,913,820درآمدهاي عمليـ

(7,149,145)(9,868,891)هزينه هاي توليد

1,946,7793,000,197سود عمليـاـتي

1,524,8482,426,501سود خالص
اطلاعات وضعيت مـاـلي در پايـاـن سـاـل

25,676,75723,215,924جمع دارايي هـاـ

دـهي ها 16,878,32115,699,546جمع ب

1,395,3401,395,340سرمايه ثبت شـدـه

8,798,4367,516,378جمع حقوق مالكانـهـ
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  گردد:گذاري شفادارو به شرح ذيل ارايه ميدو سال اخير شركت سرمايهحسابرسي شده  گزيده اطلاعات مالي
  

  

  

  
  

  

 

  

  
  

  

 
  

  گروه صنعتي بارز(سهامي عام)        

در اداره ثبت شركت ها و مالكيت صنعتي تهران به ثبت رسيده و  1363شركت در ابتدا به نام مجمتع صنايع لاستيك سيرجان در سال 
به نام فعلي گروه صنعتي بارز تغيير نام يافته است و سهام آن در سال  1384سال به مجتمع صنايع لاستيك كرمان و در  1366در سال 
  در بورس و اوراق بهادار پذيرفته شده است. 1376

  به شرح ذيل مي باشد : 1404شركت گروه صنعتي بارز (سهامي عام) طي سال  در صورت گرفته اهم اقدامات
 ود بحران هاي حاكم بر كشور و حفظ رهبري بازارتن با وج 128،812افزايش توليد تلفيقي به ميزان  •

 محصول جديد با رويكرد ايجاد تنوع در سبد محصولات 15توليد  •

 هزار ميليارد تومان 27ركوردزني فروش ريالي و رسيدن به مرز  •

 تن 833ميليون دلار و معادل  2صادرات تاير به ميزان  •

  گردد:دو سال اخير شركت گروه صنعتي بارز به شرح ذيل ارايه ميحسابرسي شده  گزيده اطلاعات مالي 
 

 

  

 

 

 

  

  

  

 

 

مبالغ به ميليـون ريــال

سال 1403سال 1404سال 1403سال 1404شرح

اطلاعات عملكرد مـالي طــي سـاـل

اـتي 6,018,8463,394,564193,478,903159,455,050درآمدهاي عمليـ

(121,882,732)(133,897,892)(281,056)(459,242)بهاي  تمام شده  درآمــدهاي عمليـاـتي   

5,559,6043,113,50836,779,33721,300,665سود عمليـاـتي

5,695,3903,217,93318,036,4598,917,485سود خالص
اطلاعات وضعيت مـاـلي در پايـاـن ســال

اـ 25,080,01320,065,908230,052,727191,066,349جمع دارايي ه

9,438,7778,525,540169,253,799142,060,905جمع بدهي ها

ــده 2,712,0002,712,0002,712,0002,712,000سرمايه ثبت ش

ه 15,641,23611,540,36860,798,92849,005,444جمع حقوق مالكانـ

تلفيقـيشركت اصـلـي

مبالغ به ميليـون ريــال

سال 1403سال 1404سال 1403سال 1404شرح

اطلاعات عملكرد مالي طــي سـاـل

اـتي 184,663,938140,961,881269,826,442194,546,655درآمدهاي عمليـ

(141,942,649)(215,495,452)(98,482,938)(148,515,635)بهاي  تمام شده  درآمـدـهاي عمليـاـتي   

28,604,12938,861,98646,806,30048,466,044سود عمليـاـتي

16,579,03630,138,1812,676,16731,089,222سود خالص
اـن سـاـل اـلي در پايـ اطلاعات وضعيت م

175,450,279120,356,789340,995,803201,439,570جمع دارايي هـاـ

دـهي ها 128,565,31971,127,332302,162,874147,879,683جمع ب

19,693,00013,953,00019,693,00013,953,000سرمايه ثبت شـدـه

46,884,96049,229,45738,832,92953,559,887جمع حقوق مالكانـهـ

تلفيقيشركت اصلي
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  سنا (سهامي عام)-گذاري نيروگاهي ايرانشركت سرمايه
  

  تاسيس گرديد. 1383) سال گذاري نيروگاهي ايران (سنارمايهشركت س
  گردد:گذاري نيروگاهي ايران (سنا) به شرح ذيل ارايه ميدو سال اخير شركت سرمايهشده نحسابرسي  گزيده اطلاعات مالي 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  (سهامي خاص) زير ساخت وتوسعه سرمايه گذاري مهروماهشركت 

بصورت سهامي خاص و به منظور اقدام به انجام امور  28/05/1393گذاري مهروماه در تاريخ زيرساخت و توسعه سرمايهشركت 

  زيربنايي جهت احداث هتل و اقامتگاه درعتبات عاليات تاسيس گرديد. 
  

 1404در سال مالي  گروهدر  اقدامات صورت گرفته اهمخلاصه اي از  -3-5-2

به  يسهام بورس ديجد يدهاياز خر يدرصد 80حدود  يانهيكسب بازده سال ي ودار بورس ندهيو آ ليدر سهام پرپتانس يگذار هيسرما )1
 به منظور مديريت نقدينگي 1404ميليون ريال در سال  15,000,000ارزش حدود 

 الي جمعيشناسايي، بررسي و سرمايه گذاري در ابزارهاي نوين بازار سرمايه از جمله صندوقهاي تأمين م )2

 ) گروه IPSهاي سرمايه گذاري پرتفوي(تدوين استراتژي، تهيه و تصويب منشور كميته سرمايه گذاري و بيانيه سياست )3

هاي توسعه صنايع بهشهر، سرمايه گذاري توسعه ملي و ايران موافقت، مشاركت و قبول تعهد پذيره نويسي  افزايش سرمايه شركت )4
 هاي مذكور اي شركت ترانسفو جهت پيشبرد اهداف توسعه

 12تحميلي  حمايت و بازارگرداني مستمر نماد وبانك با تزريق منابع جهت حفظ منافع سهامداران به ويژه در دوران پس از جنگ )5
 روزه 

كالايي جهت بهره مندي از فرصت سرمايه گذاري در بازارهاي  يدر صندوق هااز سرمايه گذاري  يدرصد 200حدود  يكسب بازده )6
 موازي

هاي توليدي زيرمجموعه جهت بهره مندي شركت يبانك ميليون ريالي 100,000,000 يخط اعتبارسب توافق و عملياتي سازي ك )7
 از منابع مالي و تسهيلات كم بهره

 
ــال مبالغ به ميليون ري

سال 1403سال 1404سال 1403سال 1404شرح

اـلي طــي سـاـل اطلاعات عملكرد م

ــاتي 1,605,359737,51968,050,39027,542,503درآمدهاي عملي

(8,542,322)(16,337,339)(370,139)(530,772)بهاي  تمام شـده  درآمـدهاي عمليـاتي   

1,074,587367,38050,475,52118,051,276سود عمليــاتي

1,132,739408,99012,744,9834,333,898سود خالص

اطلاعات وضعيت مـاـلي در پايـاـن سـاـل

8,485,2587,837,606426,649,488189,227,390جمع دارايي هــا

3,518,3373,035,014406,105,438180,461,797جمع بــدهي ها

ــده 3,458,6073,458,6073,458,6073,458,607سرمايه ثبت ش

4,966,9214,802,59220,544,0498,765,593جمع حقوق مالكانــه

تلفيقـيشركت اصـلـي
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هدف رفع ناترازي انرژي با استفاده با  سرمايه گذاري و توسعه صنايع سيماندر مجموعه  ي هاي پاكانرژ نگيهلد فعال سازي )8
 انرژي خورشيدي و بهره مندي از مزاياي قانوني و معافيتهاي مالياتي سرمايه گذاري مذكورازتوليد 

 گروه و نوظهور انيدانش بن حوزهدر  يگذارهيسرما به عنوان بازوي يشركت نوآوران توسعه مل فعالسازي )9

هاي اي شركتي و عرضه چند مرحلهجامع و موثر واگذار نديفرا نيو تدو رمجموعهيز يشركت ها يواگذار يها ليپتانس ييشناسا )10
 در دستور واگذاري با محوريت مصوبات كميته واگذاري گروه

 داريرشد و توسعه پا يهايريگبر جهت ژهيگروه با تمركز و كياستراتژ برنامهتدوين  )11

 رشد يهايراستا با اهداف و استراتژمتناسب و هم نگ،يهلد نينو يساختار سازمان تدوين )12

 كميت شركتياي حهاتهيمنظم و اثربخش جلسات كم يبرگزار )13

 ندهايفرآ ياطلاعات و هوشمندساز انيدر جر عيمنظور تسربه نگياطلاعات هلد يفناور يهارساختيز يو ارتقا ينوساز )14

 ينيگزستهيدر شا تيجهت شفاف» سامانه جامع انتصابات« يسازادهيپ )15
 گروهبومي سازي شده و اختصاصي هاي براساس شاخصاي تابعه هبندي شركترتبه )16

 هاو بودجه سالانه مصوب شركت يانتظارات، برنامه راهبرد يعملكرد بر مبناارزيابي  يديكل يهاشاخص يروزرسانو به يبازنگر )17

 هاي تابعهها به صورت شفاف و برخط در كليه سطوح شركتريزي و مديريت و پايش پروژهبرنامه )18

 هاهاي اجرايي پروژهموانع و ريسكروزآوري، اصلاح و كاهش به  )19

ها در هلدينگ هاي راهبردي بر اساس استراتژي كلان گروه جهت ارتقا سطح كمي و كيفي توليد و خدماتريزي پروژهتعريف و برنامه )20
 هاي تابعهو شركت

 هامشاركت شركت ازمندين يهاتيصادرات و ابلاغ فعال شيافزا ،يدرون گروه ييافزاهم يروندهاايجاد  )21

 تابعه يهاشركت يهاچالش يدر خصوص بررس يو ستاد يدانيجلسات م يو برگزار يجار اتياز عمل ديبازد )22

  .ياحتمال ياز بروز جرائم و تخلفات مال يريشگيو پ يحقوق يهاقاطع پرونده يريگيبا هدف پ »انتيكارگروه ص« يو راهبر ليتشك )23
موفقيت در مرحله تجديدنظر و اخذ دادنامه اصلاحي جهت الزام پيگيري پرونده مربوط به محكوميت شركت سيمان ساروج بوشهر و  )24

 به تحويل كلينكر به نرخ روز (حفظ ارزش دارايي در برابر تورم)

با استراتژي كاهش به صورت قطعي ي ئو تأييد انفساخ توافقنامه واگذاري در مرجع قضاشركت نساجي مازندران استرداد مالكيت  )25
 هاي دادرسيهزينه

تثبيت افزايش سرمايه شركت ايران پوپلين از طريق نقض دادنامه بدوي در دادگاه تجديدنظر و اخذ حكم بطلان دعواي ابطال  )26
 شركتآن ساختار مالي  افزايش سرمايه، در راستاي حفظ و پايداري

 .در راستاي تعيين تكليف سنواتي شركتشركت ارج وصول كامل مطالبات از خريدار  سازي فرآيندمديريت حقوقي واگذاري و نهايي )27
گذاري گروه صنايع بهشهر ايران به پيگيري پرونده حقوقي مربوط به تخليه شركت مرتب خودرو از ملك متعلق به شركت سرمايه )28

 ميليون ريال 1,000,000ارزش 

در مقابل سازمان منطقه آزاد  ميليون ريال 15,000,000بر اراضي به ارزش  قشمالملل نيب يميع پتروشيصناتثبيت مالكيت شركت  )29
 )حقوقي قشم (دفاع موثر در پرونده

نقض رأي هيأت مبني بر اخذ حكم نزد ديوان عدالت اداري و  ياستان خراسان رضو ياتيحل اختلاف مال اتيه ياعتراض به رأ )30
هاي غيرقانوني از در ديوان عدالت اداري و بازگرداندن پرونده به مرحله رسيدگي مجدد بابت خسارات ناشي از برداشتمالياتي 
 هاي شركت حساب
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 مراودات شركت با دولت و نهادهاي وابسته به دولت-6-3

 هاي به دولت (شركت اصلي)وضعيت پرداخت-1-6-3

  

  

  

 

  

  
  

  

  

  :بيمهآخرين وضعيت  *

 مورد رسيدگي سازمان تامين اجتماعي قرار گرفته و بدهي مربوطه قطعي و تسويه شده است. 1401شركت تا پايان سال مالي 
توسط سازمان تامين اجتماعي رسيدگي، بدهي ابلاغ و در مرحله تجديد نظر  1402ن دفاتر شركت مربوط به سال مالي همچني

  شركت دردست رسيدگي سازمان تامين اجتماعي قرار دارد. 1403مي باشد. همچنين دفاتر سال 
  لكرد:عم مالياتآخرين وضعيت * 

اليات عملكرد رسيدگي به م قطعي شده و به طور كامل تسويه گرديده است. 1402ماليات عملكرد شركت تا پايان سال مالي 

با پذيرش انجام وبرگ تشخيص صادر شده است كه نسبت به آن اعتراض شده و در مرحله توافق بامميز كل  1403سال مالي 

 .مستندات و دفاعيات شركت، مبلغ ماليات تعديل و قطعي و تسويه شده است
 

 كيفيت سود شركت-7-3

 

 

 

 

 

  

  
 

 

  بر درآمد درج شده است. اتيبابت مال ينقد يقبل از اعمال پرداخت ها ياتيعمل ينقد انيفوق، جر هاي* در محاسبات نسبت
 

 

هـ سود خالصسال مالي منتهي بـ
ــل از سود حاص

اـبع عمليـاـتي  من

ــل از  سود حاص

اـتي منابع غــير عمليـ

اـن نقـدي  نسبت جري

هـ ســود عمليـاـتي عملياتي ب

1404/12/29282,677,798297,752,15210,083,5970.86

1403/12/30199,430,744205,939,73012,088,9500.52

1402/12/29372,890,504152,580,772240,816,9690.50

1404/12/29109,768,206108,994,6141,335,7391.55

1403/12/3099,280,79799,297,09330,4790.80

1402/12/29266,207,73625,793,754241,042,6601.24

تلفيقي

شركت اصلي

ــال مبالغ به ميليون ري

ــال مبالغ به ميليون ري

درصد تغيــيراتسال 1403سال 1404شرحرديف

(%.87)     342,875          44,240ماليات عملكــرد ( اصل) 

(%.64)     194,515          69,729ماليات بــر ارزش افــزوده2
ــا3 %.46     105,016        153,562بيمه سهم كارفرم

267,531        642,406     (58.%) جمع

1
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 هاي مالينسبت-8-3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 شركت هاي مالياتي عملكردوضعيت معافيت -3-9

 تاريخ اتمام معافيت تاريخ شروع معافيت درصد معافيت ماده قانوني رديف

1 
ماده  4تبصره  

 ق.م.م  105
درصد 100   ندارد.اني معافيت با توجه به ماهيت فعاليت شركت بوده و محدوديت زم  

2 
ماده  7تبصره  

 ق.م.م  105
درصد 5/4    1404سال    1404سال   

 ق.م.م  143ماده   3
درصد  10 

  ماليات متعلق 
سال پذيرش در بورس  

  اوراق بهادار 
ه تا تاريخ خروج از ليست شركت هاي پذيرفت 

  شده در بورس اوراق بهادار 

 

 

شـــــــــــــــــــــــــرح
سال

1404 

سال 1403
  (تجديد ارائه شده)

سال 1402
  (تجديد ارائه شده)

سال

1404 

سال

1403

سال

1402 

الف) نسبت هاي نقــدينگي:

اـري = نسبت جاري %848%223%330%348%191%212بدهي هاي جاري / دارايي هاي ج

%848%223%328%291%150%149بدهي هاي جاري / دارايي هاي آنـي = نسبت آني
بـت هاي سـرمايه گذاري (اهرمي): ب) نس

ــژه: نسبت بدهي به ارزش وي

دـهي ها = جمع حقوق مالكانـهـ (ارزش ويژه) / جمع ب
32.76%48.76%26.59%25.62%52.29%11.27%

دـهي ها = نسبت بدهي %10.13%34.34%20.40%21.00%32.78%24.68جمع دارايي هـاـ / جمع ب
ج) نسبت هاي فعاليــت:

 نسبت گردش مجموع دارايي هـاـ:

متوسط مجموع دارايي هـاـ / فروش خالص =
50.94%47.31%95.64% - - -

 نسبت گردش موجودي مواد و كـاـلا:
متوسط موجودي مـواد و كــالا / بهاي تمام شده كالاي فـروش رفتــه =

258.32%260.61%557.99%-- -

د) نسبت هاي ســود آوري:

%984.01%98.36%98.60%67%53.70%59.33فروش خالص / سود خالص = نسبت بازده فروش

نسبت بازده حقوق مالكانـهـ:

هـ / سود خالص = متوسط حقوق مالكان
42.20%35.02%88.10%41.21%33.14%113.95%

 نسبت بازده دارايي هـاـ:

متوسط جمع دارايي هـاـ / سود خالص =
30%25%65%30%26%103%

9,5908,51013,1609,5908,51013,160آخرين قيمت هر سهم در تاريخ تأييـدـ گــزارش (ريال)

شركت اصلي گروه ( تلفيقي) 
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 سنوات قبل سود تقسيم-10-3

 :باشد ينمودار ماين سال گذشته بشرح  5در خالص شركت سود  ميروند تقس
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 : 29/12/1404  خيو مانده سنوات قبل در تار 1403 يسود تعلق گرفته و پرداخت شده عملكرد سال مال

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

رـح وـد 1403ش كل سـ
رـيق  تـي از طـ پرداخـ

سجام

تـي توســط  پرداخـ

شركت
وـد 1403 ده س مانـ

ده سـوـد سـنـوات  مانـ

قبل
مانده كل سـوـد ســهام

60,312,016 6,560,584 53,751,433 27,849,369 1,988,455 83,589,256 حقوقي

ي 5,143,173 4,030,943 1,112,230 61,510 8,532,815 9,706,554 حقيقـ

8,597 8,515 82 148,624 448,887 597,593 سبد

نـدوق  - - - - 6,606,596 6,606,596 ص

100,500,00017,576,75328,059,50354,863,74410,600,04265,463,786جمع كــل :

ــال مبالغ به ميليون ري

 

 -

 50,000,000

 100,000,000

 150,000,000

 200,000,000

14031402140114001399

100,500,000 

177,125,000 

59,950,000 
39,240,000 

27,250,000 

مبالغ به ميليون ريال -ساله شركت  5سود تقسيمي 

سود سـهام 

پيشنهادي

سود سـهام 

مصوب

ــريق  سود سهام پرداخت شــده از ط

سجام (تا پايان سال مـالي)

كل سود پرداخت شــده

 (تا پايان سال مـالي)

14039882,000202.4317,576,75345,636,256
14024,8856,500133.0624,343,61445,007,545

14011,0652,200206.5711,572,58058,761,308

سال مالي
درصد سود تقسيم شــده

 به سود پيشنهادي

-  عدم مراجعه سـهام دار بـه شـركت

-  عدم ثبت نـام در سـامانه سـجام و ... 

دلايل عدم پرداخت كامل سـود سـهام

ــالمبالغ به ريال مبالغ به ميليون ري
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 (مستقيم گروه)هاي فرعي و وابستهسياست تقسيم سود شركت-11-3

 
 

 

سود ( زيان)   

خالص

سود ( زيان)   

عملياتي

ــدها و  ساير درآم

ــاتي هزينه هاي غير عملي

سود سهام 

مصوب مجمع

شركت هاي فــرعي :

 توسعه صنايع بهشــهر

ــي ــي 2,000,000 1,240,657 265,872 1,506,529 100 بين الملل ساختمان و صــنعت مل سازمان حسابرس

ــدم محمد رحيمي مق

هادي نظـرپور
پزدان احمدونــد

ــي سعيد محسن يونس
محمد غلامـي

ــي 45,960,000 211,014 42,364,008 42,527,673 87.15 سرمايه گذاري و توسعه صــنايع ســيمان سازمان حسابرس

حميد فرمــاني بــاروق
مهدي تابش

سيامك محمد ظــاهري
بـي حميدرضا طيـ

ــب فضل اله رضوان طل

ي ــي 9,840,000 15,795 14,297,774 14,278,321 58.73سرمايه گذاري توسـعه ملـ سازمان حسابرس
غلام عباس تــرابي

ــا رسول رحيم ني

ه منــدان حسين علاقـ

ــوپلين -920,787 (315,998)600,722 58.20 ايران پ
ــي و  موسسه حسابرس

اـروش خدمات مــديريت داريـ

ــن زاده اسداالله محس

عبداله دريانيــان
ــف كبري مهرورز يوس

ــا حمزه علي حاجي پاش

موسسه حسابرسي هوشـيار ممـيز-55,256 (140,420)(87,040)50 ليزينگ گسترش سـرمايه گذاري ملــي
بـي مهدي رج
محمدغلامي

اـل ون ريـ نماينده /  نمايندگان مبالغ به ميليـ

سهامدار عمـده

 در شركت فــرعي /  وابسته

حسابرس شركت درصد مالكيـت  نام شركت 

 23,351,877 49.09

رميقي يـدائي نـ علي ش

ــي  حسين نوازن
ور ارسلان كاظم پـ

سيد هادي موســوي

دي محمود عيـ

ــي  سازمان حسابرس  12,000,000  15,622,621  7,799,570
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سود ( زيان)   

خالص

سود ( زيان)   

عملياتي

ــدها و  ساير درآم

ــاتي هزينه هاي غير عملي

سود سهام 

مصوب مجمع

شركت هاي فــرعي :

اـرت ملــي -2,947 (96,479)(93,532)91.43 توسعه بين الملل تج
ــي و  موسسه حسابرس

خدمات مديريت نوانديشـاـن
عباس اسدي

حسينعلي حسـيـن شـيـري

170,000 - 5,736 - 570,027 - 572,820 97.09 توسعه كشت و صنعت ملــي
ــي موسسه حسابرس

 هشيار بهمند

روين مهدي پـ

علي مرزبان

سيد حسـن خليفـه واقفــي 
رضا توكلان

1,767 400,000 (383,347)16,652 39.91 كارخانجات مخمل و ابريشــم كاشـاـن
ــي و  موسسه حسابرس

دـيش نمودگــر خدمات مالي آتيه ان

ناصر صـامت

انع مسلم قـ

ابوالفضل شــهرامي

ــي- - - -49.99آزادراه تبريز - اروميه محمد شهرابيسازمان حسابرس

اـ -- 142 - 69,768 - 59,910 100 مديريت توسعه نگاه پويـ
اـن بخـش  موسسه حسابرسي اطمين

و همكاران

ــان جمال دامغاني
رضا توكلان

ــه  سعيد اروان

وري فريدون نـ

--1 (6,510)(6,509)100نوآوران توسعه ملــي

ــران (در حال   كمپرسورسازي اي

تصفيه)
موسسه حسابرسي هوشيار ممــيز61.78

مدير تصــفيه:  عبدالرضا 
دولتشاهي

تـه: شركت هاي وابسـ

ــفادارو ــي4,610,400 138,751 5,559,604 5,695,390 16.92سرمايه گذاري ش ــي زادهسازمان حسابرس جمشيد تق

- 619,614 77,775,441 62,112,729 36.57ايران ترانسفو
ــي و  موسسه حسابرس

اـمنش خدمات مالي كوشـ
امين ســلطاني

راهيم طهـراني محمدحاجي ابـ

نام شركت 

دـ  .شركت درجريان تصفيه مي باشـ

اـل ون ريـ نماينده /  نمايندگان مبالغ به ميليـ

سهامدار عمـده

 در شركت فــرعي /  وابسته

حسابرس شركت درصد مالكيـت 
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سود ( زيان)   

خالص

سود ( زيان)   

عملياتي

ــدها و  ساير درآم

ــاتي هزينه هاي غير عملي

سود سهام 

مصوب مجمع

تـه: شركت هاي وابسـ

اـد نــوين ــي- 543,254 229,210,776 188,042,938 0.83بانك اقتص -سازمان حسابرس

ــل قشــم ــي97,788 1,060,255 (112,411)947,844 44.69صنايع پتروشيمي بين المل سازمان حسابرس

اميرعباس زينت بخــش 

هادي لطفـي

11,421,940 880,733 28,604,129 16,579,036 31.79گروه صنعتي بارز
ــي و  موسسه حسابرس

خدمات مالي و مـديريت ايــران مشــهود
ــيري عزت اله اردش

اـرس 304,184 471,844 1,946,779 1,524,848 34.21ملي كشت و صـنعت و دامـپروري پ
ــي و  موسسه حسابرس

خدمات مالي و مـديريت ايــران مشــهود

محمد صالح كــريمي

ــزدي احمد حريريان ي

ــبر- 58,537 1,074,587 1,132,739 15.96سرمايه گذاري نيروگـاـهي ايــران - سنا لـميموسسه حسابرسي مفيد راه حميدرضا صالحي س

600,000 515,055 1,045,867 1,192,147 25زير ساخت و توسعه ســرمايه گذاري مهــر و مـاـه
موسسه حسابرسي و خــدمات مـاـلي 

آگاه نگر
عباس شـيريان

نام شركت 

اـل ون ريـ نماينده /  نمايندگان مبالغ به ميليـ

سهامدار عمـده

 در شركت فــرعي /  وابسته

حسابرس شركت درصد مالكيـت 
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 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شركت-4

 وضعيت معاملات و قيمت سهام -1-4

شركت در تار سطه 26/06/1374 خينام  سهام آن » وبانك«با نماد  يمال يهايرگدر بورس اوراق بهادار تهران در گروه وا شده و  درج 

اطلاعات  قرار دارد. يصنعت يامورد معامله قرار گرفته است. هم اكنون شركت در گروه چند رشته 26/06/1374 خيبار در تار نياول يبرا

سهم  سرمايهمعاملات  سرمايه شركت  سعه ملي در بازار  شگري قبل مالي مورد گزارش سالدر  ايرانگذاري گروه تو سنوات گزار به  و 

 گردد:شرح جدول ذيل ارايه مي
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1404/12/291403/12/301402/12/291401/12/291400/12/29

:  ساله ارزش بازار سهام شركت 5نمودار

1404/12/296,285,981,12050,526,321215251,698369,840,0007,36050,250,000

1403/12/305,962,807,88042,468,631222544,828330,142,5006,57050,250,000

1402/12/293,403,545,89841,436,000223257,078367,057,50013,47027,250,000

1401/12/294,201,428,37639,926,863218292,609318,825,00011,70027,250,000

1400/12/293,254,286,74327,552,787233301,642222,632,5008,17027,250,000

ــدهسال مالي تعدادسهام  معامله ش
ه شـده ارزش سـهام معاملـ

اـل)  ( ميليون ريـ

تعداد دفعات

معامله شده

ــازار ارزش ب

( ميليون ريـال) 

قيمت سهام

( ريال) 

سرمايه

( ميليون ريـال) 

اي تعداد روزهـ

 معامله ســهام
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  امتياز و رتبه ناشر در بازار سرمايه و صنعت -2-4

 باشد:جدول ذيل ميبه شرح  29/12/1404اي بورس از لحاظ ارزش بازار در تاريخ هاي چند رشتهجايگاه شركت در بين شركت

 

 

 

  

 

 

 

 
  

  

» شده در بورس اوراق بهادار و فرابورسدستورالعمل امتيازدهي به ناشران اوراق بهادار پذيرفته«در راستاي اجراي مفاد 

، امتياز و رتبه اين شركت در بازار )https://cmr.seo.irشده در پايگاه قوانين و مقررات بازار سرمايه به نشاني (بارگذاري

  :گردد) به شرح جدول ذيل ارائه مي1404ساله منتهي به شهريور ماه سرمايه و صنعت (براي بازه زماني يك

   عنوان امتياز 
  مفاد مبناي محاسبات  

 در دستورالعمل امتيازدهي  
 امتياز     

48/80    6ماده      امتياز شفافيت اطلاعاتي   

11/97   11ماده    امتياز حاكميت شركتي   

32/43    10ماده     امتياز نقش آفريني در توسعه بازار سرمايه   

23/78    5ماده    امتياز كلي ناشر با اعمال ضرائب   

 381   -    رتبه ناشر در بازار سرمايه 

 5   -    رتبه ناشر در صنعت 

  15/0*هيدر توسعه بازار سرما ينينقش آفر ازي+امت20/0*يشركت تيحاكم ازي+امت65/0*ياطلاعات تيشفاف ازيكل ناشر=امت ازيامت
  

 تغييرات ارزش بازار و بازدهي سهام شركت-3-4

پس از تقسيم  1404سال  يدر ابتدا الير ارديليم  330,143 از مبلغ يگروه توسعه مل يگذارهيارزش بازار سهام شركت سرما

 انيدر پا الير ارديليم 369,840 به) 1403ميليارد ريالي (در مجمع عمومي عادي مربوط به عملكرد سال مالي  100,500سود 

اند. طي سب نمودهك 1404درصد را طي سال  5/42اي معادل رسيد و سهامداران گروه توسعه ملي بازده 1404اسفند ماه سال 

افزايش  در پايان سالواحد  541,057به  واحد در ابتداي سال  397,778از  يصنعت ياچند رشته يهاشاخص شركت 1404سال 

رشد را تجربه درصد  37معادل بورس اوراق بهادار تهران  كل شاخص است. طي همين دورهداشته  رشددرصد  36 يافته و معادل

نمادنام شركت 
قيمت پاياني

(ريال)

تعداد سهام

(ميليون سـهم)

ارزش بــازار

(ميليون ريـال)

15,070216,0003,255,120,000وغديرسرمايه گذاري غدير 
أـمين اجتمــاعي 1,6321,636,0132,669,973,960شستاسرمايه گذاري ت

ــد  د گروه مديريت ســرمايه گذاري امي 5,380375,0002,017,500,000واميـ
نـدوقسرمايه گذاري صندوق بازنشسـتـگي كشــوري 16,93040,770690,236,100وص

5,18080,000414,400,000ونيكيسرمايه گذاري ملي ايــران 
ك سرمايه گذاري گروه توسـعه ملــي  7,36050,250369,840,000وبانـ

نـايع و معــادن غــدير 2,756100,000275,600,000وكغديربين المللي توسعه ص
پـهر صــادرات 3,61575,000271,125,000وسپهرگروه سرمايه گذاري س
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رشد شاخص نسبت به  تريدر مجموع عملكرد موفقشركت سرمايه گذاري گروه توسعه ملي  1404در سال لذا  .است نموده

   .ستا كل بورس داشتهي و شاخص صنعت يچندرشته ا يهاشركت

در بازار بورس و چند رشته اي صنعتي  يگذارهيسرما يكه سهامداران محترم استحضار دارند ارزش سهام شركتها همانگونه

هاي گروه توسعه گذاريبهاي تمام شده سرمايهاز  ي. وزن قابل توجهمي باشدشركتها  نگونهيسبد سهام ا بيترك رأثيتحت ت

هاي گريسازي، املاك و مستغلات، محصولات غذايي و آشاميدني، مواد شوينده و بهداشتي، واسطهملي در صنايع سيمان، انبوه

ساسي و ساير صنايع بورسي بوده، ضمن اينكه سياست اصلي گروه توسعه ملي ، فلزات اهاي برقيماشين آلات و دستگاه مالي،

با  باشد. تصميمات متخذه در ارتباط با اهداف تعيين شده استراتژيك شركتهاي زيرمجموعه ميواگذاري حداكثري شركت

ي موجب تغيير در ن اقتصادكلا يو انتظارات بازار از پارامترها يالمللنيب لئمساهاي كلان داخلي و ملحوظ داشتن سياست

  و رشد مطلوب آن شده است. ارزش بازار شركت 

 خلاصه عملكرد بازارگرداني -4-4

قرارداد منقعد نموده است.  يبازارگردان توسعه مل ياختصاص يگذار هيبا صندوق سرما يگروه توسعه مل يگذار هيشركت سرما

به شرح  29/12/1404به  يمنته يدوره مال يخلاصه مشخصات و عملكرد بازارگردان سهام وبانك توسط صندوق مذكور برا

 باشد: يم ليجدول ذ

 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

ــوانرديف ــ ــ اـرامترعن پ

 نام بـاـزارگردان1 
 صندوق سرمايه گــذاري 

اختصاصي بازارگردان توسـعه ملــي

اـزارگرداني2  1394/02/20 آغـاـز دوره بـ

اـزارگرداني3    _ پايـاـن دوره بـ

اـل)4  اـزارگردان از سـوي ناشــر(ميليون ري 355,754منابع اختصاص يافته بـه ب

اـل)5  708,180 بهاي تمام شده خريـد طــي دوره (ميليون ري

اـل)6  770,659مبلغ فروش طــي دوره (ميليون ري

اـل)7  اـزارگرداني(ميليون ري 49,241 سود بـ

91,921,778تعداد سهام خريداري شــده طــي دوره8 

98,085,200 تعداد سهام فروخته شــده طــي دوره9 

اـزارگردان10  1,043,727,517مانده سهام نــزد بـ
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 حاكميت شركتي -5

 ظام راهبري شركتن -1-5

  باشد. يم ليبه شرح ذدر تاريخ تصويب گزارش، شركت  مديرههيئت يمربوط به اعضا اطلاعات؛ مصوب سازمان بورس و اوراق بهادار يشركت تيدستورالعمل حاكم 37مفاد ماده  يراستا در

  سمت  نام نماينده  شخصيت حقوقي
تاريخ 
  عضويت

  سوابق كاري  تحصيلات
  عضويت نماينده در 

  ساير شركتها مديرههيئت

مديريت توسعه نگاه 
  پويا

سيدعلي 
  تقوي

رئيس 
  مديرههيئت

  (غيرموظف)
  دكترا مديريت مالي  08/04/1401

 مديرعامل گروه توسعه اقتصادي بام  -

 مديرعامل شركت سبدگردان تابان  -

 انديش صنعت و معدن  مديره شركت رفاهمديرعامل و عضو هيئت -

 گذاري رايا مديره شركت سرمايهرئيس هيئت -

 عدن ممديره كارگزاري بانك صنعت و رئيس هيئت -

 ري بيمه توسعه صنعت و معدن نوانديشان مديره كارگزارئيس هيئتنايب -

 ن يكم و امين انصار رمايه، اميگذاري توسعه بازار سهاي سرمايهگذاري صندوقمدير سرمايه -

 مايه امين گذاري شركت تأمين سرمدير دارايي و سرمايه -

  د سمنانعلمي دانشگاه آزاد اسلامي واحعضو هيئت -

  شركت سرمايه گذاري رايا 

سرمايه گذاري 
  مديريت سرمايه مدار

  علي وحدت

مديرعامل و 
نايب رئيس 

  مديرههيئت
  (موظف)

29/11/1404  
دكترا  مهندسي 

  نساجي

 رئيس هيئت عامل صندوق نوآوري و شكوفايي  -

 دبير هيئت امناي صندوق نوآوري و شكوفايي  -

 ) مديره و مديرعامل صندوق حمايت از تحقيقات و توسعه صنايع پيشرفته (صحارئيس هيئت -

 هاي پژوهش و فناوري كشور دبير كارگروه صندوق -

  وزارت علوم، تحقيقات و فناورينوآوري  گذاري تدوين سند نظام مليعضو شوراي سياست -

-  

  بانك ملي ايران
رضا نقي 
  پوراصل

عضو 
  مديره هيئت

  (موظف)
18/09/1404  

دكترا مديريت 
  كسب و كار

) ارتمديره و مديرعامل صندوق حمايت از صنايع پيشرفته (معاون وزير صنعت، معدن و تجرئيس هيئت -
 الكترونيك كشوراز صنايع و صندوق حمايت 

 گارمنت مديره هلدينگ بازرگاني ايرانرئيس هيئت -

 مديره شركت داماش گيلان رئيس هيئتمديرعامل و نايب -

 جمهور مشاور ارشد دستيار ويژه رئيس -

  مشاور وزير علوم، تحقيقات و فناوري -

-  



 شركت سرمايه گذاري گروه توسعه ملي (سهامي عام)

  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1404اسفند  29 براي سال مالي منتهي به

54 

  سمت  نام نماينده  شخصيت حقوقي
تاريخ 
  عضويت

  سوابق كاري  تحصيلات
  عضويت نماينده در 

  ساير شركتهامديره هيئت

  حميد نوبهار  داده ورزي سداد
عضو 

  مديره هيئت
  (غيرموظف)

21/09/1402  

كارشناسي ارشد  -
 مديريت بازرگاني

دانشجوي دوره  -
دكترا كسب و 

  كار

 ك دي مديره گروه مالي و اقتصادي بانعضو هيئت -

 مديره گروه مالي بانك ملي ايران عضو هيئت -

 ورس (سازمان بورس و اوراق بهادار) رساني و خدمات بمديره شركت اطلاعرئيس هيئتعضو و نايب -

  گذاري تدبيرگران آتيه ايرانيانايهمديره شركت سرمرئيس هيئت -

 مديره شركت ليزينگ بانك مسكن عضو هيئت -

  مديره شركت ليزينگ ديعضو هيئت -

-  

صندوق بازنشستگي، 
كار وظيفه، از 

انداز و پسافتادگي 
هاي كاركنان بانك
  ملي

  ايرج فكور
عضو 

  مديره هيئت
  (غيرموظف)

07/11/1403  
  كارشناسي ارشد 
  مديريت اجرائي

 معاون شهرداري شركت كشت و صنعت و دامپروري مغان  -

 رانسفورماتور توزيع زنگان مديره شركت تمديرعامل و عضو هيئت -

  و ريمديره شركت ايران ترانسفمديرعامل و عضو هيئت -

 عادن و فلزات مديره شركت تجلي توسعه مرئيس هيئت -

 نسار مديره شركت گنجينه فولادي كارئيس هيئت -

 مديره شركت محولات الخليج رئيس هيئت -

 مديره شركت تجلي توسعه معادن و فلزات رئيس هيئتنايب -

 مديره شركت خدمات پس از فروش ايران ترانسفو (ايتاس) رئيس هيئتنايب -

 مديره شركت شهرك صنعتي پرند رئيس هيئتنايب -

 هاي آلياژي فولاد مباركه مديره شركت ورقعضو هيئت -

 مديره شركت فاوا صنعت عضو هيئت -

 رانسفو تمديره شركت بازرگاني ايران عضو هيئت -

 رانسفورماتور ايران تمديره مؤسسه تحقيقات عضو هيئت -

  مشاور مديرعامل گروه صنعتي ايران ترانسفو -

شركت  -
ترانسفورماتورتوزيع 

 زنگان 

  هاي آلياژيشركت ورق -
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 تشكيل شده است.  مديرههيئتجلسه  32در طول سال مالي مورد گزارش مجموعاً  :مديرههيئتتعداد جلسات 

  مديرههيئتنام عضو 

 (در پايان سال مالي)

  

  دوره تصدي
  مديرههيئت  پايان همكاري

  تعداد دفعات حضور در جلسات

  كميته ريسك  كميته انتصابات  كميته حسابرسي

08/04/1401  سيد علي تقوي  - 32 23 10 - 

21/09/1402 حميد نوبهار  - 32 - - 15 

11/07/1403 علي محمدي  18/09/1404  21 - - - 

20/09/1403 فرهاد زرگري  29/11/1404  29 - - - 

07/11/1403 ايرج فكور  - 32 - - 15 

18/09/1404 رضا نقي پوراصل  - 11 - - - 

29/11/1404 علي وحدت  - 3 - - - 
 

و  03/10/1404مورخ  مديرههيئتبه موجب مصوبه *خروج آقاي فرهاد زرگري و معرفي آقاي علي وحدت بعنوان سرپرست 
  .18/09/1404مورخ  مديرههيئتخروج آقاي علي محمدي به موجب مصوبه 

 

 :مديرههيئتتشريح اقدامات و نحوه اثربخشي 

  باشد:ي اثربخشي آن در راستاي حاكميت شركتي به شرح ذيل ميو نحوه مديرههيئتاهم اقدامات انجام شده توسط 
هاي تخصصي هاي مزبور و برگزاري نشستركتهاي تابعه از طريق بررسي ادواري عملكرد شنظارت بر عملكرد شركت )1

 ها و مجامع.در اين رابطه توسط معاونت امور شركت

هاي تابعه هاي تابعه از طريق پايش گزارشات حسابرسي و تكاليف مجمع شركتنظارت بر فرايند گزارشگري مالي شركت )2

 توسط واحد حسابرسي داخلي و كميته حسابرسي.

هاي تابعه به منظور تزريق نقدينگي و تامين مالي گذاري و افزايش سرمايه شركتسرمايههاي تامين مالي، بررسي طرح )3

گذاري و به منظور گذاري  و كميته سرمايههاي مناسب و با حداكثر بازدهي از طريق معاونت توسعه راهبردي و سرمايهطرح

 .ايجاد ثروت، اشتغال و پايداري و تخصيص بهينه منابع در شركت

گذاري اختصاصي بازارگرداني تصويب گزارش معاملات سهام شركت و معاملات سهام واحدهاي صندوق سرمايه بررسي و )4

 توسعه ملي.

  هاي در حال واگذاري.هاي داراي اولويت واگذاري و تصويب نحوه ارزش گذاري شركتتعيين شركت )5

  .مديرههيئتتصويب تقويم برگزاري جلسات  )6

ه با سازمان بورس و رعايت ضوابط و مقررات تعيين شده از طرف آن سازمان از جمله مكاتبات صورت گرفت بررسي كليه )7

 رعايت دقيق دستورالعمل حاكميت شركتي و الزامات افشا.

 ها.و منشور آن مديرههيئتهاي تخصصي تعيين اعضاي كميته )8

 هاي شركت.نامهبازنگري و تصويب آيين )9

 .مديرههيئتتعيين سمت اعضاي  )10

 گروه توسعه ملي.سند راهبري  )11
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 .مديرههيئتتعيين حقوق و مزاياي اعضاي موظف  )12

 براي سال. مديرههيئتي مديريت و گزارش فعاليت هاي مالي، گزارش تفسيربررسي و تصويب صورت )13

  هاي اجتماعي.هاي مسئوليتبررسي و تصويب هزينه )14
 

 اطلاعات مديران اجرايي

 پايان سال ماليدر  يگروه توسعه مل يگذار هيشركت سرما ييارشد اجرا رانيو مد رعامليجدول مربوط به مشخصات و سوابق مد
  باشد:به شرح ذيل مي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مديره مورخ عنوان سرپرست و به موجب مصوبه هيئتبه 03/10/1404مديره مورخ آقاي علي وحدت، به موجب مصوبه هيئت
.عنوان مديرعامل منصوب گرديدندبه 29/11/1404

ــيليشغل سازمانيتاريخ انتصـابنام و نـام خــانوادگي رديف رشته تحصيليآخرين مدرك تحص

اـفدكتريمــديرعامل1404/11/29علي وحدت1 وم الي اـجي- شيمي نساجي و علـ مهندسي نس

اـلي و سـرمايه انسـاـني1403/10/01سيد مصطفي علــوي2 اـبداريدكتريمعاون م حس

اـني- مديريت مـاـليدكتريمعاون امور شــركتها و مجـاـمع1403/11/01موسي احمدي3 مديريت بازرگـ

MBAكارشناسي ارشــدمعاون توسعه راهـبردي و سـرمايه گـذاري1404/05/14حميدرضا پرنيان4

ــي1401/08/29حسين مومن پــور5 اـبداريكارشناسي ارشــدمدير حسابرسي داخل حس

اـ1403/11/01ايوب مـيري6 حقوق جزا و جرم شناسـيكارشناسي ارشــدمدير حقوقـي و قرارداده

ــتي- مديريت سيستم هـاـي اطلاعـاـتيكارشناسي ارشــدسرپرست حـوزه مــديرعامل1404/12/01ميلاد اسـدي7 مديريت دول

ــهرابي8 ــيكارشناسي ارشــدمديركل دفتر مــركزي حراســت1404/01/01عبدالحسين ش برنامه ريزي درس

ــي1404/04/08سيدمجيد ميرحسيني9 مترجمي زبان انگليســيكارشناسـيسرپرست روابط عموم

علوم كـاـمپيوتر- سيستم هاي هوشــمندكارشناسي ارشــدمدير آمار و فنـاـوري اطلاعـاـت1403/12/01مهدي شـهنازي10
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 اطلاعات مربوط به كميته حسابرسي، كميته انتصابات و كميته ريسك -5-2

  29/12/1404منتهي به در پايان سال مالي  سياعضاي كميته حسابر اطلاعات

نام و نام 
  خانوادگي

  تحصيلات  سمت
  تاريخ عضويت

  در كميته 
  دفعات حضور جلسات

  عضويت همزمان در كميته 
  ساير شركتها (نام شركت)

  خلاصه سوابق

سيد علي 
  تقوي

رييس 
  كميته

دكترا مديريت 
  مالي

08/04/1401  23  
عضو كميته حسابرسي پخش  -

  هجرت

 مديرعامل گروه توسعه اقتصادي بام  -

 مديرعامل شركت سبدگردان تابان  -

 ه انديش صنعت و معدن مديره شركت رفامديرعامل و عضو هيئت -

 گذاري رايا مديره شركت سرمايهرئيس هيئت -

 معدن  مديره كارگزاري بانك صنعت ورئيس هيئت -

 مديره كارگزاري بيمه توسعه صنعت و معدن نوانديشان رئيس هيئتنايب -

 گذاري توسعه بازار سرمايه، امين يكم و امين انصار هاي سرمايهگذاري صندوقمدير سرمايه -

 رمايه امين گذاري شركت تأمين سمدير دارايي و سرمايه -

  واحد سمنان علمي دانشگاه آزاد اسلاميعضو هيئت -

علي اكبر 
عباسي 

  حسن كياده
  عضو كميته

دانشجوي 
دكترا 

  حسابداري
13/09/1401  23  

كميته حسابرسي سرمايه گذاري  -
 گروه مالي سپهر صادرات

كميته حسابرسي شركت توزيع  -
  دارو پخش

 سي درموسسه حسابرسي مفيد راهبر،سال حسابر 20 -

  ضو جامعه حسابداران رسمي ايرانع -سال آخر سمت مدير فني حسابرسي  10در  -

ولي اله ولي 
  نيا

  عضو كميته
دانشجوي 
دكترا 

  حسابداري
13/09/1401  23  

ميته حسابرسي بهساز كاشانه ك-
  تهران

  ته حسابرسي داروسازي داناكمي -

 حسابرس ارشد مؤسسه مفيد راهبر  -

 مدير حسابرسي داخلي شركت پخش البرز  -

 معاون مالي شركت پخش البرز  -

 مديره شركت البرز بالك معاون مالي و عضو هيئت -

 معاون مالي و توسعه شركت تأمين سرمايه امين  -

  حسابرسي شركت كارگزاري امين آويد  مديره و كميتهعضو هيئت -
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نام و نام 
  خانوادگي

  تحصيلات  سمت
  تاريخ عضويت

  در كميته 
  دفعات حضور جلسات

  عضويت همزمان در كميته 
  شركت)ساير شركتها (نام 

  خلاصه سوابق

فرهاد 
  زادهرحيم

  عضو كميته
كارشناسي 

ارشد 
  حسابداري

30/01/1404  21  -    

 عضو انجمن انفورماتيك ايران  -

 عضو انجمن حسابرسان داخلي ايران  -

 عضو انجمن حسابداران خبره ايران  -

 هاي داخلي كارشناس ارشد حوزه حاكميت شركتي، طراحي و استقرار كنترل -

 كارشناس ارشد كميته عالي حسابرسي بانك ملي ايران  -

 عضو كارگروه كميسيون هماهنگي بازرسي و حسابرسي داخلي بانك ملي ايران  -

 ن كارشناس ارشد كميته ارتقاي سلامت اداري و مقابله با فساد بانك ملي ايرا -

 بازرس ارشد و سرپرست حسابرسي داخلي  -

 هاي مختلف عضو كميته حسابرسي در شركت -

 هاي بانك ملي ايران مشاور و ناظر مالي اجراي پروژه -

 مشاور مؤسسات حسابرسي  -

  معاون راهبري و كنترل كيفيت حسابرسي داخلي بانك ملي ايران -

مسعود 
  بهزادپور

  عضو كميته
كارشناسي 

ارشد 
  حسابداري

26/12/1398  23  
كميته حسابرسي پالايشگاه  -

  اصفهان

 گذاري اهداف ها در شركت سرمايهمعاون نظارت بر شركت -

 مديره شركت لاستيك پارس مديرعامل و عضو هيئت -

 گذاري صنايع شيميايي ايران مديره (غيرموظف) شركت سرمايهرئيس هيئت -

 گذاري غدير معاون مالي و اداري شركت سرمايه -

 و معدنگذاري صنعت مديره شركت سرمايهعضو غيرموظف هيئت -

  

  

  

  



 شركت سرمايه گذاري گروه توسعه ملي (سهامي عام)

  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1404اسفند  29 براي سال مالي منتهي به

 

59 

  29/12/1404منتهي به  در پايان سال مالي اطلاعات مربوط به كميته انتصابات
نام و نام 
  خانوادگي

  تحصيلات  سمت
  تاريخ عضويت

  دفعات حضور جلسات  در كميته 
  عضويت همزمان در كميته 

  شركتها (نام شركت) ساير
  خلاصه سوابق

مهدي 
  سوهانيان

عضو 
  كميته

دكتري مديريت 
صنعتي گرايش 

  سيستم
03/10/1403  4  -  

 ها، آموزش و روابط عمومي بانك ملي ايران گذاري و امور شركتمديركل سرمايه انساني، سرمايه -

 صنعتي گلرنگ)  مقام و معاون اجرايي شركت سپيدار البرز و معاون منابع انساني هلدينگ اكِت (گروهقائم -

 ه بهمن) مديركل منابع انساني صندوق توسعه ملي و مدير منابع انساني شركت مزدا يدك (گرو -

  مجموعه گروه بهمن)آوا (هلدينگ زيرعاون منابع انساني گروه فنم -

عليرضا 
  شريفي

 عضو
  كميته

اي مديريت دكتراي حرفه
)DBA  ( گرايش مالي و

گذاري كارشناسي سرمايه
ارشد حسابداري داراي 

هاي تخصصي و گواهينامه
  اي بازارهاي ماليحرفه

  6  -  

 رئيس هيئت مديره گروه مالي و اقتصادي دي (بانك دي)  -

 گذاري گروه توسعه ملي رئيس هيئت مديره شركت سرمايه -

 رئيس هيئت مديره شركت ايران ترانس پست پارس  -

 عضو موظف هيئت مديره شركت طرح و توسعه آينده پويا  -

 هاي بانك ملي ايران تگذاري و امور شركرئيس اداره كل سرمايه -

  دبير كميسيون عالي قبول معاملات و مناقصات بانك ملي ايران -

رضا 
  توكلان

عضو 
  كميته

دكترا مديريت 
  -  10  03/10/1403  بازاريابيگرايش 

 مديريت توسعه نگاه پويا و  ه كشت و صنعت مليتوسع هاي مديره شركترئيس هيئتمديرعامل و نايب -

 معاون طرح و توسعه هلدينگ خوارزمي  -

 و (گروه دارويي تأمين) ها در هلدينگ تيپيكمعاون امور شركت -

 گذاري شفادارو وكار شركت سرمايهه كسبگذاري و توسعمعاون سرمايه -

  گذاري شفادارومدير منابع انساني و مشاور مديرعامل شركت سرمايه -

 گذاري شفادارو مدير مطالعات راهبردي و فرآيندهاي انساني شركت سرمايه -

 مدير استراتژي و تعالي سازماني شركت داروسازي اكسير  -

 يزي و مطالعات استراتژيك هلدينگ داروپخش رمدير برنامه -

 كارشناس مهندسي صنايع شركت داروسازي جابر بن حيان  -

 ازي جابر بن حيان ريزي توليد شركت داروسكارشناس برنامه -

 كارشناس ارشد بازرگاني خارجي شركت داروسازي جابر بن حيان  -

  رئيس واحد مهندسي صنايع شركت داروسازي پورسينا -

سيد علي 
  تقوي

رييس 
عضو كميته حسابرسي  -  10  14/12/1401  دكترا مديريت مالي  كميته

  پخش هجرت

 مديرعامل گروه توسعه اقتصادي بام  -

 مديرعامل شركت سبدگردان تابان  -

 ش صنعت و معدن مديره شركت رفاه انديمديرعامل و عضو هيئت -
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نام و نام 
  خانوادگي

  تحصيلات  سمت
  تاريخ عضويت

  دفعات حضور جلسات  در كميته 
  عضويت همزمان در كميته 

  شركتها (نام شركت) ساير
  خلاصه سوابق

 گذاري رايا مديره شركت سرمايهرئيس هيئت -

 مديره كارگزاري بانك صنعت و معدن رئيس هيئت -

 ه توسعه صنعت و معدن نوانديشان مديره كارگزاري بيمرئيس هيئتنايب -

 ازار سرمايه، امين يكم و امين انصار بگذاري توسعه هاي سرمايهگذاري صندوقمدير سرمايه -

 مين اگذاري شركت تأمين سرمايه مدير دارايي و سرمايه -

  دانشگاه آزاد اسلامي واحد سمنانعلمي عضو هيئت -

 29/12/1404منتهي به  در پايان سال مالي اطلاعات مربوط به كميته ريسك

نام و نام 
  خانوادگي

  تحصيلات  سمت
  تاريخ عضويت

  در كميته 
  حضور جلساتدفعات 

  عضويت همزمان در كميته 
  ساير شركتها (نام شركت)

  خلاصه سوابق

  حميد نوبهار
رئيس 
  كميته

كارشناسي ارشد 
 مديريت بازرگاني

دانشجوي دوره دكترا 
  كسب و كار

  كميته ريسك گروه مالي دي  15  03/10/1403

 مديره گروه مالي و اقتصادي بانك دي عضو هيئت -

 مديره گروه مالي بانك ملي ايران عضو هيئت -

 زمان بورس و اوراق بهادار) رساني و خدمات بورس (سامديره شركت اطلاعرئيس هيئتعضو و نايب -

 گذاري تدبيرگران آتيه ايرانيان مديره شركت سرمايهرئيس هيئت -

 مديره شركت ليزينگ بانك مسكن عضو هيئت -

  مديره شركت ليزينگ ديعضو هيئت -

عضو   ايرج فكور
  كميته

كارشناسي ارشد 
    15  30/01/1404  مديريت اجرائي

 معاون شهرداري شركت كشت و صنعت و دامپروري مغان  -

 اتور توزيع زنگان مديره شركت ترانسفورممديرعامل و عضو هيئت -

 مديره شركت ايران ترانسفو ري مديرعامل و عضو هيئت -

 فلزات  مديره شركت تجلي توسعه معادن ورئيس هيئت -

 مديره شركت گنجينه فولادي كانسار رئيس هيئت -

 مديره شركت محولات الخليج رئيس هيئت -

 مديره شركت تجلي توسعه معادن و فلزات رئيس هيئتنايب -

 مديره شركت خدمات پس از فروش ايران ترانسفو (ايتاس) رئيس هيئتنايب -

 مديره شركت شهرك صنعتي پرند رئيس هيئتنايب -

 هاي آلياژي فولاد مباركه مديره شركت ورقعضو هيئت -

 مديره شركت فاوا صنعت عضو هيئت -
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نام و نام 
  خانوادگي

  تحصيلات  سمت
  تاريخ عضويت

  در كميته 
  حضور جلساتدفعات 

  عضويت همزمان در كميته 
  ساير شركتها (نام شركت)

  خلاصه سوابق

 مديره شركت بازرگاني ايران ترانسفو عضو هيئت -

 ماتور ايران مديره مؤسسه تحقيقات ترانسفورعضو هيئت -

  مشاور مديرعامل گروه صنعتي ايران ترانسفو -

حسن 
  پورعبدالهيان

عضو 
  كميته

كارشناسي ارشد 
  حسابداري

03/10/1403  15    

 مديره شركت تأمين سرمايه دماوندرئيس هيئت -

  الحسنه امداد ولايتامناي صندوق قرضعضو هيئت -
  گذاري غديرمعاون مالي و اداري شركت سرمايه -
  گذاري مهرگانمديرعامل شركت سرمايه -
  گذاري پارسيانمعاون مالي و اداري شركت سرمايه -
  كوثرمعاون مالي و اداري سازمان اقتصادي  -
  معاون مالي و اداري سازمان تأمين اجتماعي -

علي 
  سرزعيم

عضو 
  15  03/10/1403  دكتراي اقتصاد  كميته

  گذاري فرهنگيانشركت سرمايه -
  بانك صادرات -
  بانك كشاورزي -

 مديرعامل كارگزاري بانك رفاه كارگران -

  مديره بانك رفاه كارگرانعضو موظف هيئت -
  استاديار دانشگاه علامه طباطبائي -
  معاون اقتصادي وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي -
  جمهوريهاي استراتژيك رياستمدير بخش اقتصادي مركز بررسي -
  مدير واحد ريسك و تحقيقات مالي شركت تأمين سرمايه سپهر -

حسين 
  خانيديده

عضو 
  كميته

دكتراي تخصصي 
  مهندسي صنايع

03/10/1403  15    

 گذاري بانك ديعضو كميته عالي سرمايه -

  يمديره شركت كارگزاري بانك دمديرعامل و عضو هيئت -
  ريزي توليد شركت فرش زمرد مشهدمدير برنامه -
  معاون آموزشي و تحصيلات تكميلي دانشگاه آزاد اسلامي -
  هادار)ب(كارگزاري رسمي بورس اوراق گسترانمدير دفتر گرگان شركت كارگزاري سهام -
  (كارگزاري رسمي بورس اوراق بهادار)سترانگمديره شركت كارگزاري سهامعضو موظف هيئت -
  أمينتمديره شركت كارگزاري صبا مديرعامل و عضو هيئت -

  مديريت ريسك ارائه شده است.هايي جهت ها بر عملكرد شركت، برنامهبندي شده و ضمن بررسي آثار ريسكها براساس آثار و شواهد موجود در سازمان، شناسايي و دستهطي جلسات كميته، مبتني بر مدل منتخب، ريسك
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اقدامات و  اقدامات و تصميمات كميته حسابرسي، كميته انتصابات و كميته ريسك در سال مالي گذشته -1-2-5

 تصميمات كميته حسابرسي

  است: ريبه شرح ز يداخل يو واحد حسابرس يحسابرس تهيتوسط كم رفتهياقدامات صورت پذ

بررسي و تصويب برنامه جامع فعاليت سالانه كميته حسابرسي شركت سرمايه گذاري گروه توسعه ملي براي سال مالي منتهي  -

 .1404اسفند  29به 

 .برگزاري نشست با حسابرس مستقل و بازرس قانوني در راستاي رعايت منشور كميته حسابرسي -

س مستقل و بازرس قانوني شركت سرمايه گذاري و توسعه صنايع سيمان (سهامي عام) بررسي پيش نويس گزارش حسابر  -

 .30/12/1403براي سال مالي منتهي به 

 .شفادارو سرمايه گذاري بررسي عدم شناسايي جريمه ي مربوط به تاخير در پرداخت سود سهام شركت -

 .بررسي مشموليت رعايت الزامات قانون مبارزه با پولشويي -

 .هاي زير مجموعه هلدينگ مديريت توسعه نگاه پوياضرورت تشكيل كميته ي حسابرسي براي شركتبررسي  -

 .هاي بانك ملي در خصوص رعايت سقف پرداختبررسي نامه -

 .هاي تابعهبررسي قراردادهاي منعقده بابت بازارگرداني سهام شركت -

 .هاي تابعهبررسي سود شناسايي نشده ناشي از عمليات بازارگرداني سهام شركت -

 بررسي رزومه هاي پيشنهادي براي اعضاي كميته حسابرسي شركت سرمايه گذاري و توسعه صنايع سيمان (سهامي عام). -

 .30/12/1403بررسي معاملات با اشخاص وابسته در سال مالي منتهي به  -

ي براي سال مالي منتهي گذاري گروه توسعه ملبررسي پيش نويس گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانوني شركت سرمايه -

 .30/12/1403به 

 اصلاحيه قانون تجارت در ارتباط با شركت در مزايده و خريد زمين متعلق 129بررسي معاملات با اشخاص وابسته مشمول ماده  -

 ).دستورالعمل حاكميت شركتي 7ماده  5در راستاي رعايت الزامات مندرج در تبصره (به شركت ايران پوپلين 

 شركت پتروشيمي شازند.از  1401وصول مطالبات سود سهام معوق سال بررسي وضعيت  -

 .شفاداروسرمايه گذاري پيگيري مطالبات سود سهام از شركت  -

 بررسي نامه بانك ملي ايران در خصوص سنجش كيفيت برون سازماني كميته حسابرسي و واحد حسابرسي داخلي. -

مجموعه  ريز يهااز شركت ژهيو يدر خصوص حسابرس ران،يا يها بانك ملو امور شركت يگذارهينامه اداره كل سرما يبررس -

  عام) يبهشهر(سهام عيشركت توسعه صنا

از پروژه الماس تهران مربوط  ژهيو يدر خصوص حسابرس ران،يا يها بانك ملو امور شركت يگذارهينامه اداره كل سرما يبررس -

  عام) ي(سهاميلساختمان و صنعت م المللنيبه شركت ب

  يسهام شركت نوآوران توسعه مل يواگذار تيگزارش وضع يبررس -

 عام) يپارس(سهام يكشت و صنعت و دامپرور يشركت مل ژهيو يگزارش حسابرس يبررس -
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 يگروه توسعه مل يگذارهيمطالبات شركت سرما يسن هيجدول تجز يبررس -

  ام)ع ي(سهاممانيس عيو توسعه صنا يگذارهيشركت سرما يداخل يحسابرس يشنهاديپ ريرزومه مد يبررس -

از شركت  ژهيو يبابت انجام حسابرس يها و مجامع، در خصوص انتخاب موسسه حسابرسنامه معاونت محترم امور شركت يبررس -

  عام) يپارس(سهام يكشت و صنعت و دامپرور يمل

شش  يانيدوره م يعام) برا ي(سهاممانيس عيو توسعه صنا يگذارهيحسابرس مستقل شركت سرما يگزارش اجمال يبررس  -

  31/06/1404به  يماهه منته

براي سال  مجتمع توليدي چيني مقصود(سهامي خاص) نويس گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانوني شركتبررسي پيش -

 .30/12/1403مالي منتهي به 

  31/06/1404به  يمعاملات با اشخاص وابسته منته يبررس -

 گذارييهشركت سرما 31/06/1404به  يدوره شش ماهه منته يحسابرس مستقل برا ياجمال يرسگزارش بر نويسيشپ يبررس -

  .يگروه توسعه مل

  30/12/1403به  يمنته يسال مال يبرا يگروه توسعه مل گذارييهشركت سرما يريتگزارش نامه مد يبررس -

  گروه يفرع يهاشركت يگزارش حسابرس مستقل و بازرس قانون يسنوات يبندها يسن يهجدول تجز يبررس -

 تابعه يهاشده و نشده شركت يحسابرس يمال يهاارائه صورت يجدول زمانبند يبررس -

  اقدامات و تصميمات كميته انتصابات  -

 هاي تابعه و مديران ارشد شركت اصليو مديران عامل شركت مديرههيئتبررسي صلاحيت مديران پيشنهادي  -
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 اصول حاكميت شركتي-3-5

 

 اظهار نظر كميته حسابرسي نسبت به معاملات با اشخاص وابسته
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   .باشديم ليبه شرح ذ يشركت تيحاكمدستورالعمل   38و  3مطابق با مفاد ماده  ،يشركت تياصول حاكم تيرعا يآن، در راستا يو نحوه اثربخش مديرههيئتاتخاذ شده توسط  ماتياهم اقدامات و تصم -3-5

  مديرهاقدامات انجام شده توسط هيئت  حاكميت شركتي اصول  رديف

1  
چارچوب حاكميت 

  شركتي اثربخش

 هاي تابعه و وابسته به گروهمديره و مديرعامل شركتبررسي و تأييد مصوبات كميته انتصابات در خصوص پيشنهاد اعضاي هيئت -

  هاي ساختار سازماني اصليابلاغ شرح وظايف و ساختار تفسيري زيرمجموعه -

  تصويب تشكيل شوراي نظارتي (با حضور مديران حسابرسي داخلي، بازرسي، حقوقي و حراست) و تأسيس دفتر مركزي حراست -

  گذاريهاي واگذاري و سرمايهتشكيل كميته -

  هاي داخلي شركتلي كنترلهاي واحد حسابرسي داخلي در خصوص ارزيابي فصنظارت بر گزارش -

  هاي تابعهبهشهر و شركتاصلاح ساختار شركت توسعه صنايع  -

  هامديره و تدوين منشور آنهاي تخصصي هيئتتعيين اعضاي كميته -

  بررسي آخرين وضعيت كميته حسابرسي و واحدهاي حسابرسي داخلي هلدينگ توسعه صنايع بهشهر -

2  

حفظ حقوق 

سهامداران و برخورد 

  هايكسان با آن

 ذاري از طريق سامانه سجامگهاي سرمايهپرداخت سود سهامداران حقيقي و صندوق -

  تأديه سود سهامداران حقوقي در موعد مقرر -

  بندي پرداخت سود جهت حصول اطمينان از عدم تقدم پرداخت به سهامداران عمده و كنترلي نسبت به ساير سهامدارانرعايت دقيق زمان -

3  
رعايت حقوق 

  ذينفعان

 ربطهاي ذيهلدينگهاي تابعه توسط بررسي شرايط واگذاري سهام شركت -

  ملي ايران هاي تابعه و نمايندگان بانكمديره شركتري به مديران عامل و اعضاي موظف هيئتنامه اعطاي وام ضروتصويب آيين -

  اعطاي كمك بلاعوض به ستاد اربعين بانك ملي ايران -

  بررسي آخرين وضعيت شركت ارج -

  زيسوعقد قراردادهاي بيمه گروهي مازاد درمان و بيمه آتش -

  اعطاي كمك بلاعوض به كانون هموفيلي ايران -
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  مديرهاقدامات انجام شده توسط هيئت  اصول حاكميت شركتي  رديف

4  

گذاران نهادي، سرمايه

بازار سهام و ساير 

  هاي ماليواسطه

 هاي تابعهتصويب مشاركت در افزايش سرمايه شركت -

  گذاري اختصاصي بازارگردانيصندوق سرمايهبررسي و تصويب گزارش معاملات سهام شركت و واحدهاي  -

  گذاريتدوين طرح جامع سرمايه -

  تقدم سهام شركت توسعه صنايع بهشهر (وبشهر)خريد حق -

  مدت و بلندمدت منابع حاصل از واگذاري سهام شركت پتروشيمي شازندگذاري كوتاهسرمايه -

  هاي تأمين مالي جمعيهاي طلا و طرحگذاري در صندوقسرمايه -

  افشا و شفافيت  5

 مديره و تمامي كاركنان شركتتعيين حقوق و مزاياي مديرعامل، اعضاي موظف هيئت -

  هاي در حال واگذاريگذاري شركتهاي ارزشوشهاي داراي اولويت واگذاري و تصويب رتعيين شركت -

  1404مديره در سال تصويب تقويم برگزاري جلسات هيئت -

  هاي حاكميت شركتيبورس و رعايت ضوابط و مقررات جاري، از جمله الزامات افشا و دستورالعملبررسي تمامي مكاتبات با سازمان  -

6  
مسئوليت پذيري 

  هيات مديره

 هاي عملياتي شركتتدوين سند راهبردي و تعيين اهداف و برنامه -

  نامه راهبردي شركتتصويب نظام -

  ايههاي توسعمنظور حمايت از طرحهاي تابعه بهتأمين مالي شركت -

  هاي مالياتي و حق بيمهموقع كليه ديون دولتي شامل بدهيپرداخت به -

  توسعه ملي گذاري اختصاصي بازارگردانسرمايهتأمين نقدينگي جهت صندوق  -

  مديرهيئتهاي مالي، گزارش تفسيري مديريت و گزارش فعاليت هبررسي و تصويب صورت -
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 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته -1-3-5
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تـيدريافتي دريافتي اعطــاييپرداخ

نـايع بهشــهر عـه ص رعي توس - - - - -10,308,044 - - 203,656 - - -فـ

ــي رعي ســرمايه گذاري توسـعـه مل 130,000 - - - -5,779,336 - - - - 75,090 √فـ

اـن رعي مخمــل ابريشـمـ كاشـ - - - - - 705 - - - - - √فـ

ــوپلين رعي ايــران پ - - -1,108,010 - - - - - (134,718)- √فـ

يـمان نـايع سـ عـه صـ رعي ســرمايه گــذاري و توسـ - - - - - 40,054,678 - - - - - √فـ

رمايه گــذاري ملــي تـرش سـ گ گس رعي ليزينـ - - - - (618)- - - - - - -فـ

ــران اـزى اي رعي كمپرسورسـ - - - - - - - - - (6,123)- -فـ

ذاري بانــك ملــي ي سـرمايه گـ ن المللـ اـني بيـ رعي بازرگ - - - - - - - - - (697,424)- -فـ

رعي توسـعـه كشــت و صـنـعت ملــي - - - - - 165,056 - - - - - √فـ

ن الملــل سـاـختمان و صـنـعت ملــي رعي بيـ 2,000,000 - - 20,925,000 (6,185)1,999,966 - - - (293,639)- √فـ

ــه بـريز - ارومي ــ رعي آزادراه تـ - - - - - 31,704 - - - - - √فـ

اـ عـه نگـاـه پويـ رعي مــديريت توسـ - - 298,071 - (100)- - - - - - √فـ

 75,090(1,131,904) 203,656 - - 58,339,489(6,903) 22,033,010 298,071 - 2,130,000

ك  ملــي ايــران  ــدـيرهبانـ اـت مـ وـ هيــ - - - - (64,259,759)26,208,560 - - - - 65,040 √ســهـامدار و عضــ

اـ ك هـ تـگي بانـ نـدوق بازنشس ــدـيرهص اـت مـ وـ هيــ - - - - (10,280,690)- - - - - - √ســهـامدار و عضــ

 65,040 - - - - 26,208,560(74,540,449) - - - -

فـو تـه ايــران ترانسـ - - - - - - - - - - - -وابسـ

فـادارو ــذاري شـ تـه ســرمايه گ - - - - - 780,147 - - - - - -وابسـ

اـرس پـروري پـ نـعت دامـ تـه كشــت و صـ 3,394,300 - - 802,916 - 104,055 - - - (597,465)- -وابسـ

تـه بانك اقتصـاـد نــوين - - - - - 205,563 - - - - - -وابسـ

ــداد تـه داده ورزي سـ - - - - - 200,040 - - - - - √وابسـ

تـه پرداخــت الكترونيــك ســداد - - - - - 35 - - - - - √وابسـ

نـا)  ــران ( س اـهي اي تـه ســرمايه گــذاري نيروگـ - - - - - 154,588 - - - - - -وابسـ

نـايع پتروشـيـمي بيــن الملــل قشـمـ تـه ص - - - - - 35,227 - - - - - √وابسـ

اـرز نـعتي بـ روه ص تـه گـ - - - - - 3,631,011 - - - - - -وابسـ

نـعتي فــولاد ايــران ي ص روه ملـ ركت همگــروهگـ 23,438,664 - - - - 1,564,315 9,100,000 - - - - -شـ

ــدار ركت همگــروهســرمايه گــذاري مــديريت ســرمايه م - - - - (528,000)-- 1,236,279 - - - √شـ

اـرگزاري بانــك ملــي اـد كـ نـدوق اعتم ركت همگــروهص - - - - - 4,961,978 -- - - - -شـ

اـرگزاري بانــك ملــي ايــران ركت همگــروهك - - - - - --- - - - -شـ

اـير  ركت همگــروهسـ - - - - - - - - - - 2,400 -شـ

 2,400(597,465) - 1,236,279 9,100,000 11,636,959(528,000) 802,916 - - 26,832,964

 142,530(1,729,369) 203,656 1,236,279 9,100,000 96,185,008(75,075,352) 22,835,926 298,071 - 28,962,964 ل جمع كـ

اـل اـلغ بــه ميليــون ريـ  مبـ

 سود  (سهام / سپرده / صندوق/ مشــاركت)
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 تضامين

ــته
ابس
ص و

خا
ر اش

ساي

شــركتهاي وابسـتـه

سـاـير شــركتها

جمع 
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نوع 

وابستگي

مشمول 
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 خريد
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 گــ

اي
ت ه

شرك

شركت هـاـي فــرعي

 سود اوراق تبعـي
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 بابت عدم انجام معامله با اشخاص غير وابسته يرهمدهيئتدلايل -2-3-5

هاي زير هم افزايي درون گروهي و ارزش افزوده در شركت هاي تابعه، ايجادمعاملات با اشخاص وابسته با هدف حمايت از شركت

است تلاش بر اين بوده كه معاملات با اشخاص وابسته با رعايت صرفه و صلاح طرفين مجموعه صورت پذيرفته است. لازم به ذكر 

هاي تابعه و به عنوان يك صورت پذيرفته و در نهايت منجر به افزايش ثروت سهامداران و مالكان گروه توسعه ملي (با شركت

 مجموعه واحد) گردد.

 ي شركتيداريگزارش پا-4-5

 گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسايل محيط زيست: -1-4-5

  در شركت توسعه صنايع بهشهر شانيكاركنان و آموزش ا ريادوا شيآزما ت ولاماقدامات انجام شده در ارتباط با س -

در شركت  يكاهش مصرف انرژ يرفاه برا يدما فيمطبوع در فصول گرم و سرد و تعر هيتهو دستگاه يهاي دوره اسيسرو -

   توسعه صنايع بهشهر

 در شركت توسعه صنايع بهشهر تر و خشك يهاو تفكيك زباله يدفتر مركز آپارتمان سبز در سطح بضاعت يفضا جاديا -

 هاي تابعه شركت توسعه صنايع بهشهر.برخي از شركتب در لاتصفيه فاض يهارساختيز جاديا -

كسب و كار و روحيه  يو بهبود فضا هوا تصفيه هاي گروه توسعه صنايع بهشهر در جهتي در شركتسبز حداكثر يفضا جاديا -

 .كاركنان

در راستاي صرفه جويي ) RDF( كلينكر فاكتور و استفاده از پسماند ساير صنايع بعنوان سوخت استراتژي كاهشپياده سازي  -
  در شركت سرمايه گذاري وتوسعه صنايع سيمان مصرف انرژي

 لايندگيو توسعه درختكاري در محوطه كارخانجات با هدف كاهش آ ضلابتغيير الكترو فيلترها به بگ هاوس، بهبود سيستم فا -
  گذاري و توسعه صنايع سيمان هاي تابعه شركت سرمايهشركتزيست محيطي در 

 وص مسائل اجتماعي:گزارش اقدامات انجام شده در خص -2-4-5

ميليون ريال بودجه  30,000مبلغ  30/04/1404مطابق مصوبه مجمع عمومي عادي ساليانه به تاريخ  الف) شركت اصلي:

 است.ميليون ريال پرداخت شده  9,500طي سال مورد گزارش مبلغ هاي اجتماعي تصويب گرديده است كه از اين محل مسئوليت

ملي اقدامات زير در شركت ها  در جهت رعايت مسئوليت هاي اجتماعي در شركت هاي تابعه گروه توسعه: ب) شركت هاي تابعه

 صورت پذيرفته است:

شركتهاي تابعه خود، بودجه هاي زير را جهت انجام كمك هاي اجتماعي  1404مجامع سال مالي در  بهشهر عيتوسعه صنا شركت -

 پيش بيني نموده است كه در سال مالي جاري شركتهاي تابعه، با مجوز هيئت مديره آنها صرف خواهد شد. 

  ميليون ريال جهت كمك عام المنفعه در شركت مديريت صنعت شوينده 3,000مبلغ تصويب  -

  ميليون ريال جهت كمك عام المنفعه در شركت پاكسان 12,000تصويب مبلغ  -

  ميليون ريال جهت كمك عام المنفعه در شركت گلتاش 4,000تصويب مبلغ  -

  ايناميليون ريال جهت كمك عام المنفعه در شركت س 4,000تصويب مبلغ  -

  ميليون ريال جهت كمك عام المنفعه در شركت بهپاك 6,000تصويب مبلغ  -
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  ميليون ريال جهت كمك عام المنفعه در شركت قند نيشابور 4,000تصويب مبلغ  -

هاي اجتماعي بر اساس مصوبه مجمع عمومي عادي هاي بلاعوض و مسئوليتميليون ريالي جهت كمك 33،000تصويب بودجه  -

ميليون ريال به موسسه خيريه  21,039گذاري و توسعه صنايع سيمان كه از اين مبلغ شركت سرمايه 1404 ساليانه براي سال

  حمايت از كودكان سرطاني محك، آسايشگاه كهريزك، موسسه پيشگيري از نابينايي مپنا و ستاد اربعين اهدا گرديده است.

 ميليون ريال بابت 12,000مع عمومي صاحبان سهام مبلغ شركت ملي كشت و صنعت و دامپروري پارس برابر آخرين مصوبه مج -

سوار، اصلاندوز و شهرها جعفرآباد آباد، بيلههاي همجوار(پارسالمنفعه نسبت به شهرستانهاي اجتماعي و عامهاي مسئوليتهزينه

  و اولتان) مورد تصويب قرار داد.

بودجه مسئوليت اجتماعي، كمك  1405براي سال مالي  26/01/1405شركت سرمايه گذاري توسعه ملي در مجمع عمومي مورخ  -

  ميليون ريال مورد تصويب قرار داد. 5,000و اعانات را تا مبلغ 

 هاي اقتصادي:گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسئوليت -3-4-5

از منظر بعد اقتصادي در گزارش پايداري، شركت هاي تابعه گروه توسعه ملي با لحاظ منطق سودآوري در شركت هاي تابعه 

  اند:نسبت به انجام اقدامات زير اهتمام ورزيده

 ه گروه.هاي بازار براي افزايش سودآوري در شركت هاي تابعتلاش در جهت بهره گيري از فرصت -

 .گروه هاي تابعهايجاد فرصت براي اشتغال جوانان بومي در شركت -

توسط شركت توسعه صنايع  هيسرما تيبهبود كفا سهم حقوق صاحبان سهام و شيمنظور افزابه هيسرما شيجهت افزا يزيبرنامه ر -

 بهشهر.

توسط شركت  آن يماليات ياياز مزا يتابعه به منظور بهره مند يهااز محل سود تقسيم نشده شركت هيسرما شيتنظيم برنامه افزا -

 توسعه صنايع بهشهر.

ي توسط شركت توسعه نترنتيا گاهيانه كدال و پاسام قيطبق قوانين و مقررات در موعد مقرر از طر هاشفافيت و انتشار كليه گزارش -

 صنايع بهشهر.

  توسط شركت توسعه صنايع بهشهر. آن يسهامدار يهاتيو رفع محدود نيبانك اقتصادنو داريبه سود پا يدستياب -

 در سنواترا با سود به پايان برده و سال مالي اخير گذاري و توسعه صنايع سيمان و توسعه صنايع بهشهر هاي سرمايههلدينگ -

گذشته نيز فاقد زيان بوده و روند رو به رشدي را تجربه نموده اند.
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 اقدامات انجام شده در خصوص تكاليف مجمع سال گذشته-5-5

  آخرين اقدامات انجام شده  خلاصه تكليف مجمع  شرح بند گزارش حسابرسي شماره بند

هاي قابل ها و بدهيبرخلاف استانداردهاي حسابداري، خالص دارايي 2
هاي فرعي و وابسته در زمان تحصيل به ارزش تشخيص برخي شركت

هاي فرعي و وابسته منصفانه تعيين نگرديده، لذا مبالغ مربوط به شركت
هاي ثابت، هاي مالي تلفيقي از جمله ارزش دفتري داراييمندرج در صورت

هاي وابسته و منافع گذاري در شركتهاي نامشهود، سرمايهداراييسرقفلي، 
) به نحوه  34و  18، 16، 15، 13هاي توضيحي فاقد حق كنترل (يادداشت

هاي گذاري در سهام شركتصحيح منعكس نشده است. همچنين سرمايه
گذاري نيروگاهي ايران، شركت چيني وابسته گروه شامل شركت سرمايه

ي ونيك متال تكنولوژي (شركت وابسته شركت بازرگانمقصود، شركت ي
گذاري بانك ملي) علي رغم وجود نفود قابل ملاحظه به المللي سرمايهبين

گذاري در روش ارزش ويژه انعكاس نيافته است. مضافا ارزش ويژه سرمايه
 صنعت سيمان، شركت سيمانصادرات شركت سيمان قائن، شركت توسعه 

هاي وابسته شركت متازان كرمان (شركتداراب و شركت سيمان م
هاي مالي تلفيقي براساس گذاري و توسعه صنايع سيمان) در صورتسرمايه
منظور شده است. به علاوه  1402هاي مالي حسابرسي شده سال صورت

گذاري بانك ملي المللي سرمايههاي مالي شركت بازرگاني بينتلفيق صورت
هاي مالي ) براساس آخرين صورتحل فعاليت اماراتم -(شركت فرعي 

ب فوق صورت پذيرفته است. با توجه به مرات 1399حسابرسي شده در سال 
ر ها ضروريست ليكن تعيين آثار مالي ناشي از موارد ياد شده بتعديل حساب

هاي مالي تلفيقي در شرايط حاضر براي اين سازمان امكان پذير صورت
 باشد.نمي

رتباط ت ارائه شده، رويه شركت در امجمع پس از استماع توضيحا
پذير در زمان هاي سرمايهبا عدم شناسائي ارزش منصفانه شركت

لمقدور تحصيل را مورد تنفيذ قرار داد، همچنين تكليف نمود حتي ا
رزش در تهيه صورتهاي مالي تلفيقي سال مالي آتي، اعمال روش ا

كت رشهاي وابسته شامل گذاري در شركتويژه براي سرمايه
گذاري نيروگاهي ايران، شركت چيني مقصود، شركت يونيك سرمايه

گذاري المللي سرمايهمتال تكنولوژي (وابسته به شركت بازرگاني بين
شده براي هاي مالي حسابرسيبانك ملي)، استفاده از صورت

هاي وابسته شركت سيمان قائن، شركت توسعه صادرات شركت
ان و شركت سيمان ممتازان كرمصنعت سيمان، شركت سيمان داراب 

گذاري و توسعه صنايع سيمان) و تلفيق (وابسته به شركت سرمايه
گذاري بانك ملي المللي سرمايههاي مالي شركت بازرگاني بينصورت

هاي مالي (شركت فرعي مستقر در امارات) براساس صورت
  شده سال مالي آتي، در دستور كار قرار گيرد.حسابرسي

با توجه به غيركنترلي بودن شركت هاي  پاسخ وبانك:
وابسته، امكان اخذ اطلاعات به راحتي شركت هاي فرعي 

، عدم كنترلي فراهم نبوده و دليل عدم اعمال روش ارزش ويژه
دسترسي به صورتهاي مالي شركت هاي مذكور بوده لذا 
 اقدامات اصلاحي صورت پذيرفته و اعمال روش ارزش ويژه

  ر دست اقدام است. براي سال مالي آتي د
ه شده با توجه به دفاعيات مستند و مستدل ارائ پاسخ سيدكو:

هاي مالي موضوع بند گزارش و انجام اصلاحات لازم در صورت
دور صمرتفع و منجر به  31/06/1404در دوره مالي منتهي به 

  د.سال گردي 19گزارش مقبول توسط سازمان حسابرسي پس از 
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هاي مالي حسابرسي نشده شركت شامل صورت هاي مالي تلفيقيصورت 3
باشد. همچنين ارزش پاكسان ايروان (شركت فرعي توسعه صنايع بهشهر) مي

هاي وابسته گروه شامل بانك اقتصاد نوين، گذاري در شركتويژه سرمايه
 150،639هاي صنايع شير ايران و تجهيزات مدارس ايران به مبلغ شركت

بانك  )، شناسايي سهم گروه از سود18يحي ميليارد ريال (يادداشت توض
 48،436) مبلغ 18-10هاي فوق (يادداشت توضيحي اقتصاد نوين و شركت

انك اقتصاد ميليارد ريال و سهم گروه از تفاوت تسعير ارز عمليات خارجي ب
ميليارد ريال  34،957) به مبلغ 34و  32هاي توضيحي نوين (يادداشت
هاي هاي مزبور در صورتسي نشده شركتهاي مالي حسابربراساس صورت

ئه مستندات مالي تلفيقي منعكس شده است. با توجه به مراتب فوق و عدم ارا
هاي فرعي، تعيين ارزش ويژه، لازم، آثار ناشي از تعديلات تلفيق شركت

هاي وابسته و تفاوت تسعير ارز عمليات خارجي براي اين سهم از سود شركت
 است.سازمان مقدور نگرديده 

مجمع عمومي پس از استماع توضيحات ارائه شده درباره 
نشده هاي مالي حسابرسيهاي وابسته كه اطلاعات صورتشركت

هاي مالي تلفيقي مورد استفاده قرار گرفته آنها براي تهيه صورت
هاي وابسته و ها در زمره شركتاست، با توجه به اينكه اين شركت

بانك اقتصاد «م با نمود تعاملات لازباشند، مقرر غيركنترلي مي
شركت تجهيزات مدارس «و » شركت صنايع شير ايران«، »نوين
، براي سنوات آتي به نحوي انجام شود كه در تهيه » ايران

هاي مالي هاي مالي تلفيقي آينده، اطلاعات صورتصورت
ها اخذ و روش ارزش ويژه مبتني بر شده اين شركتحسابرسي

  گردد. درستي اعمال شده آنها بهحسابرسيهاي مالي صورت
همچنين، در خصوص شركت فرعي پاكسان ايروان (شركت فرعي 

هاي مالي شركت توسعه صنايع بهشهر) كه اطلاعات صورت
هاي مالي تلفيقي استفاده شده نشده آن در تهيه صورتحسابرسي 

 هاي مالي حسابرسياست، مقرر گرديد تا حد امكان اطلاعات صورت
هاي مالي تلفيقي شده اين شركت به موقع دريافت و در تهيه صورت

  سال مالي آتي لحاظ شود.

لفيقي پاسخ وبانك: با افزايش سطح اهميت در صورتهاي مالي ت
رود بند مزبور در سنوات آينده حذف در سنوات آتي، انتظار مي

هاي مالي حسابرسي شده اخذ گرديده و در گردد. اگرچه صورت
ر اين ماهه نيز تلاش ب 6سابرس گذاشته شده و براي اختيار ح

  است كه بند مزبور حذف گردد.
هاي وابسته انجام شده و در پاسخ وبشهر: هماهنگي با شركت 

  دست پيگيري است در اين ارتباط:
ي ر مورد بانك اقتصاد نوين، لزوم اخذ تاييديه بانك مركزد -

هاي مالي صورتممكن است منجر به زمانبر شدن ارائه 
  حسابرسي شده گردد.

ه ر مورد صنايع شير ايران با پيگيري انجام شده و توجه بد -
هاي فرعي آن در سال مالي قبل، فرآيند تغيير سال مالي شركت

هاي هاي مالي تسهيل گرديده و اميد است صورتتهيه صورت
  مالي حسابرسي شده دريافت گردد.

دار عمده شركت آرياملل ده با سهامبا هماهنگي انجام ش -
هاي مالي تلفيقي حسابرسي شده در سال جاري زرين، صورت

  دريافت و اعمال گرديده است.
هاي مزبور با اين وجود با توجه به عدم كنترل در شركت

ممكن است حسب صلاحديد سهامداران، تناسب بين قابليت 
لاعات اتكا و به موقع بودن اطلاعات منجر به استفاده از اط

  سابرسي نشده گردد.ح
هاي گروه پرداختها و پيشتنيهاي تجاري و ساير دريافسرفصل دريافتني 4

ميليارد ريال (شركت 16،933) شامل 22و  20هاي توضيحي (يادداشت
مجمع پس از استماع توضيحات ارائه شده ضمن تاييد كفايت ذخيره  

الوصول گروه، تكليف نمود نسبت به پيگيري مشكوك مطالبات
در مورد مطالبات سنواتي شركت اصلي علاوه بر پاسخ وبانك: 

اي تحت عنوان كميته وصول مطالبات اقدامات حقوقي، كميته
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باشد كه بابت آن ميليارد ريال) اقلام راكد و سنواتي ارزي و ريالي مي 7،363
ميليارد ريال) كاهش ارزش  269مبلغ ميليارد ريال (شركت  5،370صرفاً مبلغ 
هاي انجام گرفته تا تاريخ اين رغم پيگيريها منظور شده است. بهدر حساب

گزارش، مطالبات مذكور، وصول نگرديده است. هر چند احتساب كاهش 
ارزش از بابت موارد فوق ضروري است، ليكن به دليل عدم امكان دسترسي 

از جمله تجزيه سني مطالبات، نتيجه به اسناد، مدارك و اطلاعات كافي 
هاي واحد حقوقي و نامشخص بودن نتيجه اقدامات صورت گرفته، پيگيري

هاي مالي تلفيقي و جداگانه، در شرايط حاضر براي تعيين ميزان آن بر صورت
 باشد.اين سازمان ميسر نمي

هاي گروه و شركت وصول مطالبات راكد و سنواتي توسط شركت
اصلي و در صورت لزوم پيگيري از طريق مراجع قضايي با رعايت 

گذاري گروه توسعه ملي اقدام شود. صرفه و صلاح شركت سرمايه
محترم ارائه ضمن اينكه تجزيه سني مطالبات تهيه و به حسابرس 

شود. گزارش اقدامات انجام شده به صورت سه ماهه به سهامدار 
  عمده ارائه گردد.

متشكل از معاونين و مدير حقوقي شركت تشكيل شده است. 
هاي وصول مطالبات و وضعيت ميته رويهدر جلسات اين ك

  اقدامات حقوقي بعمل آمده مورد بررسي قرار مي گيرد.

ها انجام پيگيري از طرف تعدادي از طرف حساب پاسخ وبشهر:
شده ليكن به دليل شرايط تحريمي، ضمن تاييد وجود مطالبات، 
تمايل به انتقال بسيار محدود است. بابت بخش عمده اين 
مطالبات، مذاكره از طريق هلدينگ و با واسطه يكي از 

كنندگان عمده روغن خام كشور جهت تحويل روغن تامين
ع ارزي در قبال صلح كردن مطالبات به ايشان معادل مناب

  باشد.صورت پذيرفته كه در حال نهايي شدن مي
، بابت ماليات عملكرد سنوات قبل گروه، طبق 38به شرح يادداشت توضيحي  5

ميليارد ريال بيش از  5،788هاي تشخيص و قطعي صادره جمعاً مبلغ برگ
لياتي مطالبه شده است. به ها توسط اداره امور مامبالغ منعكس در حساب

هاي گروه نيز بر مبناي علاوه ماليات عملكرد سال جاري تعدادي از شركت
ها منظور گرديده است. همچنين بابت سود ابرازي محاسبه و در حساب

 169ماليات بر ارزش افزوده، ماليات حقوق، تكليفي و جرائم موضوع ماده 
يليارد ريال نيز مطالبه شده كه م 6،439مكرر سنوات قبل گروه، جمعا مبلغ 

هاي ياد شده، از اين بابت هاي مزبور نسبت به برگبه دليل اعتراض شركت
ها منظور نشده است. ضمنا به شرح يادداشت بدهي مالياتي در حساب

نتايج رسيدگي سازمان امور مالياتي و سازمان تامين  46-3-1توضيحي 
هاي فرعي گروه رخي از شركتهاي قبل باجتماعي به دفاتر قانوني سال

تاكنون مشخص نگرديده است. با توجه به مراتب فوق و درنظر گرفتن سوابق 
اي گروه اعمال تعديلاتي در خصوص موارد ياد شده در مالياتي و بيمه

ي از با توجه به اينكه بخش عمده مبلغ مندرج در بند مذكور ناش
باشد، مجمع گزارش حسابرسي شركت توسعه صنايع بهشهر مي

ع ضمن تأكيد بر ضرورت پيگيري موضوع از سوي آن شركت در مجم
شده، مقرر روي خود، پس از استماع توضيحات ارائهعمومي پيش

شده در متن بند فرآيند تعيين تكليف موضوعات مالياتي اشارهنمود، 
 يادشده، با رعايت صرفه و صلاح شركت و با هدف حداكثرسازي

صورت جدي و در اسرع وقت پيگيري و تسريع منافع سهامداران، به
خصص گردد. در اين راستا، در صورت لزوم، از خدمات مشاوران مت

گيري شود و گزارش اقدامات هرهاي بهاي مالياتي و بيمهدر حوزه
  .اي (هر سه ماه) به سهامدار عمده ارائه گرددصورت دورهشده بهانجام

شركت اصلي فاقد هرگونه بدهي مالياتي  پاسخ وبانك:
  باشد.مي

پيگيري در خصوص موضوعات مالياتي  پاسخ وبشهر:
باشد و از نظر مشاور ها به صورت پيوسته در جريان ميشركت

گردد. موضوعات اصلي حل و برداري ميمالياتي گروه نيز بهره
اليات عملكرد م -باشد:فصل شده در سال جاري به شرح زير مي

وده به سرآمد كه عمدتا مربوط به زيان تسعير ارز ب 1402سال 
 1397اليات عملكرد م -ميليارد ريال تعديل شده  837يزان م

ريافت ميليارد ريال تاييديه عدم بدهي د 200گلتاش به مبلغ 
شركت زرين ذرت  98وضوع ماليات عملكرد سال م -شده

هاي مكرر ميليارد ريال پس از پيگيري 180شاهرود به مبلغ 
ليات اي براي تعديل ماحل و فصل شده و اين موضوع پايه

  ميليارد ريال خواهد شد. 320سنوات به مبلغ 
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ها ضروري است، ليكن به دليل عدم دسترسي به اطلاعات كافي، حساب
 باشد.پذير نميمان امكانتعيين ميزان آن در شرايط حاضر براي اين ساز

، در شركت مارگارين (شركت فرعي 22-1-3-4توضيحي  به شرح يادداشت 6
توسعه صنايع بهشهر) مانده تعهدات ارزي رفع نشده بابت باقيمانده سفارش 

ميليارد ريال از  703يورو معادل 17،677،276خريد روغن خام به ارزش 
و  Rain Tradeقزاقستان و  Rain Groupهاي خارجي شركت

Green Trade  وAcer  تركيه براساس مستندات موجود بوده كه به
دليل افزايش نرخ مواد اوليه در سال مالي قبل توسط فروشندگان تامين 

هاي مديران شركت با شركت نامهنگرديده است. در اين رابطه به استناد توافق
الذكر در سال مالي قبل مبني بر افزايش بهاي خريد روغن نسبت به فوق
صورتحساب فروش ارائه شده در زمان تحويل كالا، مبلغ ماي اوليه و فروپر

ميليارد ريال) را تسويه  430يورو از مانده مطالبات فوق (معادل  8،579،335
يورو با نرخ  8،579،335ميليارد ريال (هم ارز ريالي  2٫768شده تلقي و مبلغ 
 ) را به عنوان ذخيره تعهدات ارزي به بانك30/09/1400ارز سنا در تاريخ 

ها شناسايي ) در حساب31-1-2-5كارآفرين (به شرح يادداشت توضيحي 
، رفع تعهد ارزي 44-2نموده است. همچنين با توجه به يادداشت توضيحي 

يورو  30،780،264در خصوص بخشي از سفارشات خارجي گروه به مبلغ 
يورو، شركت بهپاك به مبلغ  22،545،556(شركت مارگارين به مبلغ 

يورو و شركت سرآمد  497،700رو، شركت پاكسان به مبلغ يو 7،422،477
يورو) صورت نگرفته است. با توجه به مراتب  314،571صنايع بهشهر به مبلغ 

فوق و عدم دسترسي به مستندات توافق صورت گرفته و اطلاعات لازم 
درخصوص چگونگي رفع تعهدات مورد اشاره، صحت و قطعيت تعديلات 

 مجمع ضمن تأكيد مجدد بر اجراي تكاليف مقرر در مجمع مورخ
شركت توسعه صنايع بهشهر و نيز مجمع مورخ  13/04/1403
د شركت سرمايه گذاري گروه توسعه ملي، مقرر نمو 28/04/1403

به  نظارت و پيگيري مؤثر بر اقدامات شركت توسعه صنايع بهشهر
عمل آيد. همچنين مقرر گرديد نسبت به تعيين تكليف 

هاي خارجي يادشده و شده به شركتهاي ارزي انجامپرداختپيش
قرارداد،  هاي طرفتسويه مطالبات فيمابين شركت مارگارين و شركت

از طريق شركت توسعه صنايع بهشهر تا پايان سال مالي 
هاي موجود، در راستاي گيري از كليه ظرفيتو با بهره 29/12/1404

حتمالي در ااحقاق حقوق سهامداران اقدام و نتيجه اقدامات و توافقات 
فع همچنين مقرر شد موضوع ر .اختيار حسابرس محترم قرار گيرد

ز اظارت مستقيم شركت توسعه صنايع بهشهر و تعهدات ارزي با ن
ربط صورت هاي ذيهاي لازم نزد مراجع و ارگانطريق پيگيري

ماهه به سهامدار صورت سهشده بهپذيرد و گزارش اقدامات انجام
  .عمده ارائه گردد

تر بودن نرخ مصوب و عدم رفع با توجه به پايين پاسخ وبشهر:
 اد كشاورزي جهت تمديدتعهد ارزي كامل و عدم پذيرش جه

جام ثبت سفارش انجام نشده است تا ترخيص هزار تن روغن ان
نرخ مصوب  و الباقي روغن نيز تحويل گردد. با توجه به بالارفتن

رت از آبان ماه، پيگيري جهت تمديد سفارش از جهاد به صو
رزي امستمر انجام گرديده تا ضمن وصول مطالبات، رفع تعهد 

كن همچنان هم توسط جهاد كشاورزي نيز صورت پذيرد لي
هاي جايگزين جهت رفع تعهد ارزي و تاييد نشده و روش

  ترخيص اين روغن در حال انجام است.
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محرز نگرديده و آثار مالي تعديلات احتمالي ناشي  مذكور براي اين سازمان
 باشد.مينهاي مالي تلفيقي گروه براي اين سازمان مشخص از آن بر صورت

 2،776،963مبلغ  1402الي ، در سال م11- 6به شرح يادداشت توضيحي 7
وليه به دلار بدهي ارزي شركت فرعي بهپاك به يكي از فروشندگان مواد ا

رفاً براساس صريال)  42،000ميليارد ريال (با نرخ تسعير هر دلار  117مبلغ 
ر ها حذف و دمجوز مجمع عمومي ساليانه و مصوبه هيئت مديره از حساب

ي غيرعملياتي منظور گرديده است. مضافاً اهسرفصل ساير درآمدها و هزينه
رگ مطالبه سازمان ب، به موجب 46-3-3با توجه به يادداشت توضيحي 

التفاوت افزايش نرخ روغن كنندگان و توليدكنندگان، بابت مابهحمايت مصرف
ميليارد  5،600خام و نرخ فروش روغن بعد از حذف ارز ترجيحي، جمعا مبلغ 

مارگارين و شركت شركت كت بهپاك، هاي فرعي گروه (شرريال از شركت
ميليارد ريال ذخيره  1،345ها مبلغ پخش) مطالبه گرديده كه از بابت آنبه

ها منظور شده است. به دليل عدم دسترسي به مستندات احتياطي در حساب
، بهپاككامل در خصوص چگونگي پيگيري تسويه بدهي ارزي شركت فرعي 

هاي فيمابين و همچنين با توجه به اعتراض از جمله صورت تطبيق حساب
هاي فرعي گروه به برگ مطالبه سازمان حمايت مصرف كنندگان و شركت

حتساب توليدكنندگان و عدم دسترسي به اطلاعات كافي در خصوص مباني ا
ثار آذخيره مذكور و نامشخص بودن نتايج نهايي حاصل از پيگيري آن، 

هاي مالي گروه در حال حاضر براي احتمالي ناشي از موارد فوق بر صورت
  باشد. اين سازمان مشخص نمي

  
  
 

شده ناظر بر بند مندرج در گزارش با توجه به اينكه موضوع مطرح
باشد، مجمع ضمن تأكيد حسابرسي شركت توسعه صنايع بهشهر مي

مجدد بر لزوم اجراي دقيق تكاليف مقرر در مجمع مورخ 
آن شركت، مصوب نمود در خصوص مبالغ مازاد  13/04/1403

پخش، مارگارين و بهپاك بابت هاي بهشده از شركتمطالبه
التفاوت نرخ فروش پس از حذف ارز ترجيحي، اقدامات لازم با مابه

ؤثر منظارت مستقيم شركت توسعه صنايع بهشهر و از طريق پيگيري 
و ساير مراجع كنندگان و توليدكنندگان نزد سازمان حمايت مصرف

ربط صورت پذيرد. همچنين مقرر شد با ارائه مستندات رسمي و ذي
ر قطعي به حسابرس مستقل، نسبت به اعمال تعديلات احتمالي د

صورت شده نيز بههاي مالي اقدام گردد. گزارش اقدامات انجامصورت
  .فصلي به سهامدار عمده ارائه شود

از  انجام شده ليكن مكاتبات لازم از اين بابت پاسخ وبشهر:
در  نظر سازمان حسابرسي، با توجه به شناسايي اين تعهدات

هاي مالي و امكان ادعاي بونگه دفاتر و انتشار عمومي صورت
در صورت عادي شدن روابط تجاري براساس اصل قابل 

وره ده داستفاده بودن دفاتر تاجر عليه خود و لزوم سپري شدن 
  دارد.ناز بابت اين بند وجود  ساله مرور زمان، امكان تعديل

مي در خصوص مابه التفاوت افزايش قيمت روغن (نرخ ارز رس
پخش: نظريه نهايي در مورد برائت و ترجيحي) شركت به

  شركت هنوز صادر نشده است.
  ده است.مارگارين: مكاتبه و اعتراض به مبالغ اعلامي انجام ش

ل رد رياميليا 111بهپاك: نامه ادعايي سازمان حمايت به 
  كاهش يافته كه ذخاير لازم اخذ شده است.
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  	  	  تاكيد بر مطلب خاص

  پيامدهاي آتي دعاوي حقوقي 10

-1-4-2هاي توضيحي توجه مجمع عمومي صاحبان سهام را به يادداشت
نمايد كه طي آن دعاوي حقوقي عليه جلب مي 46-3و  2-23، 5-23، 20

گروه شامل دعواي آقاي آرنوش گلي پور بابت مطالبه خسارت قراردادي عليه 
بندي، ورثه مرحوم وزواري و تدين مبني بر ابطال اسناد شركت صنايع بسته

لكيت زمين شركت بهپاك، شركت پارس دارو و آقاي قرباني عليه شركت ما
هاي بانكي به پخش داروي بهشهر بابت مسدود شدن تعدادي از حساب

 350شركت، صنايع قوطي البرز فولاد مبتكران عليه شركت مارگارين بابت 
تن ورق حلب، مطالبه خسارت تاخير در تاديه قرارداد بطري زني و پرداخت 

زيان در شركت ساينا توسط آقاي اكبر رادكاني، راي شعبه هشتم  ضرر و
يورو توسط  6،185،307تعزيرات حكومتي تهران بابت اعاده عين ارز به مبلغ 

درصد سود حاصل از فروش محصولات موضوع  15شركت بهپاك، پرداخت 
توسط شركت مارگارين به  15/05/1399مورخ  ML20-070قرارداد 

تن ورق اماني تحويل شده  1،050اهتاب، مطالبه مقدار شركت صنعتي پرند م
بندي ايران و همچنين توسط شركت صنعتي ناب از شركت صنايع بسته

دعاوي حقوقي گروه عليه ديگران درخصوص شكايت مطروحه در رابطه با 
نمايي بهاي املاك موسوم به پارك دانشجو، الوند، چمخاله، هتل كاشان بيش

شيخ بهايي و مالكيت دو واحد آپارتمان با كاربري  و انتقال مالكيت ملك
گذاري گروه صنايع بهشهر) بدون اداري ( خريداري شده از شركت سرمايه

اخذ مصوبه هيئت مديره و بدون مابه ازاء به نام خانم زمزم مجرد، دعوي 
حقوقي و كيفري عليه مديرعامل سابق و يكي از كاركنان شركت فرعي 

  
ها، عمومي ضمن تأكيد بر لزوم رعايت صرفه و صلاح شركتمجمع 

 پيگيري كليه دعاوي حقوقي گروه توسعه صنايع بهشهر، توسعه
هاي وابسته به آنها را تا حصول نتيجه نهايي صنايع سيمان و شركت

ي تكليف نمود. همچنين مقرر گرديد موضوع پيگيري دعاوي حقوق
مديره آن شهر به هيئتيع بهروي شركت توسعه صنادر مجمع پيش

مرحله  شركت نيز تكليف شود. گزارش كامل روند پيگيري و نتايج هر
ماهه به سهامدار عمده ارائه هاي زماني سهصورت منظم و در بازهبه

  .گردد

  

در خصوص پرونده آقاي آرنوش گلي پور پاسخ وبشهر: 
ال حدستور رسيدگي مجدد توسط رئيس قوه قضاييه صادر و در 

باشد. ملك مي 477جهت اعاده دادرسي موضوع  رسيدگي
باشد ليكن مجددا در مورد خسارت تاخير شركت در توقيف مي

ل همين پرونده، طرح شكايت و اجرائيه صادر شده كه درحا
وش پيگيري است. راي كيفري عليه مديران شركت و آقاي آرن
تراض گلي پور نيز صادر شده كه مجددا توسط متهمين مورد اع

  باشد.گرفته و در حال رسيدگي مي قرار
 477ه در مورد پرونده صنعتي ناب درخواست اعاده دادرسي ماد

 قانون آيين دادرسي شركت در مورد حكم صادره رد و راي
باشد و شركت پس از اجراي حكم صادره در حال اجرا مي

الحسنه را ارائه نمايد. بايست دادخواست مطالبه وجه قرضمي
در  از دست رفته سارات گروه، احقاق حقوقبه منظور كاهش خ
  دست پيگيري است.

در خصوص پرونده گران نمايي املاك ساختماني بهشهر و 
بل ملك منتقل شده به خانم زمزم مجرد با توجه به حجم قا
  ت.توجه پرونده، كيفرخواست پرونده همچنان صادر نشده اس
قوقي حدر مورد مطالبات شركت سرآمد صنايع بهشهر و  پرونده 

  عليه مديران سابق اقدام صورت گرفته به شرح زير است:
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متعدد از جمله عدم رعايت صرفه و صلاح در انعقاد  مارگارين با موضوعات
قراردادها و تباني درمعاملات خريد و فروش، ارزان فروشي ملك شركت 

گذاري گروه صنايع بهشهر واقع در خيابان شهانقي تهران و گران سرمايه
نمايي ملك موسوم به شناسا و تجهيزات پروژه مرواريد، موضوعات مختلف 

گذاري ات و خسارات ناشي از آن توسط شركت سرمايهحقوقي از جمله تخلف
گروه صنايع بهشهر تهران عليه مديران سابق و شركت پرلاسار كيش و خريد 

متر مربع توسط گروه صنايع سيمان  1،147يك طبقه از برج ظفر به متراژ 
كرمان كه به دليل اختلاف با فروشنده و پيمانكار مجري توصيف گرديده 

 است. 

 4در مورد پرونده سول، پرونده قطعي شده و جهت مطالبه 
ار در حال اعلام اعس ميليون يورو از آقاي احمدي نيز با توجه به

  پيگيري است.
  ست.در مورد پرونده اپكس همچنان راي دادگاه صادر نشده ا

مارگارين از شركت  در خصوص تعهدات شركت فرعي
عامل نامان سرمايه و دعوي حقوقي و كيفري برعليه مديرنيك

ين طرح شكايت شركت مارگار و يكي از كاركنان سابق شركت،
كوم به در مورد پرونده نيكنامان در نهايت رد و مارگارين مح

نجام عودت روغن اماني گرديده است. با توجه به كارشناسي ا
ها، توافق و و مسدودي حساب شده و تعيين ارزش ريالي

ز پرداخت اقساطي مبلغ تعهدات انجام شده و اين موضوع ا
  بندهاي گزارش حسابرسي شركت حذف گرديده است.

  پرداخت اعتبار گمركيآلات و پيشابهام با اهميت نسبت به خريد ماشين 11
آلات و ، بابت خريد دو دستگاه ماشين13-1-6به شرح يادداشت توضيحي 

تجهيزات فركشنيشن و هيدروژناسيون در شركت مارگارين (شركت فرعي 
با  1399توسعه صنايع بهشهر) براساس دو فقره قرارداد منعقده در سال 

 14،944،000مبلغ قرارداد (  technologhy world Orcaشركت
ميليارد ريال پرداخت گرديده كه  3،225يورو معادل  11،337،213يورو) مبلغ 

به رغم اتمام مدت قرارداد به علت عدم تسويه مابقي مبلغ قرارداد، 
آلات مذكور به طور كامل تحويل نگرديده است. با توجه به مشكلات ماشين

نايع بهشهر اقدام به پرداخت نقدينگي شركت مارگارين، شركت توسعه ص
نموده كه منجر  1402يورو در تيرماه  3،713،424بخشي از قرارداد به مبلغ 
 824يورو معادل مبلغ  3،021،720آلات به ارزش به تحويل بخشي از ماشين

خ مجمع ضمن تأكيد بر پيگيري دقيق تكاليف مقرر در مجمع مور
ريزي و شركت توسعه صنايع بهشهر، مقرر نمود برنامه 13/04/1403

نجام اپيگيري جدي جهت تأمين مالي و تسويه مابقي مبلغ قرارداد 
آلات در چارچوب تر تجهيزات و ماشينپذيرد و تحويل هر چه سريع

ت لازم مقررات و قراردادهاي منعقده به عمل آيد. همچنين، اقداما
برداري از آن انجام شود و ي پروژه و بهرهبراي رفع تعهد ارزي، اجرا

ماهه به سهامدار عمده صورت سهگزارش روند پيشرفت اقدامات به
  .ارائه گردد

موجب طولاني شدن  مشكلات تمديد سفارشپاسخ وبشهر: 
ارش فرآيند گرديده بود كه با پيگيري انجام شده تمديد سف

ورو يميليون  7فركشنيشن و هيدروژناسيون انجام و جهت خريد 
باشد. در اين ارتباط ارز هيدروژناسيون در انتظار تخصيص مي

رز امذاكرات با بانك كارآفرين هم انجام شده تا با خريد 
  آلات هم انجام شود.باقيمانده، رفع تعهد ارزي بقيه ماشين
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، 13-3ميليارد ريال گرديده است. از طرفي به شرح يادداشت توضيحي 
پلنت هيدروژناسيون حداقل مبلغ مخارج تكميل احداث پلنت فركشنيشن و 

ميليارد ريال برآورد شده است. با توجه به مراتب فوق تكميل فرآيند  13،838
اندازي آن منوط به تامين منابع ارزي و ريالي آلات و نصب و راهخريد ماشين
در سال  22-3-2باشد. همچنين به شرح يادداشت توضيحي مورد نياز مي

مارگارين (شركت فرعي توسعه صنايع بهشهر)، مالي مورد گزارش در شركت 
معاونت توسعه بازرگاني وزارت  27627/500/1400به استناد نامه شماره 

جهاد كشاورزي به شركت مادر تخصصي بازرگاني دولتي ايران مبني بر ابلاغ 
ميليارد ريال  1،035مقادير واردات برخوردار از تخفيف حقوق ورودي، مبلغ 

هاي روغني تن دانه 41،484گمركي بابت خريد مقدار تحت عنوان اعتبار 
ها منظور شده پرداخت(برخوردار از تخفيف حقوق ورودي) در سرفصل پيش

است. ليكن نحوه تسويه آن منوط به واردات روغن خام با مجوز وزارت جهاد 
 باشد. كشاورزي مي

1-12 ، 22-1-1و  20-1-4-1هاي توضيحي با توجه به يادداشت تعهدات ارزي 
يورو مطالبات شركت فرعي  10،204،158ميليارد ريال معادل  511جمعا مبلغ 

المللي آميت بابت خريد هاي گروه رهباريان و شركت بينبهپاك از شركت
دانه سويا و دانه كلزا بوده كه به دليل افزايش قيمت از عدم تحويل آن در 

ا ايجاد شده و نحوه تسويه مطالبات فوق و رفع قسمتي از تعهدات هحساب
ارزي مربوطه تاكنون تعيين تكليف نگرديده است. همچنين گروه رهباريان 

يورو به  2،145،280با مجوز شركت فرعي بهپاك اقدام به پرداخت مبلغ 
حساب يكي از فروشندگان خارجي نموده است و به علت عدم ايفاي مابقي 

ميليارد ريال ضمانت نامه دريافتي از شركت  750گروه رهباريان مبلغ  تعهدات

مجمع ضمن تأكيد بر پيگيري مستمر تكاليف مقرر در مجمع 
 شركت توسعه صنايع بهشهر، تصويب نمود كه 13/04/1403مورخ 

ريق مراجع لازم جهت رفع تعهد ارزي كل مطالبات از طهاي پيگيري
صلاح و تحت نظارت دقيق واحد حقوقي اين شركت انجام شود. ذي

يق دريافت همچنين، بر تعيين تكليف مطالبات از گروه رهباريان از طر
صلاح  وكالا، بازگشت ارز يا دريافت خسارت تأخير با رعايت صرفه 

هاي قانوني تا حصول نتيجه يتگيري از تمامي ظرفشركت و بهره
صورت  نهايي تأكيد گرديد. مقرر شد گزارش اقدامات انجام شده به

  .بار به سهامدار عمده ارائه شوداي و هر سه ماه يكدوره

يكن مذاكراتي با گروه رهباريان انجام شده لپاسخ وبشهر: 
  در نهايت منجر به توافق نگرديده است.
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المللي آميت جهت تامين مطالبات مذكور ضبط گرديده كه در جريان بين
 پيگيري است. 

2-12 اي بدوي تعزيرات حكومتي ، براساس ر46-3-9به شرح يادداشت توضيحي  
ين شركت بهپاك (شركت فرعي توسعه صنايع بهشهر) محكوم به اعاده ع

گرديده است  يورو به دليل عدم انجام تعهدات ارزي  6،185،307ارز به مبلغ 
ن ه رهباريايورو از طرف گرو 1،954،546مبلغ  1403كه از اين بابت در سال 

الت اداري به حساب شركت واريز گرديده است. پرونده اين امر در ديوان عد
، از 20-1-4-30باشد. مضافاً به شرح يادداشت توضيحي در انتظار ثبت مي
عت و يورو به حساب بانك عامل (بانك صن 2،035،001مبلغ مزبور مبلغ 

 معدن) واريز شده است.

لي مجمع عمومي مقرر نمود شركت سرمايه گذاري گروه توسعه م
ت مستمر شركت توسعه صنايع بهشهر با نظارمديرههيئتاز طريق 

جانبه پرونده مذكور بر فرآيندهاي حقوقي و مالي، پيگيري مؤثر و همه
امل كرا از طريق مراجع ذيصلاح به عمل آورد. همچنين بر تسويه 

گيري از كليه ه و صلاح شركت، بهرهتعهدات ارزي با رعايت صرف
هاي قانوني در روند رسيدگي در ديوان عدالت اداري تأكيد ظرفيت

صورت شده در اين خصوص نيز بايد بهشد. گزارش اقدامات انجام
  .ه ارائه گرددماهه به سهامدار عمدسه

طرح شكايت متقابل و پيگيري قضايي در پاسخ وبشهر: 
ه است تاكنون منجر به نتيجه نشد حال انجام و رسيدگي است و

 و همزمان مذاكره با اين شركت جهت حل و فصل موضوع از
  طريق توافق نيز درحال انجام است.

  نامه و تاخير در اجراي پروژه احداث خط توليد كلينكر سفيد ضبط ضمانت 13
دم ايفاي تعهدات توسط ع، به دليل 20-1-4-12به شرح يادداشت توضيحي 

ه افزايش سماگ آلمان و سماگ خاورميانه، پيمانكاران پروژهاي شركت
ل ر كوره شركت سيمان شمال (شركت فرعي) در ساكظرفيت توليد كلين

هاي مزبور به هاي ارزي و ريالي شركتاقدام به ضبط ضمانتنامه 1388
 576ه مبلغ كميليارد ريال نموده  8/10هزار يورو و  1،424ترتيب به مبالغ 

هاي قبل صرف خريد قطعات مورد وجوه ارزي مذكور در سال هزار يورو از
 580عادل ريالي هزار يورو م 848نياز پروژه گرديده و باقيمانده ارز به مبلغ 

دداشت ميليارد ريال نزد بانك ملي ايران است. همچنين با توجه به يا
وژه خط توليد كلينكر سفيد سيمان شمال در سال ، احداث پر13-3توضيحي 

رغم چند نوبت تمديد درصد، علي 96آغاز گرديده، ليكن با پيشرفت  1397
 اندازي نشده است.اجراي پروژه، تاكنون راه

مجمع ضمن تأكيد مجدد بر اجراي كامل تكاليف مقرر شده در 
گذاري و توسعه صنايع سيمان، مقرر نمود مجامع قبلي شركت سرمايه

Ĥن مديرهيئتهشركت سرمايه گذاري گروه توسعه ملي از طريق 
شركت با هماهنگي و نظارت مستمر شركت فرعي سيمان شمال، 
پيگيري هاي لازم را در راستاي تعيين تكليف مانده وجوه ارزي نزد 

هزار يورو، با رعايت صرفه و صلاح  848بانك ملي ايران به مبلغ 
ارزي و بانكي به عمل آورد.  شركت و در چارچوب ضوابط و مقررات

درصدي پروژه احداث خط توليد  96همچنين با توجه به پيشرفت 
برداري از آن، لازم است مدت در بهرهكلينكر سفيد و تأخير طولاني

ريزي دقيق و اقدامات مؤثر جهت تأمين منابع مالي، رفع موانع برنامه
اندازي كامل پروژه توسط شركت سرمايه گذاري فني و اجرايي و راه
به شركت سرمايه گذاري و توسعه صنايع سيمان گروه توسعه ملي 

، با توجه به كاهش مبلغ به زير سطح اهميتپاسخ سيدكو: 
اي هاي مالي ميان دورهاين مبلغ هزينه گرديده و در صورت

مال حذف شده و اين موضوع شركت سيمان ش 31/03/1404
  مرتفع گرديده است.
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بار به تكليف گردد. ضمناً گزارش اقدامات انجام شده هر سه ماه يك
  سهامدار عمده ارائه گردد.

  هاي در جريانبرآورد مخارج ساخت پروژه 14

ل مخارج ساخت پروژه ، برآورد ك23-2-1-1به شرح يادداشت توضيحي 
هاي (پروژه هاي در جريان ساخت الماس تهران و تجاري، اداري بازارخانه

و  64،584الملل ساختمان و صنعت ملي) به ترتيب به مبلغ شركت بين
سال از زمان  9و  4رغم گذشت بيش از ميليارد ريال و همچنين علي 16،564

درصد  4/16و  13ها به ترتيب هاي مذكور پيشرفت ريالي آنراي پروژهاج
هاي فوق حدود باشد. از طرفي منابع مالي موردنياز جهت تكميل پروژهمي
ليارد ريال هزار مي 8هزار ميليارد ريال و سرمايه در گردش شركت حدود  58

 است.

 هايمجمع عمومي، با تأكيد بر ضرورت تسريع در تكميل پروژه
شركت مديرههيئتداري، به ا-الماس تهران و بازارخانه تجاري

شركت مديرههيئتگذاري گروه توسعه ملي تاكيد نمود تا سرمايه
ريزي الملل ساختمان و صنعت ملي را مكلف به تدوين برنامهبين

 58حدود دقيق مالي و عملياتي براي تأمين منابع مالي مورد نياز (
ستمر جهت هزار ميليارد ريال) نمايد. همچنين تأكيد شد كه پيگيري م

ها و رفع موانع اجرايي با رعايت صرفه و صلاح ارتقاء پيشرفت پروژه
صورت ها به عمل آيد. گزارش پيشرفت اقدامات انجام شده بهشركت

  .ه ارائه گرددماهه به سهامدار عمدسه

هاي مربوطه گزارشلي: مالملل ساختمان و صنعت پاسخ بين
  به گروه ارسال شده است.

، عمليات 43-1به شرح يادداشت توضيحي  هاي گروهزيان انباشته شركت 15
ها هاي فرعي از جمله كمپرسورسازي ايران، توسعه نيروگاهتعدادي از شركت

گذاري ملي، شركت بازرگاني و انرژي برق، ليزينگ گسترش سرمايه
الملل ويا، ايران پوپلين، توسعه بينپملي، نگاه  گذاريالمللي سرمايهبين

هاي فرعي شركت توسعه تجارت ملي و همچنين عملكرد تعدادي از شركت
بندي ايران، به صنايع بهشهر شامل شركت پاكسان ايروان، صنايع بسته

 پخش داروي بهشهر، شركت زرين پخش و مديريت ياران توسعه بهشهر
يان انباشته نوات اخير منتج به زيان شده و زطي دوره مالي مورد گزارش و س

باشد. ضمن اينكه ها ميهاي فوق بيش از سرمايه آنبرخي از شركت
هاي جاري بوده و جريانات ها بيش از داراييهاي جاري برخي از آنبدهي

هاي مزبور منفي گرديده است. همچنين برخي نقدي عملياتي برخي از شركت
 اند.قد فعاليت بودهمالي مورد گزارش فا هاي گروه طي سالاز شركت

ياتي مجمع عمومي ضمن تأكيد بر ضرورت ارتقاء وضعيت مالي و عمل
ده و داراي زيان انباشته بيش از سرمايه، هاي فرعي زيانشركت
گذاري گروه توسعه ملي را موظف شركت سرمايهمديرههيئت
ر، هاي فرعي مذكوشركتمديرههيئتنمايد تا با همكاري مي

هاي اصلاحي جامع شامل بهبود ساختار مالي، مديريت برنامه
هاي عملياتي را تدوين و وري و احياي فعاليتها، افزايش بهرهبدهي

 اجرايي نمايد. همچنين پيگيري مستمر وضعيت نقدينگي و رفع
ها با رعايت صرفه و صلاح مشكلات عملياتي و مالي اين شركت

ماه  فت اقدامات انجام شده هر سهشركت الزامي است. گزارش پيشر
  .رائه گرددابار به سهامدار عمده يك

صورت مستمر ساختار مديريت ارشد شركت به پاسخ وبانك:
ها را بررسي كرده و تصميماتي سرمايه شركت و زيرمجموعه

ها اتخاذ نموده است. براي واگذاري يا انحلال برخي شركت
انرژي برق صورت ها و گاههاي توسعه نيروانحلال شركت
هاي شركت كمپرسورسازي واگذار شده است. گرفته و دارايي

ده بودن، واگذاري شركت ايران پوپلين نيز در دليل زيانبه
دهي انهمچنين با توجه به عملكرد ضعيف و زيدستور كار است.

گذاري ملي، توسعه هايي نظير ليزينگ گسترش سرمايهشركت
گذاري بانك المللي سرمايهي بينانالملل تجارت ملي، بازرگبين

ها ختار آنملي و مديريت توسعه نگاه پويا، واگذاري يا اصلاح سا
  شود.پيگيري مي
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  هاسقف ميزان تملك سهام بانك 16

قانون  5ماده  2ه الزامات تبصره ب، با توجه 38-3به شرح يادداشت توضيحي 
كل كشور، مازاد سود تقسيم شده نسبت به مجوز  44هاي كلي اصل سياست

گردد. ماليات سود تقسيم درصد مي 100مالك واحد، مشمول ماليات به نرخ 
ر بوبانك اقتصاد نوين، توسط بانك مز 1403و  1402،1401شده سنوات 

ا توجه به اخذ كسر و مستقيما به سازمان امور مالياتي پرداخت گرديده است. ب
رد ، ماليات مزبور مو1403درصد در سال  33مجوز سهامداري در سطح 

باشد. در مورد سنوات اعتراض نبوده و در حساب ماليات پرداختني منعكس مي
هشهر د بدرصد مالك واح 33، با توجه به عدم اعمال مجوز 1402و  1401

رغم انجام تكاليف، نسبت به آن اعتراض شده ليكن درصد) علي 10(مازاد بر 
كاري، ذخاير لازم بابت مبلغ كسر شده از اين بابت براساس رويكرد محافظه

ها منظور گرديده است. ميليارد ريال) در دوره جاري در حساب 76(معادل 
واحد  ري توسط مالكهمچنين با توجه به اينكه تكاليف اخذ مجوز سهامدا

فع شركت انجام شده است. شكايت در ديوان عدالت اداري مطرح و راي به ن
ح در لذا پيگيري حقوق تضييع شده از طريق مراجع ذيصلا،صادر شده است

 باشد.دست پيگيري مي

  
گذاري گروه شركت سرمايه مديرههيئتمجمع عمومي تاكيد نمود تا 

د تقسيم ي موضوع ماليات مازاد سوتوسعه ملي به ادامه پيگيري حقوق
صلاح، نظارت و هماهنگي در مراجع ذي 1402و  1401شده سنوات 

رائه لازم با بانك اقتصاد نوين جهت تسريع در رفع ابهامات و ا
مچنين مستندات كامل به سازمان امور مالياتي را به عمل آورد. ه

صورت هاي حقوقي بهگزارش پيشرفت اقدامات و نتايج پيگيري
  .دبار به سهامدار عمده ارائه گرداي هر سه ماه يكدوره

  

گذاري و برگزاري هفت مرحله فرآيند ارزشپاسخ وبشهر: 
ن، درصدي سهام بانك اقتصاد نوي 10مزايده واگذاري بلوك 

گذاري گروه صنايع بهشهر كه به وكالت توسط شركت سرمايه
ده و به ايران (وصنا) انجام شده بود، تاكنون فاقد متقاضي بو
گذاري نتيجه نرسيده است. با اين حال، با اخذ گزارش ارزش

ه د و تكميل اقدامات و مقدمات لازم، مقرر است مرحلجدي
هام درصد از س 10هشتم مزايده مذكور با موضوع عرضه عمده 

صورت نقدي، پس از انتشار آگهي و بانك اقتصاد نوين به
رگزار ب 24/04/1405، در تاريخ 10/04/1405فراخوان در تاريخ 

  .شود

        ساير الزامات قانوني و مقرراتي

رت و مفاد موارد عدم رعايت الزامات قانوني مقرر در اصلاحيه قانون تجا  21
 :اساسنامه شركت به شرح زير است

 موضوع به استماع مجمع رسيد و رعايت كامل مفاد اصلاحيه
  قانون تجارت مورد تأكيد قرار گرفت.

   

1-21 اساسنامه مبني بر معرفي  31ماده  2اصلاحيه قانون تجارت و تبصره  110ماده  
شخص حقيقي به عنوان نماينده شخص حقوقي در هيئت مديره (بانك ملي از 

  مرتفع گرديده است.موضوع 
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  آخرين اقدامات انجام شده  خلاصه تكليف مجمع  شرح بند گزارش حسابرسي شماره بند

و شركت داده ورزي سداد از تاريخ 20/09/1403الي  18/01/1403تاريخ 
  فاقد نماينده بوده اند). 20/09/1403الي  28/04/1403

2-21 ر اخذ سهام باساسنامه مبني  36اصلاحيه قانون تجارت و ماده  115و 114ماده  
يئت مديره وثيقه توسط شركت داده ورزي سداد پس از انتخاب به عنوان عضو ه

  .28/04/1403در مجمع عمومي عادي مورخ 

  موضوع در دست اقدام است.

3-21 بني بر اساسنامه م 20ماده  2تجارت و تبصره اصلاحيه قانون  240ماده  
مي ماه پس از تصويب مجمع عمو 8پرداخت سود سهام حداكثر ظرف مدت 

 عادي در خصوص سهامدار عمده.

  موضوع در دست اقدام است.

4-21 ير ت 28پيگيري شركت جهت انجام تكاليف مقرر مجمع عمومي عادي مورخ  
 24-1، 21-3، 21-1، 11، 7الي  2صاحبان سهام، در خصوص بندهاي  1403
  اين گزارش به نتيجه نرسيده است. 24-6و  24-3الي 

هاي عمده بند مذكور مربوط به حسابرسي ويژه شركت
  باشد.يزيرمجموعه است كه در حال پيگيري و انعقاد قرارداد م

        ساير مسئوليتهاي قانوني و مقرراتي حسابرس
ستهاي اوراق بهادار در چارچوب چك لي ضوابط و مقررات سازمان بورس و 24

 :ابلاغ شده آن سازمان به شرح زير رعايت نشده است

ان موضوع به استماع مجمع رسيد و رعايت ضوابط و مقررات سازم
اكميت حبورس و اوراق بهادار، اساسنامه شركت و مفاد دستورالعمل 

  شركتي مورد تأكيد قرار گرفت.

  د.رعايت خواهد ش 1404در سال مالي 

1-24 در خصوص  دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات 7ماده  2و  1مفاد بندهاي   
هاي مالي و گزارش تفسيري سالانه حسابرسي شده شركت افشاء صورت

ز برگزاري روز قبل ا 10اصلي و تلفيقي گروه و گزارش هيئت مديره، حداقل 
 . 28/04/1404مجمع عمومي عادي مورخ 

2-24 دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات درخصوص افشاء  7ماده  10بند  
 10هاي تحت كنترل حداقل هاي مالي سالانه حسابرسي شده شركتصورت

هاي روز قبل از برگزاري مجمع عمومي عادي سالانه شركت اصلي (شركت
المللي توسعه صنايع بهشهر، كشت و صنعت ملي و بازرگاني بين
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  آخرين اقدامات انجام شده  خلاصه تكليف مجمع  شرح بند گزارش حسابرسي شماره بند

ماهه حسابرسي  6اي اي مالي ميان دورههگذاري بانك ملي) و صورتسرمايه
روز (در صورت الزام به تهيه  60هاي تحت كنترل، حداكثر شده شركت

ماهه  6روز) پس از پايان دوره  75هاي مالي تلفيقي، حداكثر صورت
گذاري بانك المللي سرمايهاروميه و بازرگاني بين -هاي آزاد راه تبريز (شركت
 ملي).

3-24 ي تغيير دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات در خصوص افشا 9تبصره ماده  
لسه نمايندگان اشخاص حقوقي هيئت مديره بلافاصله پس از برگزاري ج

 هيئت مديره.

4-24  70ل دستورالعمل پذيرش اوراق بهادار در خصوص اختصاص حداق 3ماده   
ها، موسسات يا گذري در شركتهاي خود به سرمايهدرصد از دارايي

 19پذير تحت نفوذ قابل ملاحظه يا كنترل (نسبت فعلي هاي سرمايهصندوق
 درصد).

5-24 لسه ج 4از ممنوعيت غيبت اعضاي هيئت مديره يا نمايندگان آنها بيش  
ده بانك جلسه متناوب در جلسه هيئت مديره (در خصوص نماين 6متوالي يا 

 ).11/07/1403الي  25/01/1403ملي از تاريخ 

6-24 د دستورالعمل حاكميت شركتي در خصوص پرداخت به موقع سو  6ماده  
هاي سهامي و ماده اساسنامه نمونه شركت 18ماده  2سهام وفق مفاد تبصره 

 آن. 2دستورالعمل انضباطي ناشران پذيرفته شده در بورس و تبصره  5

7-24 يف دستورالعمل حاكميت شركتي در خصوص رعايت وظا 14ماده  4تبصره  
يئت كميته انتصابات در خصوص پيشنهاد برنامه آموزشي براي اعضاي ه

 مديره و مديران.
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  آخرين اقدامات انجام شده  خلاصه تكليف مجمع  شرح بند گزارش حسابرسي شماره بند

8-24 تصويب  وافشاي اطلاعات دستورالعمل الزامات  13، 11، 10، 8مفاد مواد  
سط معاملات اشخاص وابسته ناشران بورسي در خصوص تصويب معامله تو

مجمع  هيئت مديره و عدم حق راي مدير ذينفع و ارائه گزارش به اولين
گذاري نزد عمومي و افشا مجمع عمومي و افشا معامله در خصوص سپرده

 بانك ملي (سهامدار عمده)
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 هاي راهبرديتشريح برنامه -6-5

 1407در افق  گروه توسعه مليانداز چشم -1-6-5

گروه توسعه  ي. براكنديبلندمدت حركت آن را روشن م ريهر سازمان است و مس يراهبرد يريگانداز، نقطه ثقل جهتچشم

 ينقش مؤثر در توسعه مل يفايو ا ينوآور دار،يبلكه تعهد ما به رشد پا سازد،يرا مشخص م ندهيآ ريانداز نه تنها مسچشم ،يمل

 دهيگروه بر اساس آن سنج يهايگذارهيها و سرمابرنامه مات،يتصم ياست كه تمام يچوبچارانداز چشم ني. ادهدينشان م زيرا ن

  .كنديو منطقه مشخص م رانيدر ا ييهوشمند دارا تيريمد شتازيشدن به پ ليو هدف ما را در تبد شونديم

 يحداكثر يبرداربهره ،يجهان يبه استانداردها يداخل يهايتوانمند يارتقا يدر پ يانداز، گروه توسعه ملچشم نياتكا بر ا با

  كند. فايكشور ا يو اجتماع يدر توسعه اقتصاد ياست تا نقش مؤثر داريو خلق ارزش پا يو انسان يمنابع مال ييافزااز هم

  

 تيمأمور هيانيب -2-6-5

. كنديرا مشخص م كياستراتژ يهايريگميهر سازمان است و جهت حركت روزمره و تصم ياتيقلب عمل ت،يمأمور هيانيب

 هيانيب نياست. ا يو توسعه مل ينوآور دار،يها، اصول و تعهد سازمان به رشد پاما بازتاب ارزش تيمأمور ،يگروه توسعه مل يبرا

و  كنديفراهم م يگروهدرون ييافزاو هم يبوم ياز استعدادها يريگبهره وشمند،ه يهايگذارهيسرما يروشن برا يچارچوب

  كند. فايمثبت در توسعه كشور ا ينقش ،ياقتصاد يبازده جاديكه هر اقدام ما، علاوه بر ا كنديم نيتضم

 يزندگ تيفيك يو ارتقا ياقتصاد مل تيسهامداران، تقو يبرا داريدهنده تعهد سازمان به خلق ارزش پانشان تيمأمور هيانيب

  .روديها به شمار مپروژه يبندتيو اولو هايگذاراستيس ها،يريگميدر تصم ياصل يمردم است و راهنما

 ياديبن يهاارزش -3-6-5

. كننديم تيو تعاملات آن را هدا هايريگميصمهر سازمان هستند كه رفتارها، ت ياو حرفه ياخلاق يهاستون ،ياديبن يهاارزش

 ييافزاو هم يسهامداران، توسعه مل تيرضا ،ينوآور ،يسالارستهيشا ت،يها، تعهد به شفافارزش نيا ،يدر گروه توسعه مل

همسو با اصول  مات،ياقدامات و تصم يكه تمام سازنديروشن م ياگونهحركت سازمان را به ريو مس كننديم نييرا تب يگروه

بلكه تعهد سازمان را به  دهند،يرا شكل م ينه تنها چارچوب عملكرد داخل ياديبن يهاارزش و اهداف بلندمدت باشد. ياخلاق

قابل اعتماد،  ييهمواره به عنوان الگو ،يكه گروه توسعه مل دهنديم نانيو اطم كننديهمكاران و جامعه منعكس م نفعان،يذ

  .كنديعمل م يمل هو توسع ييهوشمند دارا تيريدر عرصه مد ريپذتياثرگذار و مسئول

 داريپا شيبا تعهد به افزا ،يگذارهيسرما يجهان يهمسو با روندها ها،يينوآورانه دارا تيريدر مد شرويپ

  1407ي تا افق المللنيب يدر بازارها رگذاريو گسترش حضور تأث انيبندانشتوليد  ،يبازده

 ياستعدادها يو نوآورانه و با توانمندساز نيآفرارزش يگذارهيسرما يهاهدفمند از فرصت يبردارو بهره ييما با شناسا

 يچابك يارتقا ندها،يبهبود مستمر فرآ قيهدف از طر ني. اميهست داريو توسعه پا يمتعهد به خلق رشد اقتصاد ،يبوم

 .ابدييتحقق م نفعانيذ يبا تمام داريو تعامل فعال و پا هاواحد نيب ييافزاهم جاديا ،ييو اجرا يساختار
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   يكلان راهبرد يهايريگجهت -4-6-5

 يانسان هيسرما شيو فرسا يورمنابع، كاهش بهره يناتراز ،يساختار يهاتيمحدود ،يكه نوسانات كلان اقتصاد يطيدر شرا

هوشمند  تيدر هدا يگذارهيبزرگ سرما يهانگيو هلد يمال ياند، نقش نهادهاشده لياقتصاد كشور تبد يجد يهابه چالش

نهادها،  نياست. ا افتهي تياهم شياز پ شيب يانسان هيسرما يو ارتقا يشركت يحكمران تيتقو ها،ييدارا يمولدساز ه،يسرما

 يكنترل يهامنابع و اعمال نظام نهيبه صيتخص ،يراهبرد يريگميبا تصم تواننديم ران،يمحور ادر بستر اقتصاد بانك ژهيوبه

   و خلق ارزش بلندمدت را هموار كنند. داريتوسعه پا رياثربخش، مس

قرار  كنندهنييحساس و تع يادر نقطه ران،يا يملبانك  يگذارهيسرما يتخصص يعنوان بازوبه يگروه توسعه مل ان،يم نيا در

با  گريد يمواجه است و از سو ينظارت يسهامداران و نهادها ،يبالادست يبا انتظارات نهادها سوكيكه از  ياگونهدارد؛ به

و  يشركت يها شامل مسائل مرتبط با حكمرانچالش نيروست. اتوأمان روبه يطيمح و يساختار يهااز چالش يامجموعه

و  يسازكپارچهيدر  تيعملكرد، محدود شيكنترل و پا كپارچهي تابعه، فقدان نظام يهاگروه با شركت كياستراتژ ييراستاهم

متخصص  يانسان هيجذب و نگهداشت سرما يو دشوار ياز بوروكراسي ساختار يناش يهايدگيچي، پسازميتصم يهاداده ليتحل

 يبالا نهيهز ،يارز ديتورم و نوسانات شد ،ياقتصاد يداريكه ناپا اندافتهيبروز  يطيدر شرا يسازماندرون يهاچالش نياست. ا

و خروج  يپرتفو يمرتبط با واگذار ينظارت يفشارها ه،ينوسانات بازار سرما ،يالمللنيب يهاتيو محدود هاميتحر ،يمال نيتأم

 يگذارهيو سرما يريگميتصم يفضا ،ينوظهور خصوص گرانيرقابت با باز ديو تشد يو مقررات ياسيس يهاسكير ،ياز بنگاهدار

  كرده است.  سكيو پرر دهيچيشدت پرا به

ها كشور صراحتاً بر خروج بانك ينظام مال يو ارتقا ريپذرقابت ديقانون رفع موانع تول 17و  16مواد  ،يمنظر الزامات بالادست از

 يحكمران يارتقا ها،ييدارا تيريدر مد تيشفاف ،ياحرفه ياستقرار نظام سهامدار م،يمستق يوابسته از بنگاهدار يو نهادها

 نفعان، همواره پايبند به شفافيت، صداقت و رعايت براي به دست آوردن، حفظ و تعميق اعتماد ذي مداري:شفافيت، صداقت و قانون
 قوانين در تمامي سطوح سازمان هستيم.

 ميمات مبتني بر منافع بلندمدت، نيازها و با ارائه خدمات ممتاز و اتخاذ تص نفعان، به ويژه سهامداران:تمركز بر رضايت ذي
  كنيم.مداران، خلق ميويژه براي سهانفعان را در اولويت قرار داده و ارزش پايدار، بهانتظارات ذي

 :هاي كلان ، سياستليبراي پيشبرد توسعه اقتصادي و اجتماعي كشور، متعهد به شناخت دقيق منافع م همراستايي با منافع ملي
  ها هستيم.و اقدام هماهنگ با آن

 نهيم، محيطي براي شناسايي و هاي سرمايه انساني ارج ميبه دانش و مهارت سالاري:راهبري بهينه سرمايه انساني و شايسته
سعه پايدار سازمان تضمين كنيم تا رشد و توكنيم و مشاركت فعال كاركنان را ترويج مياي فراهم ميهاي حرفهتقدير از توانمندي

  شود.
 :هاي خلاقانه و تلاش مستمر براي ارتقاي عملكرد، به عنوان يك سازمان يادگيرنده، با استقبال از ايده نوآوري و بهبود مستمر

  دهيم.شف و توسعه ميهاي پيشرو را كحلراه
 هاي درون گروهي و ها، تقويت همكاريتوانمنديافزايي هاي بزرگ از طريق همموفقيت :گروهيافزايي و همكاري درونهم

  شوند.گيري از دانش جمعي حاصل ميبهره
 :انداز گروه توسعه ملي، با عزم و ها و چشمبا افتخار و وفاداري به ارزش افتخار و وفاداري به اهداف و آرمان گروه توسعه ملي

 داريم.انگيزه، در مسير دستيابي به اهداف سازمان گام برمي
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وابسته به  يگذارهيسرما يهاگروه ،يمواد قانون نيدارند. ا ديتأك هايگذارهيمؤثر بر سرما ارتو اعمال كنترل و نظ يشركت

 يعملكرد يهاشاخص ،يكنترل يبر سازوكارها هيها فاصله گرفته و با تكبنگاه ياتيكه از اداره عمل سازنديها را ملزم مبانك

  كنند. فايگرا را او توسعه نيفرآبر داده، نقش سهامدار ارزش يمبتن يريگميو تصمشفاف 

عدم  يجد سكيبلكه ر ،يتيريچالش مد كيتنها عملكرد نه يابيو ارز شينظام منسجم كنترل، پا كيچارچوب، نبود  نيدر ا 

الزامات  ،يطيمح يهازمان به چالشهم ييگوپاسخ ياساس، در راستا نيهم بر .شوديم يتلق يو نظارت يانطباق با الزامات قانون

در  ريناپذضرورت اجتناب كيعنوان به كپارچهيو استقرار برنامه تحول و راهبرد  نيتدو ،يتحول درون يهاو ضرورت يقانون

 ساز،ندهيو آ انيبندانش يهابر حوزه هيبا تك يگروه توسعه مل دينسل جد ينيبرنامه، ضمن بازآفر ني. ارديگيدستور كار قرار م

وضع موجود و  قيدق لي. بر اساس تحلكنديم نييتب زيرا ن يقانون فيو انجام تكال يبانك ريغ يهاييدارا يچارچوب واگذار

 محور،دهدا ن،يآفرارزش ،ياحرفه يبه سهامدار يسنت يمند از بنگاهدارگذار نظام ريخبرگان، مس يهادگاهياز د يريگبهره

 يهامحور، شاخصداده يهاليتحل يبر مبنا يگذارهيسرما ماتيكه تصم ياگونهمحور مشخص شده است؛ بهگرا و انسانتوسعه

صورت هدفمند به يانسان هيو سرما يمنابع مال صيو اعمال شده و تخص ياثربخش طراح يكنترل يعملكرد شفاف و سازوكارها

 يگروه توسعه مل يچارچوب، برنامه راهبرد ني. در ارديقرار گ ياقتصاد تيمز يدارا و ريپذتمولد، رقاب يهاتيدر خدمت فعال

تابعه  يهاگروه و شركت يبرا داريارزش پا جاديو ا يتحقق اهداف راهبرد ريكلان استوار شده است كه مس يريگبر چهار جهت

 .كنديم نيرا تضم
  

 گيري اولجهت

تال با اقتصاد ديجيساز و هاي نوظهور، آيندهتمركز بر حوزه

  توسعه ابزارهاي مالي

  دوم يريگجهت

 فيلتكا يفايو ا يربانكيغ يهاييهدفمند دارا يواگذار

  يقانون
  سوم يريگجهت

رار با استق ياتيو توان عمل تيشفاف ،يبهره ور يارتقا

  يشركت تيحاكم نهيچارچوب به

  چهارم يريگجهت

ر ب يانتصابات مبتن يسامانده ،يانسان هيسرما توسعه

  جوان و نخبه رانيمد ديو پرورش نسل جد يستگيشا
  

  

  يمال يبا توسعه ابزارها تاليجيو اقتصاد د سازندهينوظهور، آ يهاتمركز بر حوزهجهت گيري اول :  )1

 يهاتياز ظرف يريگبهره ساز،ندهينوظهور و آ يهاورود به حوزه ن،يآفرارزش يهايگذارهيمحور با هدف توسعه سرما نيا

 شيو افزا يبه منابع درآمد يبخشتنوع دار،يرشد پا سازنهيزم ،يگذارهيسرما تيريمد ياو استقرار نظام حرفه تاليجياقتصاد د

 يگذارهيسبد سرما ييبازآرا ،يتيو حاكم ينهاد يهارساختيز تيراستا، تقو نيگروه خواهد بود. در ا يگذارهيسرما يارزش پرتفو

 يگذارهيسرما يهااز فرصت يريگخلق ارزش بلندمدت و بهره يبستر لازم برا ،يگذارهيرماس يتخصص يو توسعه نهادها

  . سازديرا فراهم م ندهيآ

  محور عبارتند از: نيا يديكل يراهبردها
 گروه:  يگذارهيسرما تيريمد كپارچهينظام  استقرار •

 ،يگذارهيحوزه سرما يساختار سازمان يبازنگر ،يتيحاكم يساختارها تي)، تقوIPS( يگذارهيسرما يهااستيس نيتدو

  .هايگذارهيسرما نهيبه تيريو مد يريگميتصم تيفيك يمنظور ارتقااستاندارد به يندهايها و استقرار فرآدستورالعمل نيتدو
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 : يگذارهيسرما يپرتفو ييو بازآرا يسازنهيبه •

 يو همسوساز سكير تيريبازده، مد شيافزا ها،ييدارا بيترك يسازنهيبه كرديبا رو يگذارهيفعال سبد سرما تيريمد

  .ياقتصاد يهاكلان گروه و فرصت يبا راهبردها يپرتفو
 :تاليجينوظهور و اقتصاد د يهايگذارهينهاد سرما توسعه •

نوآور،  يوكارهادر كسب يگذارهيو سرما يابيارز ،ييبا تمركز بر شناسا يگذارهيسرما يو استقرار نهاد تخصص جاديا

و  يرقابت يهاتيتوسعه مز دار،يبا هدف خلق ارزش پا ساز،ندهيآ يهاحوزه ريو سا تاليجينوظهور، اقتصاد د يهايفناور

  .نينو يسهم گروه در بازارها شيافزا
    يقانون فيتكال يفايو ا يربانكيغ يهاييدارا ي هدفمندواگذارجهت گيري دوم :  )2

مندرج در  يليكشور و احكام تكم ينظام مال يو ارتقا ريپذرقابت دي) قانون رفع موانع تول16( با توجه به الزامات مقرر در ماده

ها و بانك يربانكيمازاد و غ يهاييدارا يواگذار ران،يا ياسلام يجمهور شرفتيساله هفتم پ) قانون برنامه پنج8ماده (

اساس، گروه با استقرار  نيگروه در دستور كار قرار گرفته است. بر ا يراهبرد يهاتياز اولو يكيعنوان تابعه، به يهاشركت

بر اصول  يشفاف و مبتن شده،يزيرصورت برنامهرا به هاييدارا يواگذار نديدرصدد است فرآ ،ييو اجرا يتيحاكم يسازوكارها

نه يزم ،ينظارت يهاسكيو كاهش ر يقانون فيموقع تكالبه يفايعلاوه بر ا كرد،يرو نيبه اجرا درآورد. ا ييدارا تيريمد ياحرفه

و  يراهبرد يهادر حوزه يگذارهيو تمركز بر سرما يمال يچابك شيافزا ،يگذارهيسرما يپرتفو بيمنابع، بهبود ترك يآزادساز

  را فراهم خواهد ساخت.  نيآفرارزش

  اند از:محور عبارت نيا يديكل يراهبردها
 : هاييدارا يواگذار يتينظام حاكم استقرار •

و  هاتيمسئول نيياستاندارد، تع يندهايها و فرآمنشور، دستورالعمل نيتدو ،ييساختار اجرا نييتع ،يواگذار تهيكم ليتشك

  در سطح گروه. يواگذار نديو شفاف فرآ كپارچهي تيريمنظور مدبه يو نظارت يريگميتصم ياستقرار سازوكارها
 : هاييبانك جامع اطلاعات دارا جاديو ا يسازشفاف •

 جاديمنظور ابه هاييدارا ياطلاعات و استقرار بانك اطلاعات يسازكپارچهيو  يآورجمع ها،ييشناسنامه جامع دارا يطراح

  .يواگذار نديدر فرآ تيشفاف شيو افزا يريگميتصم ليمشمول، تسه يهايياز دارا قيدق يريتصو
 : هاييدارا يبندتيو اولو يبندطبقه ،يابيارز •

 يهابه گروه هاييدارا يبندطبقه ،ياتيو عمل يمال ،يراهبرد يهابر اساس شاخص هاييدارا يبندو رتبه يابياستقرار مدل ارز

  گروه. يهايياراد يپرتفو نهيبه تيريبا هدف مد ينقشه راه واگذار نيو تدو يواگذار اينگهداشت، اصلاح 
 : هاييدارا يبرنامه هدفمند واگذار ياجرا •

و  تيانتقال مالك ياجرا ،يگذارارزش يندهايمشمول، انجام فرآ يهاييدارا يبندتياولو ،يواگذار ييبرنامه اجرا نيتدو

 شيمنابع و افزا يآزادساز ،ينظارت يهاسكيكاهش ر ،يقانون فيموقع تكالبه يفايبا هدف ا هايواگذار يثبت قانون يريگيپ

  .نيآفرو ارزش ياصل يهاتيتمركز گروه بر فعال
  يشركت تيحاكم نهيبااستقرار چارچوب به ياتيوتوان عمل تيشفاف ،يوربهره يارتقاجهت گيري سوم:  )3

 ،يشركت تيحاكم نينو يو استقرار سازوكارها يتيريمد يهانظام تيتقو ت،يشفاف شيافزا ،يوربهره يمحور با هدف ارتقا نيا

گروه  يهاشركت ياتيو توسعه توان عمل يتيريمد يهاكنترل يارتقا ،ييگوپاسخ شيافزا ،يريگميتصم تيفيبهبود ك سازنهيزم



 شركت سرمايه گذاري گروه توسعه ملي (سهامي عام)

  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

  1404اسفند  29براي سال مالي منتهي به 
 

88 
 

 يندهايفرآ يو استانداردساز سكير تيريعملكرد، مد شيپا ،يزيربرنامه كپارچهي يهانظامراستا، استقرار  نيخواهد بود. در ا

  . سازديگروه را فراهم م يتحقق اهداف راهبرد يلازم برا رساختيوكار، زكسب

  اند از:محور عبارت نيا يديكل يراهبردها
 وكار: كسب يندهايفرآ يو استانداردساز يبازمهندس •

در  ياتيعمل يهاهيرو يسازكپارچهياستقرار نظام بهبود مستمر و  ،يديكل يندهايفرآ يسازنهيو به يمستندساز ،يطراح

  خدمات. تيفيك يكاهش اتلاف منابع و ارتقا ،يوربهره شيگروه با هدف افزا يهاسطح شركت
 گروه:  يزيرو بودجه يزيربرنامه كپارچهينظام  استقرار •

 ،يزيربرنامه يهماهنگ برا يسازوكارها جاديو ا كپارچهي يهابرنامه و بودجه، استقرار سامانه يندهايفرآ ياستانداردساز

  تابعه. يهامنابع و كنترل عملكرد شركت صيتخص
 تابعه:  يهاشركت ينظام جامع نظارت و راهبراستقرار  •

و استقرار  هي)، تهKPI( يديكل يهاتابعه بر اساس شاخص يهاعملكرد شركت شيو پا يابينظام ارز پياده سازي

 هبودبا هدف ب ياقدامات اصلاح يانحرافات از برنامه و بودجه و اجرا ليعملكرد، تحل يادوره يبررس ،يتيريمد يداشبوردها

  و تحقق اهداف گروه. يتيريانضباط مد شيها، افزاعملكرد شركت
 اسناد و اطلاعات:  تيريمد كپارچهياستقرار نظام  •

 جادي) با هدف اDMSاسناد ( تيرياستقرار سامانه مد قياسناد از طر يكيو گردش الكترون يگانيبا ،يبندتوسعه نظام طبقه

 تيحفظ امن ،يداخل يهاكنترل ياسناد، ارتقا يگذارو اشتراك يدسترس ليتسه ت،يشفاف شيمخزن متمركز اطلاعات، افزا

  .يادار يندهاياطلاعات و بهبود فرآ يكپارچگيو 
 : يشركت تينظام حاكم تياستقرار و تقو •

 رمجموعه،يز يهابه شركت يانتصابات و حسابرس سك،ير يهاتهياز جمله كم يتخصص يهاتهيو ابلاغ منشور كم بيتصو

و  ينظارت يسازوكارها يسازنهيتابعه، و نهاد يهادر سطح گروه و شركت هاتهيكم نيا ياعضا بيو تصو يمعرف

  ها.شركت يراهبر تيفيو بهبود ك ييگوپاسخ شيافزا ت،يشفاف يارتقا دفبا ه يتخصص يريگميتصم
 : سكير تيريمد كپارچهينظام  استقرار •

سازمان،  يآورتاب شيمنظور افزاو انطباق به يمال ،ياتيعمل ،يراهبرد يهاسكير تيريو مد شيپا ،يابيارز ،ييشناسا

  گروه. داريپا ينيآفراز ارزش انتياثربخش و ص يريگمياز تصم تيحما
  جوان و نخبه رانيمد ديو پرورش نسل جد يستگيبر شا يانتصابات مبتن يسامانده ،يانسان هيتوسعه سرماجهت گيري چهارم:  ) 4

سلامت و  يو دارا ستهيشا رانديگروه و كشور است و استفاده از م يراهبرد ييدارا نيتركارآمد، مهم رانيو مد يانسان هيسرما

جذب، انتصاب، توسعه  يبرا يستگيبر شا يو مبتن سالارستهيشفاف، شا ياستقرار نظام رو،نياست. از ا تيموفق يرمز اصل زهيانگ

 جاديمحور با هدف ا نيگروه در دستور كار قرار دارد. ا يراهبرد يهاتياز اولو يكيعنوان و كاركنان، به رانيو نگهداشت مد

بستر  يسازو فراهم يپرورنياستقرار نظام جانش ،يتيريمد يهايستگيتوسعه شا ،يانسان هيسرما تيريمد نينو يهارساختيز

بر  يمبتن يسازمان نگفره تيكاركنان و تقو زشيانگ شيافزا ،يتيريمد ياثربخش يارتقا نهيجوان و نخبه، زم رانيرشد مد

  . سازديرا فراهم م يريپذتيو مسئول ينوآور ،يريادگي

  اند از:محور عبارت نيا يديكل يراهبردها
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 : يستگيبر شا يانتصابات مبتن كپارچهينظام  استقرار •

و  يبا هدف استانداردساز ران،يانتصاب مد يندهايفرآ تيريمد كپارچهيعنوان بستر و استقرار سامانه انتصابات به يطراح

 نان،يو جانش رانيبانك اطلاعات مد جاديا ران،يمد يستگيانتخاب و انتصاب، استقرار مدل شا يندهايفرآ يسازشفاف

و نظارت بر انتصابات  شيامكان پا جاديو ا يريگميتصم يندهايفرآ يمستندساز ،يتيريمد ينامزدها يبندو رتبه يابيارز

  .يشركت تيو حاكم يعدالت سازمان ،يسالارستهيتحقق شا يدر راستا
 : يپرورنياستعداد و جانش تيريمد كپارچهينظام  توسعه •

 يريگبر بهره ديبا تأك يانسان يهاهيسرما يپرورنيجذب، نگهداشت، توسعه و جانش ،ييشناسا كپارچهي يندهاياستقرار فرآ

و  يشغل ريعملكرد، توسعه مس يابيآن با نظام ارز يراستاسازو كارشناسان جوان، نخبه و توانمند و هم رانيمد تياز ظرف

  نظام جبران خدمات.
 : يو تخصص يتيريمد يهايستگيشا يارتقا •

 تيريداده، مد ليتحل ،يتفكر راهبرد ،يرهبر يهامهارت يبا هدف ارتقا ياو توسعه يآموزش يهابرنامه يو اجرا يطراح

 يسازمان برا يآمادگ شيمنظور افزاو كاركنان، به رانيمد ازيموردن يديكل يهايستگيشا ريو سا يريگميتحول، تصم

  وكار.كسب طيمواجهه با تحولات مح
 : رانيمركز خدمات مد ياندازراه •

 يندهاياز فرآ يبانيشامل پشت ران،يمد يانسان هيسرما تيريارائه خدمات متمركز در حوزه مد يبرا يتخصص يساختار جاديا

 تيفيك يمنظور ارتقادر سطح گروه، به رانيعملكرد مد شينگهداشت و پا ،يپرورنيتوسعه، آموزش، جانش ،يابيانتصاب، ارز

  مرتبط. يندهايفرآ انسجامو  تيريمد
 و نوآور:  رندهيادگي يفرهنگ سازمان يسازنهينهاد •

 هيسرما شيو بهبود مستمر، با هدف افزا تيشفاف ،يهمكار ،يريپذتيمسئول ،يمستمر، نوآور يريادگيفرهنگ  تيتقو

و  يطيمح راتييتوان انطباق گروه با تغ تيو تقو يكاركنان، توسعه مشاركت سازمان زشيانگ يسازمان، ارتقا ياجتماع

  .ندهيآ اتالزام
 اي بر عملكرد گروهتأثير شرايط اقتصادي و تحولات منطقه -6

گذاري خود، فعاليت عملياتي مستقيمي نداشته و عملكرد مالي گذاري گروه توسعه ملي با توجه به ماهيت سرمايهسرمايهشركت 

پذير است. از اين رو، تحولات اقتصادي، سياسي و هاي سرمايهآن عمدتاً متأثر از وضعيت عملياتي، سودآوري و ارزش شركت

هاي تابعه و وابسته بر نتايج مالي گروه صورت غيرمستقيم از طريق عملكرد شركت ژئوپليتيكي كشور و منطقه، آثار خود را به

 .سازدمنعكس مي

هاي اخير دانست. وقوع جنگ تحميلي و هاي اقتصادي سالترين دورهترين و پرريسكتوان يكي از پيچيدهرا مي 1404سال 

هاي تأمين انرژي، تداوم تورم، نوسانات تشديد محدوديت روزه، همزمان با 12اي ناشي از جنگ رمضان و جنگ هاي منطقهتنش

هاي اقتصادي ونقل، فضاي فعاليت بنگاههاي تأمين مواد اوليه و اختلال در زنجيره تأمين و حملبازارهاي مالي، افزايش هزينه

ها از اين درگيريهاي گروه آسيب مستقيم فيزيكي ناشي يك از شركتهاي متعددي مواجه ساخت. هرچند هيچرا با چالش

  .متحمل نشدند، ليكن آثار غيرمستقيم اين تحولات بر عملكرد صنايع مختلف گروه قابل ملاحظه بوده است
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 صنعت سيمان •

دهد ايران يكي از صنايعي كه بيشترين تأثير را از شرايط يادشده پذيرفت، صنعت سيمان بود. بررسي آمارهاي جهاني نشان مي

ترين توليدكنندگان ميليون تن توليد سيمان نسبت به سال قبل، از رتبه ششم به رتبه هفتم بزرگ 7با كاهش حدود  2025در سال 

هاي هاي گسترده در تأمين برق و گاز، كاهش فعاليتترين عوامل اين كاهش، محدوديتسيمان جهان تنزل يافته است. مهم

 .رايط جنگي و اختلال در زنجيره تأمين بوده استعمراني و ساختماني، افزايش نااطميناني ناشي از ش

ها دارد، ركود نسبي در بخش هاي ساختماني و توسعه زيرساختاز آنجا كه تقاضاي سيمان ارتباط مستقيمي با حجم پروژه

برداري واحدهاي توليدي هاي عمراني، موجب افت تقاضاي داخلي و كاهش ظرفيت بهرهگذاريوساز و كاهش سرمايهساخت

هاي سيمان را ناگزير به كاهش هاي انرژي كه زودتر از سنوات گذشته آغاز گرديد، بسياري از كارخانهشد. همزمان، محدوديت

 .ظرفيت يا توقف بخشي از خطوط توليد كرد

مل، هاي بيمه، رشد كرايه حهاي نظامي در منطقه خليج فارس و محدوده تنگه هرمز، افزايش هزينهدر حوزه صادرات نيز تنش

ها و افزايش ريسك تجارت دريايي را به دنبال داشت و بخشي از بازارهاي صادراتي صنعت سيمان جايي محمولهتأخير در جابه

هاي ژئوپليتيكي همچنان يكي بس برقرار است، ليكن تداوم نااطمينانيرا تحت تأثير قرار داد. اگرچه در حال حاضر شرايط آتش

 .شودي صنعت سيمان محسوب ميهاي پيش روترين ريسكاز مهم

 صنعت شوينده •

و انواع روغن، از  LABهاي فعال در صنعت شوينده نيز به دليل وابستگي قابل توجه به مواد اوليه پتروشيمي، شركت

، هاي تأمين مواد اوليه و افزايش قابل توجه قيمت آنها متأثر شدند. اين شرايط ضمن افزايش نياز به سرمايه در گردشمحدوديت

 .كنندگان را نيز افزايش داده استاحتمال كاهش حجم فروش ناشي از افزايش قيمت محصولات و كاهش قدرت خريد مصرف

 صنعت غذايي •

هاي گروه محسوب ترين چالش عملياتي شركتهاي روغني و ذرت، مهمدر صنعت غذايي، محدوديت در واردات روغن خام، دانه

هاي ناشي از بخش قابل توجهي از اين اقلام از طريق بنادر شمالي كشور، بخشي از ريسكشود. با اين حال، امكان واردات مي

 .ونقل دريايي را كاهش داده استهاي حملمحدوديت

هاي گياهي، فرصت مناسبي براي استفاده بيشتر از ظرفيت خطوط همچنين ضرورت جايگزيني روغن پالم با ساير روغن

گارين فراهم كرده است. از سوي ديگر، با توجه به اهميت راهبردي تأمين كالاهاي اساسي، هيدروژناسيون موجود در شركت مار

  .هاي تأمين و تنظيم بازار را فراهم آوردتواند زمينه ايفاي نقش مؤثرتر در برنامهساختار مالكيتي گروه در اين صنعت مي
 بنديصنعت بسته •

دليل وابستگي به ورق گالوانيزه و ساير مواد اوليه صنايع فولادي و  سازي، بهبندي و قوطيهاي فعال در حوزه بستهشركت

هاي توليد و محدوديت در تأمين مواد اوليه مواجه شدند. با اين حال، تأمين موجودي مواد پتروشيمي، با ريسك افزايش هزينه

 .ها را تا حدودي كنترل كرده استحدوديتريزي جهت استفاده از منابع جايگزين، آثار اين ماي مناسب و برنامهاوليه براي دوره

 ونقلصنعت توزيع و حمل •

شود. برخورداري گروه ونقل از اركان اصلي تداوم فعاليت واحدهاي توليدي محسوب ميدر شرايط بحراني، شبكه توزيع و حمل

موجب شد بخش  هاي پخش كشور و همچنين ناوگان ملكي مناسب،ترين شركتپخش به عنوان يكي از بزرگاز شركت به

 .هاي ناشي از اختلال در زنجيره توزيع مديريت شودقابل توجهي از ريسك
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هاي پخش را تحت تأثير قرار دهد، ليكن ساختار تواند حجم عمليات شركتهاي گروه مياگرچه كاهش توليد برخي شركت

ل كاهش معنادار سودآوري را محدود ها، رشد نرخ فروش محصولات و نظام اعتبارسنجي مشتريان، احتمادرآمدي اين شركت

 .ساخته است

 گذاريهاي سرمايهشركت •

هاي اقتصادي متأثر شدند. هرچند بازار سرمايه و افزايش نااطمينانيحاكم بر گذاري گروه نيز از شرايط هاي سرمايهشركت

ها از آثار طبيعي شرايط جنگي ييگذاري در سهام و افت نسبي ارزش بازار برخي داراگذاران به سرمايهكاهش تمايل سرمايه

ها كه عمدتاً متشكل از سهام راهبردي گروه، سهام بانك اقتصادنوين و شود، ليكن تركيب پرتفوي اين شركتمحسوب مي

 .اوراق با درآمد ثابت است، ريسك ناشي از نوسانات بازار را تا حد قابل توجهي كنترل كرده است

 هاي ساختمانيفعاليت •

هاي ها، موجب افزايش نياز شركتهاي اجراي پروژهوساز، افزايش قيمت مصالح ساختماني و رشد هزينهزار ساختركود نسبي با

ها و استمرار روند تورمي بازار مسكن، همچنان فروش پروژهساختماني گروه به منابع مالي شده است. با اين وجود، عدم پيش

 .كندهاي آتي فراهم ميانداز مناسبي براي سودآوري اين بخش در سالچشم

 گروه بانك و تأمين سرمايه •

اي تأثير مستقيمي بر عمليات بانكي نداشته است، هاي ناشي از تحولات منطقهدر حوزه بانك و تأمين سرمايه، اگرچه محدوديت

آثار غيرمستقيم گذاري و افزايش ريسك اعتباري مشتريان از جمله ليكن افزايش احتمال نكول تسهيلات، كاهش سرعت سرمايه

 .شود كه مديريت مستمر آن ضروري استشرايط اقتصادي و جنگي محسوب مي

 بنديجمع •

هاي ترين پيامدهاي اين شرايط براي شركتدهد كه مهمنشان مي 1404بررسي آثار تحولات اقتصادي و ژئوپليتيكي سال 

نياز به سرمايه در گردش، اختلال در زنجيره تأمين و  هاي انرژي، رشدهاي تأمين مواد اوليه، محدوديتگروه، افزايش هزينه

وكار بوده است. با اين وجود، به دليل هاي عمراني و افزايش نااطميناني در فضاي كسبونقل، كاهش سرعت اجراي پروژهحمل

لاهاي اساسي، شبكه هاي راهبردي در صنايع كاها، برخورداري از شركتگذاريهاي گروه، پراكندگي مناسب سرمايهتنوع فعاليت

 .هاي مديريتي مناسب، آثار منفي اين تحولات تا حد قابل قبولي مديريت شده استتوزيع گسترده و اتخاذ سياست

هاي تابعه تواند موجب كاهش سود اقتصادي برخي شركتشده، اگرچه فشارهاي اقتصادي ميبر اساس آخرين برآوردهاي انجام

شده گروه در سال مالي آتي محقق گردد. در عين حال، بينيابداري و درآمد سود سهام پيشرود سود حسشود، ليكن انتظار مي

بخشي به بازارهاي صادراتي، هاي ناشي از محدوديت انرژي، تنوعهاي تابعه، مديريت ريسكتأمين سرمايه در گردش شركت

رو هاي مديريتي گروه در دوره پيشترين اولويتماي، از مهپذيري زنجيره تأمين و پايش مستمر تحولات منطقهافزايش انعطاف

 .خواهد بود
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