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 مقدمه

و باید    های مالی است متمم و مکمل صورت،  رسانی به بازار سرمایهیک عنصر مهم در اطلاع گزارش تفسیری مدیریت،  

  در   که  اطلاعاتی   سایر"  و   تجاری  واحد   اندازچشم   تفسیری مدیریت درباره   گزارش   . های مالی ارائه شودهمراه با صورت 

همچنین می   فراهم   ،"اندنشده   ارائه   مالی   های صورت  و    راهبردهای   و   مدیریت   اهداف  درک   برای   مبنایی   عنوان به  کند 
روندهای اصلی که    عوامل و   همچنین باید  ،در گزارش تفسیری مدیریت   .رودمی   بکار  اهداف  آن   به  دستیابی  برای  مدیریت 

 . شود تشریح را تحت تأثیر قرار دهند،   واحد تجاری یشرفتو پ وضعیتاحتمال دارد عملکرد، 

 شرکت  کار ماهیت کسب و-1
 

 : نعتماهیت شرکت و ص - 1-1

در تاریخ  شــرکـت سـرمـایه  توسعه ملی )سهامی عام(  صورت شرکت سهـامـی عــام    به   20/11/1370گذاری گروه 
در اداره ثبت شرکتها و مالکیت صنعتی تهران به ثبت    89584تحــت شماره    1371ماه    فروردین25تاسیس و در تــاریـخ  
گروه توسعه ملی تغییر کرد. شرکت  گذاری گذاری بانک ملی به سرمایه نام شرکت از سرمایه   1389رسیده است و در سال  

 . های چند رشته ای صنعتی در بازار بورس اوراق بهادار تهران فعالیت دارددر صنعت شرکت 

 

 

   جایگاه شرکت در صنعت: -1-2

رمایه رکت سـ تهشـ نعت نچند رشـ عه ملی در صـ نعتی  فعالیت داردگذاری گروه توسـ الدر پایان  و   ای صـ منتهی به مالی    سـ
به خود اختصـا  داده    را  صـنعت مذکوردر   شـشـمرتبه   ثبت شـده هیسـرماو    هفتم  رتبه  بازاراز نظر ارزش    1403  اسـفند  30
گذاری گروه توسـعه ملی در  اطلاعات معاملات سـهم شـرکت سـرمایه  مالی گذشـته سـال  و  مالی مورد گزارش سـال. در  اسـت

 گردد:به شرح جدول ذیل ارایه می ایرانبازار سرمایه 
 

 

آمار معاملات منتهی به :
تعداد دفعات 

معاملاتی

حجم معاملات

) سهم(

ارزش معاملات

)میلیون ریال(

ای  تعداد روزه

معاملاتی

سرمایه 

)میلیون ریال(

1403/12/30544,82851,962,807,88042,468,63122250,250,000

1402/12/29257,0783,403,545,89841,436,00022327,250,000

1401/12/29292,6094,201,428,37639,926,86321827,250,000
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 : بازار سرمایهجایگاه شرکت در  -1-3

 : 30/12/1403از لحاظ ارزش بازار درتاریخ صنعتی  ایهای چند رشتهجایگاه شرکت در بین شرکت

نمادنام شرکت 
قیمت پایانی

)ریال(

تعداد 

)میلیون سهم(

ارزش بازار

)میلیون ریال(

1,3061,636,0132,136,633,573شستاسرمایه گذاری تامین اجتماعی 

9,170216,0001,980,720,000وغدیرسرمایه گذاری غدیر 

16,06096,9801,557,494,657وامید گروه مدیریت سرمایه گذاری امید 

23,13040,770943,010,100وصندوقسرمایه گذاری صندوق بازنشستگی 

3,862100,000386,200,000وکغدیربین المللی توسعه صنایع و معادن غدیر 

5,39065,000350,350,000ونیکیسرمایه گذاری ملی ایران 

6,57050,250330,142,500وبانک سرمایه گذاری گروه توسعه ملی 

 

   :ساختار سرمایه  -1-4

 در سنوات گذشته و بموجب مصوبات مجامع  به شرح جدول ذیل می باشد:  تغییر سرمایهروند 

 
 "مبالغ به میلیون ریال  "       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مطالبات و آورده نقدی 1373/10/25100,000200,000300,000200

آورده نقدی 1374/05/28300,000600,000900,000200

اندوخته سرمایه ای و سود انباشته 1380/10/30900,000500,0001,400,00056

اندوخته سرمایه ای1382/04/291,400,000210,0001,610,00015

مطالبات و آورده نقدی 1383/04/281,610,0001,127,0002,737,00070

اندوخته سرمایه ای1383/04/282,737,000483,0003,220,00018

اندوخته سرمایه ای و سود انباشته 1392/04/303,220,0001,280,0004,500,00040

اندوخته سرمایه ای و سود انباشته 1392/04/304,500,0002,000,0006,500,00044

مطالبات و آورده نقدی 1394/10/136,500,0009,750,00016,250,000150

اندوخته سرمایه ای 1399/07/0616,250,00011,000,00027,250,00068

اندوخته سرمایه ای 1403/04/2327,250,00023,000,00050,250,00084

محل افزایش سرمایه
تاریخ 

تصویب مجمع
درصد افزایشسرمایه جدید مبلغ افزایش سرمایه اولیه 
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 :سرمایه نمودار روند افزایش

 

 

 افزایش سرمایه: آخرین
برگزار   23/04/1403درصودی از محل اندوخته سورمایه ای بتاری    84مجمع عمومی فوق العاده با موضوو  افزایش سورمایه  

میلیارد ریال افزایش یافت. افزایش سوورمایه مذکور   50.250میلیارد ریال به مبل     27.250گردید و سوورمایه شوورکت از مبل   

 .در مرجع ثبت شرکت ها به ثبت رسیده است 31/05/1403بتاری  

 

 اصلیحقوق صاحبان سهام شرکت    ترکیب

  

50,250,00027,250,000سرمایه

5,025,953360,369صرف سهام خزانه

5,025,0002,725,000اندوخته قانونی

98,994,092262,965,267 اندوخته  سرمایه ای

106,744,31145,917,339سود انباشه

)2,216,545()3,924,170(سهام خزانه

262,115,186337,001,430جمع

1403/12/301402/12/29شرح

 
 

50,250,000

27,250,000

16,250,000
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3,220,000
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"ارقام به میلیون ریال "  

 

"ارقام به میلیون ریال "  
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 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت:   -1-5

   :)شرکت اصلی(به دولت وضعیت پرداخت ها

 

شرح ردیف 
سال مالی

1403 

سال مالی

1402 
درصد تغییرات 

342,875360,377مالیات عملکرد )اصل (

م( 23,653-مالیات عملکرد )جرائ

م(2 %194,51536,734429.52مالیات بر ارزش افزوده )اصل و جرائ

%105,01676,92936.51بیمه سهم کارفرما 3

642,406497,69329.08% جمع 

1(10.72%)

 
  بیمه:

دفاتر  همچنین  .قطعی و تسویه شده است مورد رسیدگی سازمان تامین اجتماعی قرار گرفته و بدهی مربوطه  1401شرکت تا پایان سال مالی 
 دارد. اجتماعی قرار  رسیدگی سازمان تامین در دست 1402شرکت مربوط به سال مالی 

 

 مالیات 

 باشد. فاقد هرگونه بدهی مالیاتی میشرکت قطعی و تسویه شده است و رسیدگی،  1402شرکت تا پایان سال مالی مالیات  

 

   مالی سالپایان   سهامداران اصلی شرکت در- 1-6

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

درصدتعداد سهامدرصدتعداد سهام

17,424,695,36663.94014,707,082,20032,131,777,56663.94بانك ملي ايران 

2,787,523,00010.2302,352,771,6865,140,294,68610.23صندوق بازنشستگي ،وظیفه و از کارافتادگي کارکنان بانکها

648,389,1131,323,393,6252.63)93,195,640(768,200,1522.82بیمه مرکزي جمهوري اسلامي ايران

501,788,2341,049,890,9392.09)43,122,804(591,225,5092.17صندوق سرمايه گذاري اختصاصي بازارگرداني توسعه ملي

252,699,384427,683,2220.85)124,410,000(299,393,8381.10شرکت سهامي بیمه ايران

261,277,6320.960220,527,907481,805,5390.96صندوق بیمه اجتماعي روستائیان و عشاير 

00420,282,215163,968,752584,250,9671.16صندوق سرمايه گذاري اهرمي موج فیروزه

122,385,320263,949,8360.53)685,484(142,250,0000.52شرکت سرمايه گذاري مديريت سرمايه مدار

120,900,0000.4428,050,429105,504,586254,455,0150.51صندوق سرمايه گذاري ستاره خاورمیانه

86,091,742184,303,4680.37)16,717,366(114,929,0920.42گروه مالي پارسیان

83,700,5300.3126,400,00070,646,318180,746,8480.36شرکت سرمايه گذاري تامین آتیه مسکن 

1,376,268,9382,826,976,0355.63)411,951,959(1,862,659,0566.84ساير سهامداران حقوقي

2,793,245,82510.25301,442,3512,305,784,0785,400,472,25410.75سهامداران حقیقي

27,250,000,00010086,091,74222,913,908,25850,250,000,000100جمع کل :

مشخصات سهامداران 
برآيند تغییرات 1402/12/29

طی دوره

1403/12/30
افزايش سرمايه

"ارقام به میلیون ریال "   
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  ی اعضا مربوط به    اطلاعاتدستورالعمل حاکمیت شرکتی مصوب سازمان بورس و اوراق بهادار    37در راستای مفاد ماده  

   باشد:  شرح ذیل می ، بهدر تاری  تهیه گزارشمدیره  هیات 

سوابق کاری تحصیلات سمت نام نماینده شخصیت حقوقی 

سیدعلی تقوی مدیریت توسعه نگاه پویا 
رئیس هیات مدیره

)غیرموظف(
دکترا مدیریت مالی 

مدیرعامل گروه توسعه اقتصادی بام،مدیر عامل شرکت سبدگردان تابان، رئیس هیات 

مدیره شرکت سرمایه گذاری رایا، مدیرعامل وعضو هیات مدیره رفاه اندیش صنعت و 

معدن،رئیس هیات مدیره کارگزاری بانک صنعت و معدن، نائب رئیس هیات مدیره 

کارگزاری بیمه توسعه صنعت و معدن نواندیشان، مدیرسرمایه گذاری صندوق 

سرمایه گذاری توسعه بازارسرمایه، امین یکم وامین انصار، مدیردارایی و سرمایه گذاری 

تامین سرمایه امین، عضو هیات علمی دانشگاه آزاد سمنان

علی محمدی بانک ملی ایران 
عضو هیات مدیره 

)موظف(
دکترا  مهندسی مالی 

مدیرعامل وعضو هیات مدیره گروه ملی صنعتی فولاد ایران، مدیرعامل ونایب رئیس 

هیات مدیره شرکت آب معدنی داماش، سرپرست شرکت مهندسی پتروشیمی 

سورنا،عضوموظف هیات مدیره و قائم مقام شرکت های گروه صنعتی نمونه گیلان، 

شیمیایی فرآورد قشم )سرمایه گذاری صنایع پتروشیمی(،عضو هیات مدیره و قائم مقام 

شرکت تولید لوله های دوجداره قدر،عضو هیات مدیره و معاون مالی اقتصادی گروه ملی 

فولاد ایران، عضو موظف هیات مدیره شرکت مهندسی و نصب فیرمکو پارس، عضو هیات 

مدیره شرکت نگه داشت کاران)شستا(

حمید نوبهار داده ورزی سداد 
عضو هیات مدیره 

)غیرموظف(

کارشناسی ارشد مدیریت بازرگانی

دانشجوی دوره دکترا کسب و کار

عضو هیات مدیره گروه مالی و اقتصادی بانک دی، عضو هیات مدیره گروه مالی بانک 

ملی ایران، عضو و نائب رئیس هیات مدیره شرکت اطلاع رسانی و خدمات بورس سازمان 

بورس و اوراق بهادار، رئیس هیات مدیره شرکت سرمایه گذاری تدبیرگران آتیه 

ایرانیان،عضو هیات مدیره لیزینگ بانک مسکن،عضو هیات مدیره لیزینگ دی

صندوق بازنشستگی، وظیفه، از 

کار افتادگی کارکنان بانک ها
ایرج فکور 

عضو هیات مدیره 

)غیرموظف(
کارشناسی ارشد مدیریت اجرائی 

      معاون شهرداری کشت و صنعت مغان،عضو هیأت مدیره و مدیر عامل شرکت های 

ترانسفورماتور توزیع زنگان، شرکت ایران ترانسفو ری، رئیس هیأت مدیره شرکت بورسی 

تجلی معادن و فلزات، شرکت گنجینه فولادی کانسار و شرکت خارجی محولات الخلیج، 

نائب رئیس شرکت بورسی تجلی معادن و فلزات، شرکت های خدمات پس از فروش ایران 

ترانسفو)ایتاس( و شرکت شهرک صنعتی پرند، عضو هیأت مدیره شرکت های ورق های 

آلیاژی فولاد مبارکه و فاوا صنعت ، شرکت بازرگانی ایران ترانسفو و موسسه تحقیقات 

ترانسفورماتور ایران،مشاور مدیر عامل گروه صنعتی ایران ترانسفو

دکترا مدیریت در رهبری سازمانی فرهاد زرگریسرمایه گذاری مدیریت سرمایه مدار

مدیرعامل شرکت های  سرمایه گذاری شفادارو، سرمایه گذاری خارجی ایران، سرمایه 

گذاری دارویی تامین، هلدینگ شمص تامین و بازرگانی بین المللی سرمایه گذاری بانک 

ملی ایران، رئیس هیات مدیره فروشگاه های زنجیره ای رفاه، نائب رئیس هیات مدیره 

شرکت های توزیع دارو پخش و هلدینگ دارو پخش، عضو هیات مدیره بانک ایران و مصر، 

شرکت ذوب آهن ایران، مدیر کل اموربین الملل تامین اجتماعی

مدیرعامل و نائب رئیس هیات مدیره 

)موظف(
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 جلسه هیات مدیره تشکیل شده است.   29  مورد گزارش مجموعاًمالی  سال در طول 

کمیته ریسککمیته انتصاباتکمیته حسابرسی

-1401/04/08292310سید علی تقوی

-19-1402/09/2120علی نبوی

---1403/10/199فرهاد زرگری

183-1402/09/2129حمید نوبهار

3-1401/11/122419مهدی ایثاری نیا

---1403/09/2015علی محمدی

---1403/11/075ایرج فکور 

نام عضو هیات مدیره

)در پایان سال مالی(
هیات مدیره دوره تصدی 

تعداد دفعات حضور در جلسات

 
و خروج آقای مهدی  09/1403/ 20مورخ    یرهمد  یاتبه موجب مصوبه ه*خروج آقای علی نبوی و معرفی آقای فرهاد زرگری بعنوان سرپرست  

 .07/11/1403ایثاری نیا به موجب مصوبه هیات مدیره مورخ 

 

 

 :تشریح اقدامات و نحوه اثربخشی هیات مدیره

 باشد: ی اثربخشی آن در راستای حاکمیت شرکتی به شرح ذیل می اهم اقدامات انجام شده توسط هیات و نحوه 

شرکت -1 عملکرد  بر  شرکتنظارت  عملکرد  ادواری  بررسی  طریق  از  تابعه  نشستهای  برگزاری  و  مزبور  های  های 

 ها و مجامع. تخصصی در این رابطه توسط معاونت امور شرکت 

های  های تابعه از طریق پایش گزارشات حسابرسی و تکالیف مجمع شرکت نظارت بر فرایند گزارشگری مالی شرکت -2

 تابعه توسط واحد حسابرسی داخلی و کمیته حسابرسی. 

های تابعه به منظور تزریق نقدینگی و تامین  گذاری و افزایش سرمایه شرکتهای تامین مالی، سرمایه بررسی طرح  -3

گذاری و به منظور ایجاد ثروت،  های مناسب و با حداکثر بازدهی از طریق معاونت اقتصادی و کمیته سرمایه مالی طرح 

 .اشتغال و پایداری و تخصیص بهینه منابع در شرکت 

سرمایه -4 صندوق  واحدهای  سهام  معاملات  و  شرکت  سهام  معاملات  گزارش  تصویب  و  اختصاصی  بررسی  گذاری 

 بازارگردانی شرکت. 

 های در حال واگذاری. واگذاری و تصویب نحوه ارزش گذاری شرکت های دارای اولویتتعیین شرکت -5

 تصویب تقویم برگزاری جلسات هیات مدیره.  -6

مکاتبات صورت گرفته با سازمان بورس و رعایت ضوابط و مقررات تعیین شده از طرف آن سازمان از    بررسی کلیه   -7

 . عمل حاکمیت شرکتی و الزامات افشاجمله رعایت دقیق دستورال
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   در پایان سال مالی  طلاعات مربوط به اعضای کمیته حسابرسیا -

تحصیلات سمت نام و نام خانوادگی 
تاریخ عضویت

 در کمیته

دفعات حضور جلسات

در  سال مالی منتهی به 

1403/12/30

عضویت همزمان در کمیته 

سایر شرکتها )نام شرکت(
خلاصه سوابق 

سید علی تقوی
عضو کمیته حسابرسی پخش هجرت1401/04/0823دکترا مدیریت مالیرییس کمیته

مدیرعامل گروه توسعه اقتصادی بام،مدیر عامل شرکت سبدگردان تابان، رئیس هیات مدیره 

شرکت سرمایه گذاری رایا، مدیرعامل وعضو هیات مدیره رفاه اندیش صنعت و معدن،رئیس 

هیات مدیره کارگزاری بانک صنعت و معدن، نائب رئیس هیات مدیره کارگزاری بیمه توسعه 

صنعت و معدن نواندیشان، مدیرسرمایه گذاری صندوق سرمایه گذاری توسعه بازارسرمایه، امین 

یکم وامین انصار، مدیردارایی و سرمایه گذاری تامین سرمایه امین، عضو هیات علمی دانشگاه 

آزاد سمنان

1401/09/1323دانشجوی دکترا حسابداریعضو کمیتهعلی اکبر عباسی حسن کیاده
 - کمیته حسابرسی سرمایه گذاری گروه مالی سپهر صادرات

-کمیته حسابرسی شرکت توزیع دارو پخش

20 سال حسابرسی درموسسه حسابرسی مفید راهبر،

 در 10 سال آخر سمت مدیر فنی حسابرسی - عضو جامعه حسابداران رسمی ایران

1401/09/1323دانشجوی دکترا حسابداریعضو کمیتهولی اله ولی نیا

-کمیته حسابرسی بهساز کاشانه تهران

- کمیته حسابرسی داروسازی دانا

حسابرس ارشد موسسه مفید راهبر، مدیر حسابرس داخلی پخش البرز، معاون مالی پخش 

البرز، معاون مالی و عضو هیات مدیره البرز بالک، معاون مالی و توسعه تامین سرمایه امین، 

عضو هیات مدیره و کمیته حسابرسی شرکت کارگزاری امین آوید ، عضو کمیته حسابرسی 

بهساز کاشانه تهران

1403/03/0819کارشناسی ارشد اقتصادعضو کمیتهمهدی ایثاری نیا

-کمیته انتصابات موسسه دانش بنیان برکت

- کمیته ریسک موسسه دانش بنیان برکت

- کمیته انتصابات شرکت گسترش الکترونیک تدبیر ایران

معاون توسعه زیست بوم موسسه دانش بنیان برکت، رییس هیات مدیره و رئیس کمیته 

حسابرسی شرکت سبحان دارو، عضوغیرموظف هیات مدیره شرکت داده گستر عصر نوین 

)های وب(، رییس هیات مدیره و رییس کمیته سرمایه گذاری شرکت راهبرد هوشمند 

مدیریت ثروت ستارگان

1398/12/2623کارشناسی ارشد حسابداریعضو کمیتهمسعود بهزادپور

 

کمیته حسابرسی پالایشگاه اصفهان

معاون نظارت بر شرکت ها در سرمایه گذاری اهداف ،مدیرعامل و عضو هیأت مدیره لاستیک 

پارس ، رئیس هیأت مدیره)غیر موظف(صنایع سرمایه گذاری صنایع شیمیایی ایران، معاون 

مالی اداری در سرمایه گذاری غدیر، عضو غیر موظف هیأت مدیره در سرمایه گذاری صنعت و 

معدن
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 در پایان سال مالی    سکیر تهیکم طلاعات مربوط به اعضای ا -

تاریخ عضویت در کمیته تحصیلات سمت نام و نام خانوادگی 

دفعات حضورجلسات 

درسال منتهی به 

1403/12/30

عضویت همزمان در کمیته 

سایر شرکتها )نام شرکت(
خلاصه سوابق 

رئیس کمیتهحمید نوبهار

کارشناسی ارشد مدیریت 

بازرگانی, دانشجوی دوره دکترا 

کسب و کار

1403/10/033
کمیته ریسک گروه مالی دی 

عضو هیات مدیره گروه مالی و اقتصادی بانک دی- عضو هیات مدیره گروه 

مالی بانک ملی ایران - عضو و نائب رئیس هیات مدیره شرکت اطلاع 

رسانی و خدمات بورس سازمان بورس و اوراق بهادار- رئیس هیات مدیره 

شرکت سرمایه گذاری تدبیرگران آتیه ایرانیان- عضو هیات مدیره لیزینگ 

بانک مسکن- عضو هیات مدیره لیزینگ دی

1401/11/163کارشناسی ارشد اقتصادرئیس کمیته مهدی ایثاری نیا

 

کمیته ریسک موسسه دانش بنیان برکت

 کمیته انتصابات شرکت گسترش الکترونیک تدبیر 

ایران

معاون توسعه زیست بوم موسسه دانش بنیان برکت، رییس هیات مدیره و 

رئیس کمیته حسابرسی شرکت سبحان دارو، عضوغیرموظف هیات مدیره 

شرکت داده گستر عصر نوین )های وب(، رییس هیات مدیره و رییس 

کمیته سرمایه گذاری شرکت راهبرد هوشمند مدیریت ثروت ستارگان

-1403/10/033کارشناسی ارشد حسابداریعضو کمیتهحسن پور عبدالهیان

رئیس هیات مدیره شرکت تامین سرمایه دماوند- عضو هیات امنا صندوق 

قرض الحسنه امداد ولایت - معاون مالی و اداری سرمایه گذاری غدیر - 

مدیرعامل شرکت سرمایه گذاری مهرگان- معاون مالی و اداری سرمایه 

گذاری پارسیان- معاون مالی و اداری سازمان اقتصادی کوثر معاون مالی و 

اداری سازمان تامین اجتماعی

1403/10/033دکترای اقتصادعضو کمیتهعلی سرزعیم 

عضو کمیته ریسک سرمایه گذاری شرکت سرمایه 

گذاری فرهنگیان- عضو کمیته مدیریت ریسک 

بانک صادرات- عضو کمیته ریسک بانک کشاورزی

مدیر عامل کارگزاری بانک رفاه کارگران- عضو موظف بانک رفاه کارگران - 

استادیار دانشگاه علامه طباطبائی - معاون اقتصادی وزارت تعاون و رفاه 

اجتماعی - مدیر بخش اقتصادی مرکز بررسیهای استراتژیک ریاست 

جمهوری - مدیر واحد ریسک و تحقیقات مالی شرکت تامین سرمایه سپهر

-1403/10/033دکترای تخصصی مهندسی صنایع عضو کمیتهحسین دیده خانی 

عضو کمیته عالی سرمایه گذاری بانک دی - مدیرعامل و عضو هیات مدیره 

شرکت کارگزاری بانک دی - مدیر برنامه ریزی تولید شرکت فرش زمرد 

مشهد- معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه آزاد اسلامی -مدیر 

دفتر گرگان کارگزاری سهام گستران کارگزاری رسمی بورس اوراق بهادار- 

عضو موظف هیات مدیره شرکت کارگزاری سهام گستران کارگزاری رسمی 

بورس اوراق بهادار- مدیرعامل و عضو هیات مدیره کارگزاری صبا تامین
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 در پایان سال مالی    انتصابات تهی کم اطلاعات مربوط به اعضای- 

 

تاریخ عضویت در کمیته تحصیلات سمت نام و نام خانوادگی 

دفعات حضورجلسات 

درسال منتهی به 

1403/12/30

عضویت همزمان در کمیته 

سایر شرکتها )نام شرکت(
خلاصه سوابق 

1403/10/0310-عضو کمیتهمهدی سوهانیان

عضو کمیتهرضا توکلان
دکتری مدیریت گرایش 

بازاریابی
1403/10/0310

مدیرعامل و نایب رئیس هیات مدیره شرکت مدیریت توسعه نگاه پویا،

 معاون طرح و توسعه هلدینگ خوارزمی، معاون امورشرکتها هلدینگ 

تیپیکو)گروه دارویی تامین(، معاون سرمایه گذاری و توسعه کسب و کار 

شرکت سرمایه گذاری شفادارو، مدیر منابع انسانی و مشلور مدیرعامل 

شرکت سرمایه گذاری شفادارو، مدیر مطالعات راهبردی و فرآیندهای 

انسانی سرمایه گذاری شفادارو، مدیر استراتژی و تعالی سازمانی شرکت 

داروسازی اکسیر، مدیر برنامه ریزی و مطالعات استراتژیک هلدینگ دارو 

پخش، کارشناس مهندس صنایع شرکت دارو سازی جابرابن حیان، 

کارشناس برنامه ریزی تولید شرکت دارو سازی جابرابن حیان، کارشناس 

ارشد بازرگانی خارجی شرکت دارو سازی جابرابن حیان، رییس مهندس 

صنایع شرکت دارو سازی پورسینا

عضو کمیته حسابرسی پخش هجرت1401/12/1410دکتری مدیریت مالیرییس کمیتهسید علی تقوی

مدیرعامل گروه توسعه اقتصادی بام،مدیر عامل شرکت سبدگردان تابان، 

رئیس هیات مدیره شرکت سرمایه گذاری رایا، مدیرعامل وعضو هیات 

مدیره رفاه اندیش صنعت و معدن،رئیس هیات مدیره کارگزاری بانک 

صنعت و معدن، نائب رئیس هیات مدیره کارگزاری بیمه توسعه صنعت و 

معدن نواندیشان، مدیرسرمایه گذاری صندوق سرمایه گذاری توسعه 

بازارسرمایه، امین یکم وامین انصار، مدیردارایی و سرمایه گذاری تامین 

سرمایه امین، عضو هیات علمی دانشگاه آزاد سمنان
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 : اقدامات و تصمیمات کمیته حسابرسی

 : اقدامات صورت پذیرفته توسط کمیته حسابرسی و واحد حسابرسی داخلی به شرح زیر است

 . برگزاری جلسه هم اندیشی اعضای کمیته حسابرسی با مدیر عامل گروه -

  و   های تابعهو بازرس قانونی با حضور مدیر عامل و اعضای هیئت مدیره شرکت  نویس گزارشات حسابرسیبررسی پیش  -

  های حسابرس از اظهار نظر مردود یا عدم اظهار نظر به مشروط و یا تبدیل اظهار نظر مشروط نویس تعدیل برخی از پیش 

 . مقبول به

 . های داخلی ماهه واحد حسابرسی داخلی در خصو  ارزیابی کنترل  3بررسی گزارشات  -

کمیته   - در  عضویت  و  داخلی  حسابرسی  مدیر  سمت  تصدی  در خصو   پیشنهادی  افراد  با  مصاحبه  و  رزومه  بررسی 

 . های تابعهحسابرسی شرکت

 . های تابعهمعرفی نماینده از واحد حسابرسی داخلی به عنوان عضو ناظر در جلسات کمیته حسابرسی شرکت -

 . گذاری گروه توسعه ملیحسابرسی شرکت سرمایه نویس گزارش های مالی و پیش بررسی صورت  -

 . گذاری گروه توسعه ملیبررسی گزارش نامه مدیریت شرکت سرمایه  -

   . حقوقی و عدم رعایت استانداردهای حسابداری و حسابرسی  ، مالیاتی تهیه گزارش بندهای حسابرسی به تفکیک بندهای  -

   . ای در کمیته حقوقی و وصول مطالباتهای حقوقی سنگین به صورت منظم و دوره های دارای پروندهدعوت از شرکت  -

 . بررسی گزارش حسابرسی ویژه شرکت مارگارین و ارائه راهکارها و پیشنهادات لازم -

ماده   - از تصویب توسط    129بررسی و تصویب معاملات موضوع  قانون تجارت توسط کمیته حسابرسی قبل  اصلاحیه 

 . مدیره ت اهی

 . منشور کمیته حسابرسی سازمان بورس و اوراق بهادار  نویس بررسی نسخه پیش  -

 . الملل ساختمان و صنعت ملی بررسی پروژه الماس تهران، شرکت بین -

ــی داخلی گروه از   - ــابرس ــی و واحد حس ــابرس ــالانه کمیته حس ــخ نامه بانک ملی در خصــو  عملکرد س ــی پاس  بررس

 .1402-1397سال 

 . شرکت چینی مقصود  1402و  1401مالی منتهی به سال   هایبررسی و تصویب صورت  -

 . کاشان  شمیکارخانجات مخمل و ابر یمتر  1150  نی فروش زمبررسی  -

 . درصد سپرده بیمه تامین اجتماعی شرکت مدیریت توسعه نگاه پویا   67/16بررسی موضوع کسر  -

  میلیارد ریال در وجه شرکت گروه ملی صنعتی فولاد ایران بابت تهاتر سود سهام بانک ملی   15.000بررسی واریز مبلغ   -

 ایران. 

 . بررسی معافیت مالیاتی مزایای رفاهی و انگیزشی پرسنل شرکت -

 . های تابعه های مالی حسابرسی شده و نشده شرکت بررسی جدول زمانبندی ارائه صورت  -
 

 اقدامات و تصمیمات کمیته انتصابات: 

 . های تابعه و مدیران ارشد شرکت اصلی بررسی صلاحیت مدیران پیشنهادی هیات مدیره و مدیران عامل شرکت
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آنها از جمله   در تغییر احتمال  و بر شرکت مؤثر  سازمانی  برون عوامل سایر   و مقررات  و قوانین -1-7

 : مؤلفه های اقتصاد کلان

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از: 
 

 اساسنامه شرکت.  -1
 قانون تجارت و لایحه اصلاحی قسمتی از قانون تجارت.  -2

 قانون مالیات های مستقیم. -3

قانون بازار اوراق بهادار و آیین نامه ها و دستور العمل های ابلاغی از سوی سازمان بورس اوراق بهادار نظیر دستورالعمل    -4

 افشاء اطلاعات، دستورالعمل حاکمیت شرکتی و ... .

 استانداردهای حسابداری.  -5

 قانون کار و تامین اجتماعی.  -6

 های خا  شرکت های تحت پوشش بانک.قوانین و دستورالعمل -7

 قوانین و دستورالعمل های ابلاغی مبارزه با پولشوئی. -8             

 مصوبات هیات مدیره، آیین نامه ها و دستورالعمل های داخلی. -9

 

 

   رقابت وضعیت - 1-8

نظر ارزش  از  12/1403/ 30و در   ای صنعتی  فعالیت دارد گذاری گروه توسعه ملی در صنعت نچند رشته شرکت سرمایه 

 . به خود اختصا  داده است را  صنعت مذکور در    ششمرتبه  ثبت شده هیسرماو  هفتم رتبه بازار 

 

 

 

 

نماد
 ارزش بازار

)میلیون ریال(

 رتبه 

ارزش 

بازار

 سرمایه

تعداد سهام

 رتبه 

سرمایه

1     11,636,013,456,000          2,136,633,574شستا

2        2216,000,000,000          1,980,720,000وغدیر

4         396,979,742,000          1,557,494,657وامید

7         440,770,000,000            943,010,100وصندوق

3        5100,000,000,000            386,200,000وکغدیر

5         665,000,000,000            350,350,000ونیکی

6         750,250,000,000            330,142,500وبانک
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 اطلاعات بازارگردان شرکت   -9-1

  شرکت سرمایه گذاری گروه توسعه ملی با صندوق سرمایه گذاری اختصاصی بازارگردان توسعه ملی قرارداد منقعد نموده است. 
به شرح    30/12/1403منتهی به    مالی سال  برای   سهام وبانک توسط صندوق مذکور  خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان 

 جدول ذیل می باشد: 

پارامتر عنوان ردیف 

صندوق سرمایه گذاری اختصاصی بازارگردان توسعه ملینام بازارگردان1

1394/02/20آغاز دوره بازارگردانی2

-پایان دوره بازارگردانی3

49,996منابع اختصا  یافته به بازارگردان از سوی ناشر)میلیون ریال(4

322,519بهای تمام شده خرید طی دوره )میلیون ریال(5

585,256بهای تمام شده فروش طی دوره )میلیون ریال(6

321سود بازارگردانی)میلیون ریال(7

49,722,496تعداد سهام خریداری شده طی دوره8

92,845,305تعداد سهام فروخته شده طی دوره9

1,049,890,939مانده سهام نزد بازارگردان10
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   یا زیر مجموعه   های فرعی مشمول تلفیق به روز شده از شرکت  لیست   -10-1
 

 : متعلق به شرکت اصلی
 

شرکتگروهشرکتگروه

1403/12/2947.9646.3246.4946.31سهامی عام ایرانسرمایه گذاری در سهام شرکت هاتوسعه صنایع بهشهر

1403/09/3060.2458.1559.0558.29سهامی عام ایرانسرمایه گذاری در سهام و اوراق بهادارسرمایه گذاری توسعه ملی

1403/12/2989.2987.0888.1687.08سهامی عام ایرانسرمایه گذاری در سهام شرکتهای سیمانسرمایه گذاری و توسعه صنایع سیمان

1403/12/2997.1297.0997.1297.09سهامی عام ایرانسرمایه گذاری در صنایع غذاییتوسعه کشت و صنعت ملی

1403/12/2985.1061.7885.161.78سهامی عام ایرانتولید کمپرسورکمپرسور سازی ایران

1403/12/2957.4939.9157.4939.91سهامی عام ایرانفرآورده های نساجیمخمل و ابریشم کاشان 

1403/12/2975.5158.258.3744.99سهامی عام ایرانفرآورده های نساجیایران پوپلین

1403/12/29100100100100سهامی عام ایرانخدمات ساختمانیبین الملل ساختمان و صنعت ملی

1403/12/2950505050سهامی خاصایرانخدمات اعتباریلیزینگ گسترش سرمایه گذاری ملی

1403/12/2980798079سهامی خاصایرانتوسعه نیروگاهها و انرژی برقتوسعه نیروگاه ها و انرژی برق

1403/12/2996.2291.438872.58سهامی خاص ایرانبازرگانیتوسعه بین الملل تجارت ملی

1403/12/2949.9949.9949.9949.99سهامی خاص ایراناحداث و بهره برداری از آزاد راهآزاد راه تبریز - ارومیه

)BMIIGT(31100100100100-دسامبرسهامی خاصاماراتسرمایه گذاریبازرگانی بین المللی سرمایه گذاری  بانک ملی

1403/09/30100100100100سهامی خاص ایرانسرمایه گذاریمدیریت توسعه نگاه پویا 

شرکت های فرعی سرمایه گذاری گروه  توسعه ملی:

نسبت منافع مالکیت شرکت اصلی

14031402 فعالیت اصلی نام شرکت 
محل شرکت

 و فعالیت آن
سال مالینوع شرکت
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 های فرعی زیر مجموعه:شرکت  -ب
 

شرکتگروهشرکتگروه

-65.65-66.02ایرانتولید ظروف بسته بندیصنایع بسته بندی ایران

-70.31-70.34ایرانتولید روغن خوراکیمارگارین

-52.08-51.13ایرانسرمایه گذاری سرمایه گذاری گروه صنایع بهشهر

-99.86-99.82ایرانخدمات پیمانکاریسرمایه گذاری ساختمان  گروه بهشهرتهران 

-84.51-85.1ایرانخدمات بیمه ایخدمات بیمه ای پوشش توسعه

-81.5-85.04ایرانسرمایه گذاری مدیریت صنعت قند

انیصادراتی توسعه بهشهر زرین  -99.97-99.98ایرانبازرگ

-62.62-61.47ایرانتولید قند و شکرقند نیشابور

-55.16-0ایرانتولید قند و شکرشکر

-99.9-98.28ایرانتولید فرآورده های دامیزرین ذرت شاهرود

-78-78ایرانسرمایه گذاری مدیریت صنعت شوینده

-52.11-51.96ایرانتولید محصولات شوینده و بهداشتیپاکسان

-55.87-55.71ایرانتولید محصولات شوینده و بهداشتیگلتاش

-47.94-49.38ایرانتولید محصولات شوینده و بهداشتیساینا

-78-78ایرانتولید محصولات شوینده و بهداشتیمروارید هامون

-75.9-75.88ایرانتولید گلیسرین آلی شیمی قم

-42.73-42.67ارمنستانتولید محصولات شوینده و بهداشتیپاکسان ایروان 

-77.66-0ایرانتولید کارمزدی جعبهمدیریت یاران توسعه بهشهر

-64.86-64.14ایرانروغنکشی دانه های روغنیصنعتی بهپاک

-64.53-64.53ایرانتولید پروتئین سویا کارخانجات پروتئیتن سویای بهپاک 

-64.53-64.53ایرانروغنکشی دانه های روغنیمدیریت کارخانجات روغن کشی بهپاک

-99.97-99.98ایرانبازرگانیسرآمد صنایع بهشهر

-69.98-69.98ایرانبازرگانیبازرگانی نواندیشان اطلس ایرانیان

-90.01-99.57ایرانتوزیع کالابه پخش

-89.1-89.1ایرانتوزیع کالازرین پخش بهشهر

-89.99-89.99ایرانتوزیع کالابه پخش دارویی بهشهر

-90.02-90.02ایرانخدمات ساختمانی و مهندسیساختمانی و خدماتی مهندسی )در حال تصفیه(

-90.02-90.02توزیع کالابازرگانی بین الملل به پخش

-90.02-90.02ایرانخدمات حمل و نقلترابری حمل و نقل به پخش

-90.02-90.02ایرانتوزیع کالاپخش سراسری فرا صرفه 

-90.02-90.02ایرانبسته بندی چایصنایع غذایی به پخش

-69.68-69.18ایرانتولید سیمانسیمان شمال

-54.9-54.9ایرانتولید سیمانسیمان فیروزکوه

-63.76-62.95ایرانتولید سیمانسیمان کرمان

-63.74-62.98ایرانسرمایه گذاری در سهام سرمایه گذاری سیمان کرمان

-63.48-62.68ایرانباربریحمل و نقل بهمن یار کرمان

-54.74-54.74ایرانساخت کارخانه کلینگر وسیمان بین المللی سیمان ساروج بوشهر

-46.99-47ایراناستخراج مواد معدنیآسیای آرام

-46.79-45.98ایرانتولید سیمانسیمان مازندران

-47.73-21.26ایرانباربریمازند ترابر

50505050ایرانطراحی سیستم ها توسعه مدیریت ارتباطات سبز)در حال تصفیه(

100100100100آلمانبازرگانیایرپوتکس

50505050اماراتتولید و خرید و فروش شمش سرب یونیک متال تکنولوژی

شرکت های مستثنی از تلفیق و وابسته :

گروه به پخش :

سرمایه گذاری و توسعه صنایع سیمان:

سایر شرکت های فرعی:

 توسعه صنایع بهشهر:

گروه صادراتی توسعه صنایع بهشهر زرین :

 گروه مدیریت صنعت شوینده :

گروه بهپاك :

گروه سرآمد صنایع بهشهر:

فعالیت اصلی نام شرکت 
محل شرکت

 و فعالیت آن

نسبت منافع مالکیت گروه

14031402
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 به آن اهداف  دستیابیبرای  مدیریت  هایاهداف مدیریت و راهبرد -2

نموده است که بتواند    ی گذارهدف   یاگونهخود را به   ی تعال   ر یمس  ،یاچندرشته  ت یبا ماه  ی ابربنگاه اقتصاد  کیبه عنوان    ی گروه توسعه مل 

سهامداران، نسبت به حرکت   ی علاوه بر خلق ارزش بلندمدت برا  یسازمان  یهاو در چارچوب ارزش   ابدیخود دست    ی انداز آرمانبه چشم

مادر    نگیهلد  گاهیراستا، اهداف کلان گروه در جا   نی در ا  . دی اقدام نما  ی در توسعه اقتصاد مل   نقش   ی فایو ا   ی تحول  نامهدر جهت تحقق بر

و قدرت    اسیدر مق  ییجوصرفه   ها،ی ها و به اشتراک گذاشتن توانمندشرکت  نیامکان استفاده از منابع ب  جملهمن   ییا یاز مزا  یریگبا بهره

با استفاده از راهبردهای     اهداف  ن ی به ا  ی ابیدست ی تر خواهد بود. گروه براالوصول سهل   گر ی د  ی هابالا، نسبت به سازمان   ی ریپذانعطاف

و    یتوسعه تجارت خارج  ،ی تیحاکم  یهاو دستورالعمل   ن یالتزام به قوان  ه، یدر بازار سرما  ین ینسبت به ارزش آفرمدیریتی، در صدد است  

گروه و    یکارکردها  تیبا توجه به ماه  راهبردی   برنامه   ن یاستفاده شده در تدو  ی.الگو دیاقدام نما   ی داخل  یهاتعامل با نهادها و سازمان 

  ی استراتژ،  وکارسبد کسب  یاستراتژ:  سطح بنگاه و با تمرکز بر چهار رکن  یاستراتژ   یبرا  افتهیتوسعه   یالگوها   یساختار خا  آن بر مبنا 

 ی تدوین گردیده است. مال  ی استراتژو  هایی دارا  تیری مد ی استراتژی، سرپرست 

نامرتبط در    ی هاتیو خروج از رشته فعال  ان یبندانش   شران، یپ  ی هابا ورود به عرصه  ها یی دارا   ی و مولدساز  ی پرتفو  نه یبه  ش ی. آرا1

 ها نگ یهلد 

با توجه به اهمیت بهینه سازی پرتفوی گروه منطبق بر آخرین برآوردها و ارزیابی ها از بازده های سرمایه گذاری، وجود این راهبرد  

حیاتی است. گروه در قالب کمیته سرمایه گذاری همواره نسبت به رصد بازار سرمایه و مبانی مرتبط و تاثیرگذار بر فعالیت شرکت های  

با اتخاذ الگوهای مبتنی بر ریسک بازده سرمایه سعی دارد بهترین پرتفوی سرمایه گذاری خود را شکل دهد. در این  تابعه پرداخته و  

زمینه ضمن ورود به عرصه های پیشران تولیدی و خدماتی، سرمایه گذاری در حوزه های دانش بنیان و مرتبط با رشته فعالیت های  

 توان به موارد زیر اشاره نمود: اهم شاخص های درنظر گرفته شده برای ارزیابی پرتفوی می  گیرد. ازسودآور زیرمجموعه مدنظر قرار می

 .پرتفوی گروه انهینرخ بازده سال •

 . پرتفوی گروه  ی گذاره یسرما سکیفاکتور ر •

 . تابعه یهاو راکد گروه و شرکت رمولد یغ یهایی فروش دارا  زانیم •

 .سرمایه گذاری ی ها تیبازده مطابق با اولو زود  یها ی گذار ه یگروه در سرما انهیسهم سال •
 

 اطلاعات  ی فناور ساخت ر یبر ز ی مؤثر مبتن ی و کنترل داخل ی شرکت تیاستقرار حاکم .2

با توجه به الزام گروه مبنی بر رعایت دستورالعمل های حاکمیت شرکتی سازمان بورس اوراق بهادار تهران، ضمن ابلاغ موارد مرتبط با  

رعایت مفاد دستورالعمل حاکمیت شرکتی، کمیته های مرتبط با دستورالعمل در گروه و شرکت های تابعه شکل گرفته و به عنوان یک  

ری اصول حاکمیت شرکتی در گروه و شرکت های تابعه مورد رصد و پایش قرار خواهد گرفت. در واقع در این  راهبرد میزان نفوذپذی

راهبرد گروه سعی دارد با استفاده از رکن نظارت بر شرکت های تابعه از رعایت مفاد اصلی حاکمیت شرکتی اطمینان حاصل نماید. با  

 کز بر برخی حوزه های مهم و تاثیرگذار بر شرکت های تابعه شکل خواهد گرفت. ایجاد زیرساخت های فناوری اطلاعات، نظارت متمر
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 ی و کاهش ارزبر  ان یدانش بن  کردیتابعه با رو  ی هادر مجموعه شرکت ی داخل د یتول تیتقو . 3
 

بنیان،  های دانش گذاری در حوزه با سرمایه   تواندی گروه م  و رویکرد حمایت از تولید داخلی در کشور،  انیبندانش   دی با ابلاغ قانون جهش تول

  ره یمتناسب با زنج  ی داخل   د یاز توان تول  ی ریگو بهره   انیبندانش   ی هاتیو ظرف  ی توسعه نوآور  ق یها و مصاد فرصت   یی به شناسا  نسبت

اقدام نماید. در این خصو  گروه با ایجاد و استقرار کارگروه ویژه دانش بنیان در تلاش است با شناسایی چالش  تابعه    ی هاارزش شرکت

 گیری از توان شرکت های دانش بنیان داخلی و خارجی برای رفع آنها اقدام نماید. های موجود در شرکت های تابعه نسبت به بهره
 

 ک یاز تجارت الکترون ی ریکالا با بهره گ ع یو توز نیتام ن ینو یاز روش ها یری بهره گ ق یسهم بازار از طر شی افزا. 4

های نوین جهت  ی فناور  کارگیری به توسعه    ع،یآنها در صنا   ی ن یآفرنقش افزایش    و   یدر بازار رقابت   های تابعه شرکت  ی ابقا  گروه به منظور 

خود مدنظر قرار داده است. در این خصو  شرکت های تابعه ای که   یاز راهبردها   یک یعنوان  بهرا    افزایش فروش محصولات تولیدی

می توانند با استفاده از فرصت های تجارت الکترونیک در توسعه فروش محصولات خود اقدام نمایند مورد ارزیابی قرار گرفته و زیرساخت  

 های لازم بدین منظور شکل خواهد گرفت. 
 

 ی گروهدرون   یهاو مشارکت  یی افزاتابعه با توسعه هم  یهاشرکت ی مال  نی تمام شده و تام یکنترل بها  ،یوربهره  ی ارتقا. 5

ای ایجاد هم افزایی پایدار برای تامین زنجیره های ارزش در شرکت های تحت مدیریت  رشته   گیری هلدینگ های چنداساس شکل 

خود و استفاده از فرصت های هم افزایی برای ایجاد قابلیت های صرفه به مقیاس می باشد. بدین منظور گروه با ارزیابی پارامترهای  

ت می کوشد ضمن کنترل هزینه های موثر بر بهای تمام شده  مرتبط با بهره وری صنایع زیرمجموعه در قیاس با استانداردهای صنع

محصولات و خدمات تولیدی شرکت های تابعه، از طریق توسعه فرایندهای هم افزا بتواند هزینه های مشترک را کاهش داده و با ایجاد  

 یکردهای هم افزایی را توسعه دهد. مراکز خدمات و سرویس های مشترک بین شرکت های تابعه، رو
 

 تالیجیتوسعه محصول و تحول د  د، ی تول شی افزا کردی تابعه با رو یهاتوسعه کسب و کار شرکت . 6

  رساخت، یز   یهادر حوزه   تالی جیتحول د  ی ها  رساختیاستفاده از ز  ، یو مل  یدر سطح جهان   تال یجی دکلان تحول    یبا توجه به روندها 

ها و  در سطح شرکت  تالیج یشدن تحول د  یعمل   با هدفگروه    این راستا،است. در    ری ضرورت اجتناب ناپذ  کی  زاتیو تجه   ندهایفرا

  ت ی شرکت ها پرداخته و متناسب با حجم فعال تالیجیبلوغ د جشبرتر نسبت به سن یخواهد با استفاده از الگوها  ی تابعه م ی هانگ یهلد 

   .د یجهت توسعه کسب و کار آنها اقدام نما تال یجیتحول د  یهال ی پتانس  ییآنها نسبت به شناسا

 لازم در داخل و خارج از کشور  یی اجرا  یساز و کارها   جاد یتابعه گروه با ا ی صادرات در مجموعه شرکت ها  شی افزا. 7

دارد در   ی گروه سع رواز این  بوده؛ یو موانع تجار یصادرات  یندهاهای تابعه گروه، فرآیتوسعه صادرات شرکت  روی ش یاز موانع پ ی کی

  را ارتقا بخشد. ها  ساز و کارهای اجرایی، توان صادراتی این شرکت   تیر مدی   وفرصت    جادی تابعه، با ا  یها صادرات شرکت  توسعهجهت  

در این خصو  ضمن الزام شرکت های تابعه که دارای موضوعیت صادرات محصولات و خدمات خود می باشند، گروه می خواهد با  

ایجاد مراکز خدمات جهانی در کشورهای پرپتانسیل صادراتی ضمن تمرکز بر صادرات و افزایش ارزآوری بتواند صادرات را به مناطق  

 دوردست نیز توسعه دهد. 
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 تابعه یهاگروه و شرکت  ی داخل ی ها  تیو استفاده از ظرف یانسان ی هاه یسرما ی توانمندساز. 8

ی و توانمندسازی نیروی انسانی در شرکت های تابعه، با توجه به ماهیت حکمرانی،  سالارسته یشاگروه در راستای استفاده از فرصت های  

نسبت به توسعه نقش منابع انسانی در فرایندهای مرتبط با جذب، نگهداشت و توسعه سرمایه های انسانی اقدام نموده و با استفاده از  

های تابعه، نسبت به استفاده از ظرفیت های داخلی گروه و شرکت های تابعه برای  رویکردهای استاندارد مدیریت انتصابات در شرکت

 مدیریت و نظارت بر فعالیت های شرکت های تابعه اقدام می نماید.  

 اهداف کلان و برنامه های بلند مدت و کوتاه مدت:   -2-1

 اهداف بلند مدت 

 مجموعه.   های زیر های سرمایه گذاری انتخابی و ورود به حوزه های سرمایه گذاری از محل واگذاری سایر شرکت ارزیابی حوزه  

 قشم.   الملل ن یبپیگیری و تسریع در اجرای پروژه شرکت صنایع پتروشیمی  

قتصادی توجیه پذیر مرتبط  اتامین مالی شرکت های زیرمجموعه و حضور در افزایش سرمایه آنها بر اساس طرح های فنی و   
 با رشته فعالیت های در نظر گرفته شده. 

های تابعه که در زنجیره فعالیت های گروه نمی باشند مطابق با تاکید سهامدار عمده و بر اساس مصوبات  انجام واگذاری شرکت  
 های واگذاری. کمیته

مجموعه یا سرمایه گذاری در شرکت های توانمند برای تولید    های زیرو کارهای تقویت تولید داخل در شرکت   ایجاد ساز 
 داخل محصولات و ملزومات مورد نیاز کشور با رویکرد دانش بنیان. 

 ده با تزریق نقدینگی در قالب سرمایه در گردش با حمایت سایر سهامداران. ی کم بازده و زیان هاشرکت تمرکز بر ساماندهی  

 به بازارهای بورس / فرابورس.  پرتفوی های غیربورسی  ی بازار سرمایه با ورود شرکتهافرصتسازی جهت استفاده از زمینه 

 مجموعه.  ی تولید محور زیر هاشرکتهای افزایش تولید و صادرات در ایجاد رویه  

با رشته فعالیت های شرکت های  رپذیر در گروه مبنیان توجیههای دانش سازی پروژهی و عملیاتی سنجامکان بررسی،    تبط 
 تابعه.  

 

 کوتاه مدت    اهداف

های تابعه و ایجاد همگرایی بین راهبردهای گروه و برنامه های عملیاتی شرکت های  استقرار نظام حاکمیت شرکتی در شرکت 
 تابعه. 

های  با استراتژی   هاآن ی راهبردی  هابرنامه سازی    راستاهم های تابعه با  ی شرکتزیربودجه نظارت بر اجرای مبانی راهبردی و   
 گروه.  

های  ی انسانی و توسعه آن با استفاده از ابزارهای توسعه فردی و سازمانی در کانون هاه یسرماو سطح دانش    های توانمند ارزیابی   
 توسعه و برگزاری سمینارهای آموزشی.  

ی موجود در بازار سرمایه و پوشش انواع  هافرصتی تابعه برای استفاده از هاشرکت ی تخصصی در گروه و هاته یکمبرگزاری  
 تهدیدهای محیطی. 
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ی موجود در  هاسهمی بازارگردانی و حمایت از  هاصندوق ی  انداز راه ی تابعه با ایجاد و  هاشرکتصیانت از بازار سرمایه در   
 ی ذینفعان. هاه یسرمای تابعه برای حداکثر سازی هاشرکت گروه و  پرتفوی 

 ارتقای سطح شفافیت و پاسخگویی به نهادهای نظارتی و سایر ذینفعان.  
ی اطلاعاتی متمرکز برای هوشمندسازی  هاگاهیپای تابعه با ایجاد  هاشرکت( در گروه و  BIاستقرار سامانه هوش تجاری )  

 ی مدیران.  ریگم یتصم

 ی تابعه.  هاشرکت ی وصول مطالبات در گروه و هاته یکمی اندازراهنظارت و کنترل بر مطالبات با  

 های تابعه. ی شرکتات یرعملیغپیگیری فروش اموال راکد و   

 ی تابعه با نظارت متمرکز امور حقوقی و قراردادهای گروه. هاشرکت ی باز حقوقی در گروه و ها پروندهردیابی و پیگیری ویژه  

ی حسابرسی خبره، شناسایی و ارزیابی  هاته یکمی تابعه با انتصاب هاشرکتی حوزه حسابرسی داخلی گروه و هات یفعالبهبود  
 ی فرایندی. هاسک یر

  ی الگوها   یگروه و ساختار خا  آن بر مبنا  یکارکردها   تی با توجه به ماه  راهبردی   برنامه  نی استفاده شده در تدو  یالگو 
بر چهار رکن  یاستراتژ   یبرا  افتهیتوسعه  تمرکز  با  و  بنگاه   ، یسرپرست   یاستراتژ  -2  ،وکارکسب  سبد   ی استراتژ  - 1  :سطح 
تدوین گردیده است. در حقیقت، در تدوین برنامه راهبردی، گروه تصمیم   ی مال یاستراتژ - 4 هایی دارا  تیر یمد یاستراتژ  - 3 

گرفته است با تغییر سبک کنترلی شرکت های تابعه از کنترل مالی به کنترل استراتژی، نسبت به تدوین راهبردهای خود در  
 اقدام نماید.   1404افق 

 اهم برنامه های آتی حوزه سرمایه گذاری  

  ه ی بازار سرما  تیگروه بر اساس مطالعه مستمر وضعو اصلاح و به روز رسانی پرتفوی سرمایه گذاریهای    یساز  نهیبه  ، تیریمد ✓

 .کشور

  ی جهت روانساز   انجام اقدامات لازمگروه در بورس و    یکنترل  یسهام شرکتها  یو بازارگردان  یو نظارت بر بازارساز  تیریمد ✓

 .هیبازار سرما ن یگروه با توجه به الزامات ناظر  ی از سهام کنترل  تیمعاملات سهام مذکور و حما

ی به ویژه در حوزه دانش  از خارج از مجموعه گروه توسعه مل  ی شنهادیپ ی بورس  ر یو غ ی بورس  یگذاره یسرما ی هاطرح  ی بررس ✓

 . پاک و معدن( یهایبه حوزه انرژ ی )ورود جد بنیان

  ث یاز ح  ی گروه توسعه مل  یکنترل  ی هاشرکت  هیسرما  شیافزا  یهااصلاح و اظهار نظر در خصو  طرح   ، یبررس ارائه پیشنهاد، ✓

 . بودن طرح یاقتصاد  ای  یمال  ن ینحوه تأم ه،یسرما  ش یمحل انجام افزا

  مسایل کلان گروه ارائه راهکار جهت حل    ی کنترل   ی هاشرکت  مسائل و  اظهار نظر در خصو  موضوعات کلان و    ی بررس ✓

   .هاشرکت

 . گروه یهای گذار ه یآنها در حوزه سرما ی و ابلاغ و نظارت بر اجرا ه یبازار سرما دی جد یهانامهن ییها و آدستورالعمل  ی ریگیپ ✓

 الملل قشم و...(.  ن یب یم یپتروش عیصنا  ، یمانیسل د یشه شگاه یپتروپالااز جمله  تمام گروه) مه ین ی پروژه ها ف یتکل نییتع ✓

س  یهای همکار  ی هال یپتانس  یی شناسا ✓ هدف   یگذاراستی مشترک،  ا  ی گذارو  زمینه  اقتصاد   یمال   یی افزاهم  جاد یدر  ی  و 

 شرکتهای تابعه گروه. 
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  ی متقابل و خدمات قابل ارائه به مجموعه شرکتها  یدر خصو  همکار   یگذار   هیسرما  یو صندوقها  ی مال  یبا نهادها  مذاکره ✓

 گروه. 

ارائه    ای  یآموزش   یدوره ها  ی جهت برگزار  و بورس  هیدر حوزه بازارسرما  تیصلاح  یبا افراد خبره و دارا  یو معرف  مذاکره ✓

 به پرسنل.  یآموزش   ی گزارشها

 شناسایی، بررسی و اقدام جهت سرمایه گذاری در ابزارهای نوین بازار سرمایه از جمله صندوقهای تأمین مالی جمعی.  ✓

 تدوین استراتژی سرمایه گذاری پرتفوی گروه جهت اصلاح پرتفوی و هدفمند سازی واگذاریها و سرمایه گذاریهای آتی گروه.   ✓

بنیان و مشاوره جهت   ✓ با روندهای جهانی علی الخصو  در زمینه فن آورانه و دانش  بررسی طرح های به روز و مطابق 

 تصویب طرحهای مذکور با محوریت کمیته سرمایه گذاری گروه. 

پیشنهاد انتشار و مشارکت در خرید اوراق تأمین مالی شرکتهای تابعه با محوریت انتشار در بازار سرمایه، جهت تأمین بخشی   ✓

 از منابع مورد نیاز شرکتهای کنترلی گروه. 

مرحله ✓ و عرضه چند  واگذاری  موثر  و  فرایند جامع  تدوین  و  زیرمجموعه  های  واگذاری شرکت  پتانسیل های  ای  شناسایی 

 های در دستور واگذاری با محوریت مصوبات کمیته واگذاری گروه. شرکت

 ی داخلی. و نوآور یفناور ی و توانمندساز جی ترو به منظور  ران ی ا ینوآور  یمشترک با کارخانه ها تکی مل  داد ی رو ی برگزار ✓

  ه یدییو اخذ تا  ن یمحصولات نو  ی در طراح  انیبندانش   یهاگروه با شرکت  ی هاشرکت  یهمکار  ی برا  یکارگزاران فناور   ی معرف  ✓

 . کشور  ان یمرتبط با اقتصاد دانش بنمالیاتی  ن یقوان یای از مزا یجهت بهره مند  انیدانش بن

 . تابعه یها نگی مشترک با هلد یجسورانه بورس  یگذار  هیصندوق سرما جاد یا ✓

  برنامه توسعه محصولات جدید و ورود به بازارهای جدید توزیع -2-2

گروه توسعه ملی در منظر سرمایه گذاری توسعه محصولات جدید و ورود به بازارهای   گذاری با توجه به ماهیت فعالیت شرکت سرمایه 

 توزیع موضوعیت ندارد. 

 رویه های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات تغییرات آنها بر نتایج گزارش شده   -2-3

های حسابداری بوده است و مبنای آن جز برخی از   های مالی بر مبنای استاندارد های حسابداری در تهیه و تدوین صورت رویه

 خی می باشد. های جاری گزارش گردیده برمبنای بهای تمام شده تاریهای خا  که بر مبنای ارزش سرفصل 

 صورت گرفته در رابطه با آن اقداماتو   راهبری شرکتی های شرکت در ارتباط با سیاست -2-4

های موجود  سازی آرایش پورتفوی موجود در گروه مبتنی بر رشته فعالیتهای کلان گروه توسعه ملی با نگاه بر بهینه تدوین راهبرد 
 برای حداکثرسازی ارزش می باشد: 

1Gگذاری های سرمایه: نوآوری در استراتژی 
S1- تمرکز بر حوزه های دانش بنیان و فن آورانه 

S2- ایجاد اتحادهای استراتژیک با صاحبان دانش و فن آوری 

S3- بهره گیری از ابزارها و نهادهای نوین مالی و انواع مدلهای سرمایه گذاری 
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2Gهمگام با روندهای جهانی : 
S4-  شناسایی و تحلیل روندهای جهانی 

S5-  ایجاد و توسعه زیرساخت های لازم به منظور ورود به موقع در فرصت های پر بازده 

 
3Gحضور در بازارهای بین المللی و رشد صادرات : 
S6- ایجاد و ارتقاء زیرساختهای بازرگانی و سرمایه گذاری خارجی در گروه توسعه ملی و توابع 

S7-  توسعه محصولات و خدمات نوین و ارتقای کیفی و کمی محصولات و خدمات موجود متناسب با بازارهای هدف 

S8- های تابعه توسعه بازارهای صادراتی بر اساس مزیت های نسبی و رقابتی در شرکت 

 
4Gبهینه سازی کسب و کارها و  سبدهای سرمایه گذاری : 
S9-  ایجاد سبدهای سرمایه گذاری کارا و بهبود مستمر ترکیب سبدها بر اساس تحلیل شواهد و آمایش داده ها 

S10- مدیریت ریسک و افزایش بازدهی سبد های سرمایه گذاری 

S11-  تمرکز بر سهامداری ارزش آفرین به جای بنگاهداری کنترلی 

S12- مدیریت زنجیره ارزش کسب و کارها با رویکرد هم افزایی ارزش آفرین 
 

 
 اهم اقدامات راهبری شرکتی صورت گرفته در شرکت های تابعه به شرح جداول زیر می باشد: 

 

 سرمایه گذاری و توسعه صنایع سیمان  شرکت  

 اهم اقدامات انجام شده

 .  راندمانو افزایش  کاهش میزان توقفات ◄

 .تمام شده یبه منظور کاهش بها یحمل داخل  ندیفرآ یساز نهیبه ◄

  .یهای انرژو مصرف حامل یساز رهیذخ ن، یتام نهیبه تیریمد ◄

 . دسو یحداکثر ساز یهای تابعه در راستاشرکت لیو استفاده از پتانس ییهم افزا  ◄
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 سرمایه گذاری توسعه ملی  شرکت  

 اهم اقدامات انجام شده

    گذاریها و بهبـود وزن سـهام بـا سـود نقـدی در پرتفـوی و  هـا از طریـق ایجـاد تـوازن مناسـب بیـن بازدهـی و ریسـک سـرمایهحفـظ نسـبی ارزش واقعـی دارایی ◄

 . همچنیـن افزایـش نقدشـوندگی سـهام و کاهـش وزن سـهام کنترلـی و غیرفعـال پرتفـوی       

 . مدیریتی داشـبورد ـقیمنتخـب از طر یهـابـا شـاخص کل و صندوق سـهیدر مقا یعملکـرد یـدیکل یهارصـد شـاخص ◄

 .پذیرههای سرمایمشارکت در افزایش سرمایه شرکت ◄

 .ینگینقد  تیریو مد رپذیهیسرما  یهامطالبات از شرکت افتیدر یریگیپ ◄

 .هیپا لاهایبازار کا  یو روندها یاقتصاد کلان یهاشاخص یابیارز قیاز طر یپرتفو سکیر تیریمد ◄

 

 توسعه صنایع بهشهر  شرکت  

 اهم اقدامات انجام شده

   ها گذاریح ساختار سرمایهلاصا گذاری در بازار و های مناسب سرمایهشناسایی موقعیتاز طریق میلیارد ریال سود فروش سرمایه گذاری طی سال مالی  9.610شناسایی  ◄

 پرتفوی سرمایه گذاری ها و حداکثرسازی درآمدهای حاصل از آن  سازیبهینه  ◄

 میلیارد ریال از طریق افزایش سرمایه یا وصول نقدی تسویه    1.832تملک سهام تسویه شده و   به صورتهای گروه  مطالبات از شرکتریال  میلیارد   1.040وصول حدود   ◄

 شده طی سال مالی مورد گزارش       

 های شرکت مدیریت هزینهدر راستای های زیرمجموعه های غیر ضروری در شرکت اصلی و شرکتهای پیش بینی شده و اجتناب از هزینهمدیریت هزینه ◄

 

 شرکت مدیریت توسعه نگاه پویا  

 اهم اقدامات انجام شده

  پویا نگاه توسعه مدیریت شرکت سرمایه افزایش طرح تدوین ◄

  مدیریت تحت های شرکت حقوقی مسائل حل جهت راهکار ارائه و حقوقی واحدهای عملکرد بر نظارت ◄

 مدیریت تحت هایشرکت در آن اجرای پیگیری و پویا نگاه توسعه مدیریت شرکت در (BI)تجاری   هوش جامع سیستم اندازی  راه ◄

  مدیریت تحت هایشرکت مورد نیاز مالی منابع تأمین پیگیری منظور به جلسات برگزاری و مالی منابع تأمین کمیته تشکیل ◄

    ذیل های شرکت از برخی و  پویا نگاه توسعه  مدیریت تحت هایشرکت در  افزایی هم ایجاد و یکبار ماه دو هر صورت  به ها  شرکت عامل مدیران جلسات برگزاری ◄

 ملی  توسعه  شرکت سرمایه گذاری گروه       
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 شرکت لیزینگ گسترش سرمایه گذاری ملی   

 اهم اقدامات انجام شده

 لیزینگ  شرکت سهامداران نقدی آورده محل از  شرکت سرمایه افزایش  طرح تدوین و تهیه ◄

 

   ایران پوپلین  شرکت  

 اهم اقدامات انجام شده

 تجارت  قانون 141  ماده شمولیت از  خروج جهت ها  دارایی ارزیابی تجدید محل از  سرمایه افزایش  طرح تهیه ◄

 پوپلین  ایران  شرکت برای دولاتاب  دستگاه 5 اندازی راه و خرید پیگیری ◄

 پوپلین  ایران شرکت شده تمام بهای سیستم اندازی  راه  قرارداد انعقاد جهت پیگیری و همکاری ◄

 

   کارخانجات مخمل و ابریشم کاشان  شرکت  

 اهم اقدامات انجام شده

 . دستگاه بافت پیکانول 14نصب و راه اندازی  ◄

 . های مختلفطرح بررسی  با کاشان ابریشم و مخمل شرکت به متعلق قمصر راه نیمه و درم منطقه در واقع های زمین اسناد  دریافت پیگیری ◄

 (  موازی  صورت غیرمولد)به های دارائی فروش و مسکونی واحدهای احداث در مشارکت تسهیلات،  اخذ طریق از مالی منابع تأمین منظور به طرح ارائه و بررسی مطالعه،  ◄

 .کاشان ابریشم و مخمل شرکت برای       

 

   بین الملل ساختمان و صنعت ملی   شرکت  

 اهم اقدامات انجام شده

 های مسکونی تجاری الماس تهران ، پروژه بازار خانه و ساختمان تهران و پروژه مدیریت  شامل پروژه برج -های در جریانبرنامه ریزی و کنترل اجرای صحیح پروژه ◄

 پیمان تجهیز و اداری سازی ساختمان مریم میرزاخانی.      
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     پارس   دامپروری کشت و صنعت و  یملشرکت  

 اهم اقدامات انجام شده

 حل دعاوی و مسائل خا  و تعیین و تکلیف وضعیت معارضین شرکت  ◄

 های نوین اطلاعاتی و حفاظتی هوشمند سازی فعالیت ها و استقرار سامانه ◄

  کم فشار. ستمیبه س  یثقل یاریآب ستمیاز نوع س کیپارس  یهکتار مربوط به اراض  481 زانیبه م  یهکتار  2060از فاز اول پروژه   یبهره بردار ◄

 در منابع آب و خاک و مهار بحران کمبود آب  ح یصح تیریجهت اعمال مد زه یپائ یکشت محصولات زراع  یاصلاح الگو ◄

 هکتار   5/241( جمعاًتونیهکتار)ز 25 زانیدرآمد به م شیو افزا  تی مالک تی دار به منظور تثب بی ش یتوسعه و کاشت باغات در اراض ◄

 1402-1403   یهکتار در سال زراع  408به   1400-1401  یهکتار در سال زراع  2.223شرکت از  یسطح اجاره اراض زانی کاهش م ◄

 درصد مطالبات  50از  شیوصول مطالبات و وصول ب تهیکم لیتشک ◄

 

 

 ی داریگزارش پا

به   مورخ    39  ماده عطف  در  شده  تهران مصوب  بهادار  اوراق  و  بورس  سازمان  نزد  ثبت شده  ناشران  دستورالعمل حاکمیت شرکتی 
سرمایه گذاری گروه توسعه ملی بعنوان هلدینگ چندرشته ای و سرمایه گذاری در  شرکت    تیفعال  تی با توجه به ماه،  18/07/1401

ی، گزارش پایداری موضوعیت ویژه ای نداشته ولی مطابق با سیاستهای گروه اغلب  در مورد شرکت اصل شرکت های سرمایه پذیر،  
شرکت های تابعه موضوعات مسئولیت های اجتماعی را پس از تصویب بودجه در نظر گرفته شده در مجامع، نسبت به انجام تعهدات  

 اقدام می نمایند.   محیط زیست، اجتماعی و اقتصادیاجتماعی در حوزه های 

ارزش در کوتاه مدت و بلندمدت انجام   جاد یتوان ا  ی ابیسنجش و ارز   یسازوکار برا   جادیو ا   دار ی حوزه در جهت توسعه پا  ن ی اهم اقدامات ا
 : باشدی م  ریبه شرح ز  شده
 
 

 محیط زیست بعد  (1

به شرح زیر ارائه    یموضوعات مرتبط با شرکت اصل   ن یاتخاذ شده و همچن  یهااست یتابعه و س  یهادر شرکتاین حوزه  اهم اقدامات  
 شده است: 
 در شرکت توسعه صنایع بهشهر   شان یکارکنان و آموزش ا  ریادوا شی ت و آزمالامقدامات انجام شده در ارتباط با سا ✓

در شرکت    یکاهش مصرف انرژ ی رفاه برا  یدما  ف ی مطبوع در فصول گرم و سرد و تعر ه یتهو دستگاه ی های دوره اس یسرو ✓

   توسعه صنایع بهشهر

 در شرکت توسعه صنایع بهشهر   تر و خشک یهاو تفکیک زباله یدفتر مرکز   آپارتمان سبز در سطح بضاعت یفضا  جاد یا ✓

 های تابعه شرکت توسعه صنایع بهشهر. برخی از شرکت ب در لاتصفیه فاض ی هاساخت ری ز جاد یا ✓

کسب و کار و    ی و بهبود فضا  هوا  تصفیه  های گروه توسعه صنایع بهشهر در جهت ی در شرکتسبز حداکثر  ی فضا  جاد یا ✓

 . روحیه کارکنان
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در راستای صرفه جویی  (  RDF)  استراتژی کاهش کلینکر فاکتور و استفاده از پسماند سایر صنایع بعنوان سوختپیاده سازی   ✓

 در شرکت سرمایه گذاری وتوسعه صنایع سیمان   مصرف انرژی

  لایندگی و توسعه درختکاری در محوطه کارخانجات با هدف کاهش آ  ضلابتغییر الکترو فیلترها به بگ هاوس، بهبود سیستم فا ✓

 گذاری و توسعه صنایع سیمان  های تابعه شرکت سرمایه شرکتزیست محیطی در 
 

 

   ی بعد اجتماع (2

های  میلیون ریال بودجه مسئولیت  15.000مبلغ    28/04/1403مجمع عمومی عادی سالیانه به تاریخ    مطابق مصوبه  شرکت اصلی:  (الف

 اجتماعی تصویب گردیده است که از این محل طی سال مورد گزارش مراتب ذیل پرداخت شده است:

 
 

 
 
 
 

 

 

در جهت رعایت مسئولیت های اجتماعی در شرکت های تابعه گروه توسعه ملی اقدامات زیر در شرکت ها    های تابعه:شرکت ب(  
 صورت پذیرفته است: 

  ب یعوض به تصولاهای ببه عنوان کمک  یالیمیلیون ر  10.000مجمع شرکت، بودجه    نیبهشهردر آخر  عیتوسعه صنا  شرکت ✓

صرف کمک به ستاد اربعین و تأمین آب    شده که عمدتاً   نه یتاکنون هز  ال ی میلیون ر  9.003  مبلغمحل،    نی است که از ا  انده رس

  ت. شده اس یاجتماع  یجهاد ی هامراسم اربعین و همچنین کمک به گروه  یبرا پخش توسط شرکت به  یمعدن

 میلیون ریال جهت کمک عام المنفعه در شرکت مدیریت صنعت شوینده  3.000پرداخت مبلغ   ✓

 میلیون ریال جهت کمک عام المنفعه در شرکت پاکسان  8.000پرداخت مبلغ   ✓

 میلیون ریال جهت کمک عام المنفعه در شرکت گلتاش  4.000پرداخت مبلغ   ✓

 میلیون ریال جهت کمک عام المنفعه در شرکت ساینا  3.000پرداخت مبلغ   ✓

 میلیون ریال جهت کمک عام المنفعه در شرکت بهپاک  5.000پرداخت مبلغ   ✓

 میلیون ریال جهت کمک عام المنفعه در شرکت قند نیشابور  3.000پرداخت مبلغ   ✓

-های اجتماعی در آخرین مجمع شرکت سرمایه های بلاعوض و مسئولیتمیلیون ریالی جهت کمک  33,000تصویب بودجه   ✓

 ذاری و توسعه صنایع سیمان. گ

های اجتماعی در آخرین مجمع شرکت شرکت ملی کشت  های مسئولیتمیلیون ریال به عنوان هزینه  12.000تصویب بودجه   ✓

های اجتماعی و عام  مسئولیت جهت    1403میلیون ریال در سال مالی   21.593کرد مبلغ  و هزینه  و صنعت و دامپروری پارس 

 های همجوار المنفعه نسبت به شهرستان 

 ارقام به میلیون ریال 

مبل شرحردیف

3,000  کمک به ستاد اربعین-موکب ایثارگران بانک ملی ایران1 

2,000 کمک به کانون هموفیلی ایران 2 

1,012  سایر3 

 6,012  جمع
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توسعه    گذاریه سرمای  شرکت  در   اعانات   و   کمک   منظور  به   30/09/1404  ی جهت سال مال   ی الی ر  ونیلی م  5.000بودجه    ب یتصو ✓

همچن  ی مل مال  ن یو  سال  مبلغ  1403  ی در  طر   ازمند ین  های زوج   هی زیجه  ی رنقدیغ  ن یتأم  ی برا  الی ر  ون یلی م  5.000،    ق ی از 

 صرف شده است. ، یست یثبت شده نزد سازمان بهز ه یریموسسات خ

 

    یبعد اقتصاد (3

از منظر بعد اقتصادی در گزارش پایداری، شرکت های تابعه گروه توسعه ملی با لحاظ منطق سودآوری در شرکت های تابعه نسبت به 

 اند: انجام اقدامات زیر اهتمام ورزیده
 

 ه گروه.های بازار برای افزایش سودآوری در شرکت های تابعگیری از فرصتتلاش در جهت بهره  ✓

 .گروه های تابعه ایجاد فرصت برای اشتغال جوانان بومی در شرکت ✓

توسط شرکت توسعه    هیسرما تیسهم حقوق صاحبان سهام و بهبود کفا   شی منظور افزابه  هیسرما   شی جهت افزا  ی زیبرنامه ر ✓

 صنایع بهشهر. 

توسط    آن  ی مالیات  یا یاز مزا  ی تابعه به منظور بهره مند  یهااز محل سود تقسیم نشده شرکت  هیسرما  شیتنظیم برنامه افزا ✓

 شرکت توسعه صنایع بهشهر. 

ی توسط شرکت  نترنت یا  گاه یسامانه کدال و پا   ق ی طبق قوانین و مقررات در موعد مقرر از طر  ها شفافیت و انتشار کلیه گزارش  ✓

 توسعه صنایع بهشهر. 

 توسط شرکت توسعه صنایع بهشهر.  آن ی سهامدار  یهات یو رفع محدود ن یبانک اقتصادنو دار ی به سود پا ی دستیاب ✓

در سنوات  را با سود به پایان برده و  سال مالی اخیر  گذاری و توسعه صنایع سیمان و توسعه صنایع بهشهر  های سرمایه هلدینگ  ✓

 اند. فاقد زیان بوده و روند روبه رشدی را تجربه نموده نیز گذشته 

 

 

 

 



 تفسیری مدیریت  گزارش 

 30/12/1403مالی منتهی به سال 

 

28 

 اصول حاکمیت شرکتی -2-5

  ل ی به شرح ذ  ی شرکت  ت یحاکمدستورالعمل      38و    3مطابق با مفاد ماده    ، یشرکت   تیاصول حاکم  تیرعا   ی آن، در راستا  ی و نحوه اثربخش  رهی مد  اتیاتخاذ شده توسط ه  ماتیاهم اقدامات و تصم

   .باشدیم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اقدامات انجام شده توسط هیات مدیرهاصول حاکمیت شرکتیردیف

چارچوب حاکمیت شرکتی اثربخش1

بررسی وتایید مصوبات کمیته انتصابات شرکت در خصو  عضویت افراد پیشنهادی به عنوان هیات مدیره و مدیرعامل شرکت های تابعه و وابسته گروه.   •

• ابلاغ شرح وظایف و ساختار تفسیری زیر مجموعه ساختار سازمانی اصلی. 

• تصویب تشکیل شورای نظارتی با حضور مدیران حسابرسی داخلی، بازرسی، حقوقی و حراست و تشکیل دفتر مرکزی حراست.

• تشکیل کمیته های واگذاری و سرمایه گذاری

• گزارش واحد حسابرسی داخلی در خصو  ارزیابی فصلی کنترل های داخلی شرکت

• اصـلاح سـاختـار شـرکـت تـوسعـه صنـایـع بـهشـهر و شـرکتـهای تـابـعه

• تعییـن اعضـای کمیتـه هـای تخصصـی هیـات مـدیـره و منشـور آنـها

• بـررسی آخـرین وضعیت کمیتـه حسابرسـی و واحدهای حسابرسی داخلی هلـدینـگ توسعـه صنـایع بهشهـر

حفظ حقوق سهامداران و برخورد یکسان با آن ها2
پرداخت سود سهامداران حقیقی و صندوق ها از طریق سامانه سجام و پرداخت سود سهامداران حقوقی در موعد مقرر و همچنین رعایت زمانبندی پرداخت سود 

سهام به منظور اطمینان از عدم پرداخت سود سهامداران عمده و کنترلی پیش از سایر سهامداران.

رعایت حقوق ذینفعان3

• بررسی شرایط واگذاری سهام شرکت های تابعه توسط هلدینگ های مربوطه.

آیین نامه اعطای وام ضروری مدیران عامل و اعضای موظف هیات مدیره شرکتهای تابعه به نمایندگان منتسب وبانک  •

• کمک بلا عوض به ستاد اربعین بانک ملی ایران

• بـررسـی آخـریـن وضعیـت شـرکت ارج

• بیمـه گـروهـی مـازاد درمـان و بیمـه آتـش سـوزی

• کمک بلاعوض به کانون همـوفیـلی ایـران
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اقدامات انجام شده توسط هیات مدیرهاصول حاکمیت شرکتیردیف

سرمایه گذاران نهادی، بازار سهام و سایر واسطه های مالی4

•  تصویب مشارکت در افزایش سرمایه شرکت های تابعه.

بررسی و تصویب گزارش معاملات سهام شرکت و معاملات سهام واحدهای صندوق سرمایه گذاری اختصاصی بازارگردانی شرکت.  •

• تهیه طرحواره جامع سرمایه گذاری

• خرید حق تقدم نماد وبشهر

• سرمایه گذاری کوتاه مدت و بلنـد مـدت منـابـع نـاشی از واگـذاری سهـام شرکت پتـروشیـمی شـازند

• سـرمـایـه گـذاری درصنـدوق هـای طـلا و کـرادفـانـدینـگ

افشا و شفافیت5

•  تعیین حقوق و مزایای مدیرعامل، اعضای موظف هیات مدیره و کلیه کارکنان شرکت.

• تعیین شرکت های دارای اولویت واگذاری و تصویب نحوه ارزش گذاری شرکت های در حال واگذاری.

• تصویب تقویم برگزاری جلسات هیات مدیره درسال 1403.

• بررسی کلیه  مکاتبات صورت گرفته با سازمان بورس و رعایت ضوابط و مقررات تعیین شده از طرف آن سازمان از جمله رعایت دقیق دستورالعمل حاکمیت 

شرکتی و الزامات افشا.

مسئولیت پذیری هیات مدیره5

• تدوین سند راهبردی و تعیین اهداف و برنامه های عملیاتی شرکت.

• تصویب نظام نامه راهبردی شرکت.

• تامین مالی شرکت های تابعه به منظور حمایت از طرح های توسعه ای.

• پرداخت به موقع کلیه بدهی های دولتی شامل مالیات و بیمه.

• تامین نقدینگی جهت صندوق سرمایه گذاری اختصاصی بازار گردان توسعه ملی

• بررسی و تصویب صورت های مالی، گزارش تفسیری مدیریت و گزارش فعالیت هیات مدیره .
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 ها و روابط ریسکمصارف ، مهمترین منابع، -3

 نابع م -1-3

 اهم منابع  

گروه توسعه ملی در قالب یک شرکت مادر، سالانه اهم منابع مالی مورد نیاز خود را از محل وجوه ناشی   گذای شرکت سرمایه  ✓
 نماید.  های سرمایه پذیر تامین می تقسیم سود سهام شرکت از

وجوه تحصیل شده ناشی از واگذاری )فروش( سهام شرکت ها، در راستای مدیریت پرتفوی شرکت از دیگر منابع مالی گروه   ✓
 گردد. تلقی می 

 

 سایر منابع مالی  

رکت: ــرمایه  شوو ــماره    گروهگذاریس ــنامه ش ــعه ملی به موجب بخش بانک مرکزی    04/09/1392مورخ    260140/92توس

رکت می د. لذا شـ هیلات نمی باشـ لامی ایران، مجاز به اخذ وام و تسـ ت کلیه منابع مورد نیاز خود را از محل  جمهوری اسـ بایسـ
 های صورت گرفته تامین نماید.گذاریسرمایهواگذاری سهام و سود سهام حاصل از

های زیر مجموعه گروه که در ســنوات اخیر اقدام به برنامه ریزی و اجرای پروژه از منابع خارجی  از مهمترین شــرکت  :گروه

 )فاینانس( نموده است، طرح شرکت صنایع پتروشیمی بین الملل قشم می باشد.
 
 

 
 
 

 مصارف    -2-3
 

 اصلی های نقدی شرکتجریان 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

"ارقام به میلیون ریال "  

درصد رشدسال1402سال 1403شرح  

%78,789,92631,666,170149جریان خالص ورود نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی

%2075)164,620()3,580,989(جریان خالص خروج نقد حاصل از فعالیت های سرمایه گذاری

%137)31,562,135()74,679,210(جریان خالص خروج  نقد حاصل از فعالیت های تامین مالی  
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 های شرکت  بدهی 
 

 شرکت:
 

سال 1402درصد به کلسال 1403درصد به کلشرح 

1.552,118,0685.812,204,946پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها

0.0230,1610.86326,261مالیات پرداختنی

98.32134,763,82693.0135,328,307سود سهام پرداختنی

0.002,0980.012,098پیش دریافت ها 

0.12158,2140.32120,200 ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان

100137,072,36710037,981,812جمع 

 

مالی مورد گزارش شـامل مطالبات سـود سهام سهامداران و عمدتاً مربوط   سـالدر  (هادرصـد از کل بدهی  32/98) های شـرکتاهم بدهی
  .باشدبه بانک ملی ایران می

 

 گروه: 

سال 1402درصد به کلسال 1403درصد به کلشرح 

25.3371,276,12336.5954,684,073پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها

13.2337,230,55020.3130,355,401تسهیلات مالی 

515,310,2096.219,281,465مالیات پرداختنی

50.64142,501,26028.0641,929,464سود سهام پرداختنی

2.496,999,8504.987,435,652پیش دریافت ها 

2.868,060,4103.855,746,599 ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان

100281,378,402100149,432,654جمع 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

"ارقام به میلیون ریال "  

 

"ارقام به میلیون ریال "  
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  آنو تجزیه و تحلیل  و موارد عدم اطمینان ریسک ها-3-3

 

 های فعالیت شرکت ریسک

با   دهند،ی قرار م ریرا تحت تأث   یاصل  نگیکه هلد  هایی سک یخود، علاوه بر ر  تیفعال ت یبر اساس ماه ی صنعت  ایچند رشته هایشرکت
  ی گروه توسعه مل   گذاری ه یسروکار دارند. سرما   ز یخود ن  گذاری ه یو وابسته موجود در سبد سرما  ی فرع   هایبر شرکت   رگذاریثا ت  هایسک یر
  یپرتفو   یاصل  ع یمؤثر بر صنا هایسکی است، ر  گذار ر یدر سطح اقتصاد کلان کشور که بر کل گروه تأث  ر یفراگ های سکی علاوه بر ر زین

صنعت    ،یدنی و آشام  ییاملاک و مستغلات، محصولات غذا  ،یسازانبوه  ،ییایمیمحصولات ش  عیخود ازجمله صنا  یهای گذاره یسرما
و    یاصل  نگیبر هلد  گذار ر یتأث  هایسکیر   نیتراساس مهم   نی . بر همد ینمای م  لی رصد و تعد  زیرا ن  ی مال   یهای گرو واسطه   مانیس

 : باشندی م ل ی به شرح ذ ی گروه توسعه مل  یفرع  یهاشرکت
 

 ریسک نوسانات نرخ بهره 
 

تغییرات نرخ بهره بر بخش مالی و واقعی اقتصاد اثرگذار است و حتی تغییر نرخ بهره در برخی کشورها بر اقتصاد جهان و جریانات مالی  
 : گردد ی گذاری گروه توسعه ملی در موارد ذیل خلاصه متأثیر دارد. اثرات تغییر نرخ بهره بر فعالیت شرکت سرمایه ی نیزالمللنیب

خروج  ورود و  میزان جذاب نمودن سایر بازارها و    ،ها در بازار سهام  کاهش و افزایش قیمت  ، افزایش و کاهش نرخ بازده مورد توقع   

های  به تبع آن پرتفوی و خالص ارزش دارایی   و  شدهرفته یهای پذ وجوه از بورس اوراق بهادار و اثرات آن بر ارزش بازار شرکت

 . آن  گروه توسعه ملی و ارزش بازار گذاری شرکت سرمایه

 . وکارثیر بر محیط کسباش میزان جذابیت تولید و ت افزایش/کاه  

 . های جدید و یا در دست اجراطرح ی ریپذ ه یافزایش/کاهش نرخ بازده مورد توقع و اثر بر توج 

 . ها گذاریو کاهش درآمد حاصل از سرمایه   میتقسهای فرعی و وابسته و متعاقب آن کاهش سود قابل های مالی شرکتافزایش هزینه 

های فرعی و وابسته و اثر  گذاری گروه توسعه ملی و شرکتمین مالی مبتنی بر بدهی توسط شرکت سرمایهاهای ت ز روش استفاده ا  

 بر میزان نقدینگی و وجوه در دسترس.  آن متعاقب

 

 ریسک نوسان نرخ ارز 
 

 ها(: بدهی )سازد: درآمدها و تعهداتثر می ا گذاری گروه توسعه ملی را متریسک تغییرات نرخ ارز در دو حوزه شرکت سرمایه 
لذا، تغییر نرخ ارز بر  .  باشدی م  ر یپذ   هیهای سرماازلحاظ ماهیت فعالیت شرکت، بخش عمده درآمدها از محل سود تقسیمی سهام شرکت

هایی که به سبب اجرای  های صادرکننده محصول و سود ویژه شرکتهای واردکننده مواد اولیه و فروش شرکتشده شرکتبهای تمام

علاوه، تغییرات نرخ ارز بر مبلغ وجوه پرداختی بابت اقساط  های توسعه، بدهی ارزی دارند به میزان قابل توجهی اثرگذار است. بهطرح

 گذارد.  ثیر می ا ت شرکت اصلی و زیرمجموعه  دریافتیارزی  وام 
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 ریسک نوسان قیمت نهاده های تولید و محصولات 
 

هم    هاپذیرد و این دسته از ریسکهایی اثر میاز چنین ریسک  ر یپذهیهای سرماواسطه شرکتگذاری گروه توسعه ملی به شرکت سرمایه 
پذیر و هم بر درآمد حاصل از فروش  های سرمایهشده و فروش شرکتها به دلیل تغییر بهای تمام گذاریبر درآمد حاصل از سرمایه 

 اثرگذارند.   ، های موردنظر برای فروشها به دلیل تغییر سود ویژه و ارزش بنگاه شرکتگذاریسرمایه
طرح هدفمندسازی  ،  خوش تغییر قرار دهدهای سرمایه پذیر را دستهای تولید شرکت نهادهقیمت    تواندی از مهمترین تحولاتی که م 

های سرمایه پذیر تابع  باشد. در برخی موارد قیمت محصولات شرکتها و افزایش حقوق و دستمزد بر اساس قوانین مربوط می یارانه
 دولت قرار دارد.  ی  های گذارهای جهانی است و در برخی موارد تحت قواعد بازار و رقابت و در برخی دیگر تابع تصمیمات و نرخ قیمت

 

 ریسک مربوط به عوامل بین المللی و یا تغییر مقررات دولتی 
 

بینی  کن پیشیل  دهد ی ثیر قرار ما ها را تحت ترکتکسب و کار گردیده و فعالیت شدرالمللی موجب اختلال  های بینبرخی محدودیت
گروه توسعه ملی   در مجموعه های سرمایه پذیر شرکت وکار گردد. شرکتهایی باعث توقف فعالیت کسبشود که چنین محدودیتنمی

دولتی    ی گذارنیستند. تغییرات جهانی قیمت کالاها و خدمات و تغییرات قیمت محصولاتی که مشمول نرخ   ینیز از این قاعده مستثن 
گذاری گروه توسعه ملی اثر داشته و برخی مقررات دولتی  های موجود در پرتفوی شرکت سرمایه هستند بر سود ویژه و ارزش بازار شرکت

 د. نرو های صادرات و واردات حائز اهمیت به شمار میجمله تعرفهمن
 

 ریسک نقدینگی 
 

گذاری  اکنون شرکت سرمایه سازد. هم ها را با ریسک نقدینگی مواجه می وجوه برای تداوم فعالیت و ایفای تعهدات، سازمان   تیکفاعدم
های نقدینگی نیز تأییدی بر این مدعاست که تعادل نسبی در  ازنظر نقدینگی در وضعیت مناسبی قرار داشته و نسبت  گروه توسعه ملی 

 از منابع ذیل تأمین گردد:  تواندی های نقد ورودی و خروجی برقرار است. نقدینگی لازم برای تداوم فعالیت و توسعه مجریان
 

 هایگذارهیسود حاصل از سرما 
 هایگذارهیفروش سرما 
 افزایش سرمایه  

 ابزارهای بدهی و تسهیلات وام ارزی 
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   )شرکت اصلی(: طلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابستها -3- 4

دریافتی

- 3,982,801 - - - 523,426 - - 4,631,241 -فرعی توسعه صنایع بهشهر

- - - - - - - 48,000 - √فرعی سرمایه گذاری توسعه ملی

- - - 342,390 - - - - - -فرعی مخمل ابریشم کاشان

- - 5,340 - - - - - - -فرعی ایران پوپلین

- - - - - - - - - -فرعی توسعه بین الملل تجارت ملی

- - - - - - - - - -فرعی سرمایه گذاری و توسعه صنایع سیمان

- - - - - - - - - -فرعی لیزینگ گسترش سرمایه گذاری ملی

- - - - - - (16,514)- - -فرعی کمپرسورسازى ایران

- - - - - - (789,840)- - -فرعی بازرگانی بین المللی سرمایه گذاری بانک ملی

- - - - - - - - - -فرعی توسعه کشت و صنعت ملی

- - - 4,690 - - - - - -فرعی سرمایه گذاری ساختمان گروه صنایع بهشهر

- - - - - - 16,028 - - -فرعی توسعه نیروگاهی و انرژی برق

- - - 8,925,000 - - - - - -فرعی بین الملل ساختمان و صنعت ملی

- - - - - - - - - -فرعی آزادراه تبریز -ارومیه

- - 183,072 - -- - - - -فرعی مدیریت توسعه نگاه پویا

 4,631,241 48,000(790,326) 523,426 - 9,272,080 188,412 3,982,801 -

- - - - -- - 1,680 - √سهامدار و عضو هیات مدیرهبانک  ملی ایران 

- - - - -- - - - -سهامدار و عضو هیات مدیرهصندوق بازنشستگی بانک ها

 - 1,680 - - - - - - -

- - - - - - - - - -وابسته ایراان ترانسفو

- - - - - - - - - -وابسته سرمایه گذاری شفادارو

763,875 - - - (650,000)- - -وابسته کشت و صنعت دامپروری پارس

- - - - - - - - - -وابسته بانک اقتصاد نوین

- - - - - - - - - -وابسته داده ورزی سداد

- - - - - - - - - -وابسته پرداخت الکترونیک سداد

- - - - - - - - - -وابسته صنایع پتروشیمی بین الملل قشم

- - - - - - - - - -وابسته گروه صنعتی بارز

1,466,703 - - - -- (3,559,026)- - -شرکت همگروهگروه ملی صنعتی فولاد ایران

- - - - - - - - - √شرکت همگروهسرمایه گذاری مدیریت سرمایه مدار

- - - - - - - - - -شرکت همگروهصندوق اعتماد کارگزاری بانک ملی

- - - - (14,458)- - - - -شرکت همگروهکارگزاری بانک ملی ایران

- - - - - - - 3,976 - شرکت همگروهسایر 

 - 3,976(4,209,026) -(14,458) - - - 2,230,578

 4,631,241 53,656(4,999,352) 523,426(14,458) 9,272,080 188,412 3,982,801 2,230,578 جمع کل

روه
ی گ
 ها
کت
شر

عی
ی فر
 ها
کت
شر

جمع 

سهامداران دارای نفوذ قابل ملاحظه

سته
 واب
 
شخا
یر ا
سا

جمع 

سته
ی واب
تها
شرک

تها
شرک
ایر 
س

جمع 

 تضامین

اجاره ها
 علی الحساب  

دریافتی)پرداختی(
سود اوراق تبعی

پرداخت 

کارمزد
 خرید دارائینام  شخص وابسته شرح 

 خرید

کالا و  خدمات

 خرید سهام/

اوراق تبعی

نوع 

وابستگی

مشمول 

ماده 129

علی الحساب

 اقزایش سرمایه
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   دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت و اثرات ناشی از آن: -5-3

نظارت موثری بر عملکرد عوامل حقوقی و پیشرفت پرونده ها    مجرب،حقوقی شرکت و اخذ نظرات مشاوران    هایکلای پرونده واز طریق برگزاری جلسات مستمر با حضور مدیران و همچنین  
جلسات کمیته حقوقی بطور مستمر تشکیل و با طرح موضوع در راستای استیفای منافع  باشد. همچنین  مشهود می   شرکتآثار موثر آن در وصول مطالبات    به عنوان نمونهکه    صورت گرفته

صاحبان سهام در    گیری لازم در ارکان شرکت محیا شده است. لازم به ذکر است بررسی و پایش پرونده های حقوقی شرکت های تابعه نیز به منظور صیانت از حقوقشرکت بستر تصمیم 
 باشد. می حقوقی در زمان تهیه گزارش به شرح ذیل  هایآخرین وضعیت پرونده جریان می باشد. 

 
 

 

توضیحاتخلاصه ای از رأی صادرهآخرین وضعیت رسیدگی )رأی صادره(بهای خواسته )ریال(مرجع رسیدگیله/علیهموضوع )خواسته یا شکایت(ردیف

1
مطالبه سود سهام سنواتی از شرکت توسعه صنایع 

دریایی ایران ) صدرا(
6,000,000,000,000ریالشعبه 97 مجتمع عدالتله

صدور حکم به بی حقی شرکت در مرحله بدوی - نقض دادنامه 

صادره از دادگاه بدوی و صدور رأی قطعی له شرکت در مرحله 

تجدیدنظر

صدور حکم به محکومیت شرکت صدرا 

به پرداخت مبلغ 190 میلیارد ریال 

بابت سود سهام به انضمام خسارت 

تأخیر تأدیه از سال 1390

صدور رأی قطعی و لازم 

الاجرا له شرکت - در 

مرحله اجرای احکام

2

دعوی بانک کارآفرین به طرفیت این شرکت به عنوان 

ضامن و شرکت صدرا مبنی بر مطالبه وجه دو فقره 

سفته

علیه
شعبه 97 مجتمع قضائی 

عدالت
 ریال70.000.000.000 

برگزاری جلسه  رسیدگی - طرح دعوی جلب ثالث توسط این 

شرکت به طرفیت خریداران سهام شرکت صدرا

صدور حکم به محکومیت شرکت و 

سایر خواندگان به پرداخت مبلغ 70 

میلیارد ریال به انضمام خسارت تأخیر 

تأدیه

تجدیدنظرخواهی نسبت به 

دادنامه صادره علیه شرکت

3
 مطالبه سود سهام سنواتی شرکت از سال  92 لغایت 

1400 از شرکت شفادارو
1.585.000.000.000ریال هیأت داوری سازمان بورسله

صدور حکم قطعی به محکومیت شرکت شفادارو به پرداخت مبلغ 

1.585.000.000.000 ریال بابت اصل خواسته به انضمام 

خسارت تأخیر تأدیه - با عنایت به قطعی بودن حکم صادره، 

اجرائیه صادر و در مرحله اجرای احکام است

در مرحله اجرای احکامصدور رأی قطعی له شرکت

4

 الزام به تنظیم سند رسمی یک باب ملک واقع در کرج

بابت تسهیلات مأخوذه مرحوم محمدرسول آقامیری از 

BMIIC شرکت

له
شعبه 13 دادگاه عمومی 

حقوقی کرج
400.000.000.000ریال 

حکم به محکومیت ورثه مرحوم محمدرسول آقامیری به تنظیم 

سند رسمی ملک  صادر و واخواهی برخی از ورثه نسبت به دادنامه 

صادره مردود گردیده و در حال حاضر  دادنامه صادره قطعی و لازم 

الاجرا است

صدور رأی قطعی له شرکت
در مرحله اجرای احکام و 

تنظیم سند به نام شرکت

5
مطالبه اجرت المثل ملک کرج به طرفیت ورثه مرحوم 

محمدرسول آقامیری )پرونده ردیف چهارم(
له

شعبه 13 دادگاه عمومی 

حقوقی کرج
وفق نظر کارشناس اولیه ماهیانه280.000.000  

 صدور حکم به محکومیت خواندگان به پرداخت اجرت المثل ایام 

تصرف به مبلغ 15 میلیارد ریال
صدور رأی له شرکت در مرحله بدوی

تجدیدنظرخواهی خواندگان 

نسبت به رأی صادره و 

اعسار از پرداخت هزینه 

دادرسی
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توضیحاتخلاصه ای از رأی صادرهآخرین وضعیت رسیدگی )رأی صادره(بهای خواسته )ریال(مرجع رسیدگیله/علیهموضوع )خواسته یا شکایت(ردیف

6

مطالبه وجه یک فقره سفته از آقایان هولوسی بولدوک 

و نادر رفتاری بابت خرید سهام شرکت نساجی 

مازندران

له
شعبه 4 دادگاه شهرستان قائم 

شهر
282,000,000,000ریال

صدور حکم به محکومیت خواندگان به پرداخت وجه سفته و در 

مرحله اجرای احکام - محکوم علیه دعوی اعسار از پرداخت محکوم 

به و تقسیط آن را مطرح نمود و حکم به تقسیط محکوم به از قرار 

ماهیانه 500 میلیون ریال صادر گردید

صدور حکم به محکومیت 

خواندگان به پرداخت وجه سفته و 

خسارت تأخیر تأدیه

آقای نادر رفتاری به منظور 

پرداخت اقساط خود، یک قطعه 

زمین در شهرستان سوادکوه 

معرفی نموده که توسط 

کارشناس ارزیابی گردیده و در 

مرحله برگزاری مزایده است.

7
 مطالبات سود سهام سنواتی از شرکت تجهیزات 

مدارس ایران
له

شعبه دوم اجرای احکام مدنی 

مجتمع قضایی شهید صدر 

تهران

280,000,000,000ریال

 صدور حکم به محکومیت خوانده به پرداخت سود سهام شرکت - 

در مرحله اجرای احکام و توقیف ساختمان مرکزی شرکت و انجام 

کارشناسی و مزایده ملک توقیف شده

صدور رأی له شرکت

در مرحله اجرای احکام )در 

انتظار تعیین تاریخ برگزاری 

مزایده(

8

مطالبه وجه 3 فقره چک از شرکت سپاهان خاور آسیا 

بابت ثمن فروش سهام شرکت صنایع کاشی اصفهان 

به شرکت سپاهان خاور آسیا

له

شعبه چهارم اجرای احکام 

مدنی مجتمع قضایی شهید 

صدر تهران

65,135,495,671ریال
 صدور حکم به محکومیت خوانده به پرداخت وجه چک و در 

مرحله اجرای احکام - استعلام هیچ اموالی شناسایی نشده است
صدور رأی قطعی له شرکت

به علت عدم شناسایی مال، 

مطالبات شرکت وصول نگردیده 

است

9
مطالبه وجه 6 فقره چک از شرکت صنایع کاشی 

اصفهان بابت سود سهام
له

شعبه چهارم اجرای احکام 

مدنی مجتمع قضایی شهید 

صدر تهران

12,300,000,000ریال

صدور حکم به محکومیت خوانده به پرداخت وجه چک و در 

مرحله اجرای احکام - سه حساب  نزد بانک تجارت مسدود گردید 

که حساب های مذکور دارای توقیف مقدم توسط سایر مراجع 

قانونی می باشند. املاکی در حوزه ثبت ملک فریدن و نجف آباد 

استان اصفهان شناسایی شد که دستور توقیف و بازداشت این 

املاک صادر گردید )املاک مذکور دارای 19 مورد بازداشتی مقدم 

هستند(.

صدور رأی قطعی له شرکت

به علت عدم شناسایی مال، 

مطالبات شرکت وصول نگردیده 

است

10

مطالبه وجه یک فقره چک از آقای محمدرضا راستی 

اصل به منظور تضمین بازپرداخت تسهیلات مأخوذه از  

BMIIC  شرکت

له

اجرای احکام شعبه 22 

مجتمع قضایی شهید بهشتی 

تهران

2,286,000,000ریال

صدور حکم به محکومیت خوانده به پرداخت وجه چک و در 

مرحله اجرای احکام - در مرحله اجرای احکام و یک دستگاه 

خودرو از محکوم علیه توقیف شده است
صدور رأی له شرکت

11

مطالبه وجه یک فقره چک از آقای محمدرضا 

مقصودی به منظور تضمین بازپرداخت تسهیلات 

BMIIC  مأخوذه از  شرکت

له

شعبه سوم اجرای احکام مدنی 

مجتمع قضایی شهید صدر 

تهران

3,000,000,000ریال

صدور حکم به محکومیت خوانده به پرداخت وجه چک و در 

مرحله اجرای احکام  - هیچگونه مالی از محکوم علیه شناسایی 

نشده و صدور دستور جلب محکوم علیه.
اخذ دستور جلب محکوم علیهصدور رأی له شرکت
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توضیحاتخلاصه ای از رأی صادرهآخرین وضعیت رسیدگی )رأی صادره(بهای خواسته )ریال(مرجع رسیدگیله/علیهموضوع )خواسته یا شکایت(ردیف

12

مطالبه وجه یک فقره چک از خانم نفیسه شکاری 

قمصری به منظور تضمین بازپرداخت تسهیلات مأخوذه 

BMIIC  از  شرکت

له

شعبه دوم اجرای احکام مدنی 

مجتمع قضایی شهید باهنر 

تهران

4.300.000.000ریال
 صدور حکم به محکومیت خوانده به پرداخت وجه چک و در 

مرحله اجرای احکام - تسویه مبلغ بدهی توسط خوانده
صدور رأی له شرکت

تسویه مبلغ بدهی توسط 

خوانده

13

مطالبه وجه یک فقره چک از آقای علیرضا حبی 

علیداش و شرکت کاغذ افق شرق به منظور تضمین 

 BMIIC  بازپرداخت تسهیلات مأخوذه از  شرکت

علیرضا حبی علیداش، شرکت کاغذ افق شرق

له

شعبه اول اجرای احکام مدنی 

مجتمع قضایی شهید مفتح 

تهران

1,000,000,000ریال

 صدور حکم به محکومیت خوانده به پرداخت وجه چک - در 

مرحله اجرای احکام، شرکت کاغذ افق شرق در وضعیت غیرفعال 

بوده و حسب استعلام های به عمل آمده، هیچگونه مالی از آقای 

علیرضا حبی علیداش شناسایی نشده و دستور جلب ایشان صادر 

شده است.

صدور رأی له شرکت
اخذ دستور جلب محکوم 

علیه

14
مطالبه اجور معوقه یک قطعه زمین واقع در جاده 

مخصوص به طرفیت مستأجر )شرکت آپکو(
52,200,000,000ریالشعبه 77 مجتمع صدرله

به منظور تعیین تکلیف نحوه پرداخت بدهی، طرفین درخواست 

تجدید جلسه رسیدگی نمودند ولیکن دادگاه قرار ابطال 

دادخواست صادر نمود.

صدور قرار ابطال دادخواست و اعتراض 

شرکت و خوانده نسبت به قرار صادره

ثبت اعتراض نسبت به قرار 

ابطال دادخواست

15
دعوی تخلیه به طرفیت مستأجر یک قطعه زمین واقع 

در جاده مخصوص )شرکت آپکو(
صدور رأی له شرکت در مرحله بدویصدور حکم به خلع ید مستأجر در مرحله بدوی و تجدیدنظر-شعبه 206 مجتمع شهید مفتحله

در مرحله اجرای احکام و 

اجرائیه صادر و ابلاغ 

گردیده است

16
دعوی آقای سید علی خراسانی به طرفیت شرکت 

مبنی بر مطالبه حق الوکاله
در مرحله صدور حکمبرگزاری جلسه رسیدگی و ارجاع به کارشناسی7,000,000,000ریالشعبه 42 مجتمع صدرعلیه

ارجاع به هیأت کارشناسی 

سه نفره

17
اعتراض شرکت به آرای صادره از هیات رسیدگی به 

تخلفات سازمان بورس
درخواست تجدیدنظر خواهی نزد هیأت مدیره سازمان بورس سازمان بورس و اوراق بهادارعلیه

صدور حکم به محکومیت انتظامی 

شرکت و اعضای هیأت مدیره در 

مرحله بدوی

18
دعوی خلع ید به طرفیت آقای فریدون کریمی پور 

متصرف ملک متعلق به شرکت واقع در نازی آباد
طرح مجدد دعویصدور حکم به رد دعویبرگزاری جلسه رسیدگی و ارجاع به کارشناس-مجتمع بعثتله
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 : دلایل طولانی شدن دعاوی 

 ها علیه شرکت بوده است. ها و طرح دعاوی متعدد توسط آندلیل طولانی شدن پرونده ردیف چهارم و پنجم، تعدّد خواندگان و عدم حضور برخی از آن -1

جهت انجام کارشناسی ملک توقیف شده توسط و عدم ارائه مدارک و مستندات   علیهدلیل طولانی شدن پرونده ردیف هفتم، عدم همکاری محکوم -2

 باشد. ملک به کارشناس رسمی دادگستری می

 دلیل طولانی شدن پرونده ردیف هشتم، عدم شناسایی مال از خوانده است.  -3

به از خواندگان به دلیل طولانی شدن پرونده ردیف نهم، داشتن چندین توقیف مقدم نسبت به املاک توقیف شده و نهایتاً عدم امکان وصول محکوم  -4

 جهت عدم شناسایی اموال دیگر است. 

 دلیل طولانی شدن پرونده ردیف دهم و یازدهم، عدم شناسایی و دسترسی مال از خواندگان است.  -5

 دلیل طولانی شدن پرونده ردیف سیزدهم، عدم شناسایی مال از خوانده است. -6

 دلیل طولانی شدن پرونده ردیف چهاردهم، طرح دعوی تقابل توسط خوانده و برگزاری مجدد جلسه رسیدگی است. -7

 دلیل طولانی شدن پرونده ردیف شانزدهم، بلاتصدی بودن شعبه رسیدگی کننده است. -8

 اندازهاعملیات و چشم -4

  یج عملکرد مالی و عملیاتینتا-1-4
 

 : شرکت

%49,487,05221,320,47435,624,866132.110درآمد سود سهام

)%88(47,576411,0089,457سود حاصل از فروش سرمایه گذاری ها

%51,399,6045,321,8842,865,859866درآمد سود تضمین شده

%0021,347,3160درآمد ساخت و فروش املاک

%100,934,23227,053,36659,847,498273درآمدهای عملیاتی

%30)858,735()1,259,612()1,637,139(هزینه های فروش،اداری و عمومی

%99,297,09325,793,75458,988,763285سود عملیاتی 

)975,749(00هزینه های مالی 

)%100(30,479241,042,66089,620سایر درآمدها و هزینه های غیر عملیاتی

)%63(99,327,572266,836,41458,102,634سود قبل از مالیات

-)42,903()628,678()46,775(هزینه مالیات بر درآمد

)%63(99,280,797266,207,73658,059,731سود خالص 

50,250,00050,250,00027,250,000سرمایه شرکت

سود پایه هر سهم :

%2,0075162,208289عملیاتی-ریال

%0)35(04,861غیر عملیاتی-ریال

)%63(2,0075,3772,173سود پایه هر سهم-ریال

شرح
سال مالی منتهی به 

1403/12/30  

سال مالی منتهی به 

1402/12/29  

سال مالی منتهی به 

1401/12/29  

درصد تغییرات نسبت به 

سال مشابه قبل
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 گروه:  
 

)%32(371,396,597546,436,807441,448,451درآمدهای عملیاتی

)%49()321,238,222()421,279,536()212,773,551(بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی

%158,623,046125,157,271120,210,22927سود ناخالص

)%9()22,367,171()34,615,022()31,558,788(هزینه های فروش،اداری و عمومی

)%22(4,347,9925,554,58312,530,116سایر درآمدها

)%54()13,621,507()7,724,361()3,560,780(سایر هزینه ها

%80,859,92064,208,30131,829,52026سهم گروه از سود شرکتهای وابسته

%208,711,390152,580,772128,581,18737سود عملیاتی

%21)8,230,937()7,587,870()9,183,134(هزینه های مالی

)%95(12,088,950240,816,9695,389,085سایر درآمدها و هزینه های غیر عملیاتی

)%45(211,617,206385,809,871125,739,335سود قبل از مالیات

)%27()10,221,542()12,919,367()9,414,802(هزینه مالیات بر درآمد

)%46(202,202,404372,890,504115,517,793سود خالص 

50,250,00050,250,00027,250,000سرمایه شرکت 

سود پایه هر سهم :

%2,8102,3732,76518عملیاتی-ریال

)%99()61(233,994غیر عملیاتی-ریال

)%56(2,8336,3672,704سود پایه هر سهم-ریال

شرح
سال مالی منتهی به 

1403/12/30  

سال مالی منتهی به 

1402/12/29  

سال مالی منتهی به 

1401/12/29  

)تجدید ارائه شده(

درصد تغییرات نسبت

 به سال مشابه قبل

 

 

 
 

   مصوبه آخرین مجمع:خرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق جزئیات پرداخت و آ  -2-4

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
   

"ارقام به میلیون ریال "  

 

مبل  تعداد مبل  تعداد مبل  تعداد مبل  تعداد مبل  تعداد مبل  تعداد 

214150,579,917008420,387,823130130,192,093514602,923644130,795,016حقوقی

135,97016,973,829110,39214,772,3603,016276,10622,5621,925,363250,8252,035,119273,3873,960,482حقیقی

54783,21254783,21200006838,3286838,328سبد

408,788,042408,788,0420000000صندوق 

136,278177,125,000110,48624,343,6143,10020,663,93022,692132,117,456252,0222,646,370274,714134,763,826جمع کل 

شرح
پرداختی از طریق سجام کل سود 1402

ارقام به میلیون ریال

مانده کل سود سهام مانده سود سنوات قبل مانده سود 1402پرداختی توسط شرکت
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   : ها و وضعیت شرکت، ترکیب داراییهادر پرتفوی سرمایه گذاری تغییرات -3-4
 

 مورد گزارش سالطی تغییرات پرتفوی 
 

گذاری در املاک(  سرمایه   و   های بلند مدت وکوتاه مدت   گذاری های )سرمایه های شرکت در سرفصل گذاری مجموع ارزش دفتری سرمایه  

  12/1403/ 30مالی منتهی به    سال  ریال در پایانمیلیون    322.384.311  مبلغ  میلیون ریال به     333.512.044از مبلغ    1403از ابتدای سال  

  : رسیده استبه شرح جدول ذیل 
 

 

 مانده

 در ابتدای سال
 خرید

 افزایش 

سرمایه
 فروش

 ابطال 

صندوق

 تغییرات در

 سرمایه گذاری املاك

 تغییرات در سپرده های 

بانکی و اوراق
 تعدیلات

 مانده 

در پایان سال

333,512,044     62,053,4274,926,255(1,008,581)(2,173,605)9,294,996               (84,099,235)(120,990)322,384,311        

 
   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

  "ارقام به میلیون ریال"
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    قبل مالی و سال مالی مورد گزارشسال طی پرتفوی  بهای تمام شده جزئیات

 

             8،462،1122,431,402%46.31       13،094،2232,431,790%46.32توسعه صنایع بهشهر

                912،668441,746%31.79     912،66812,077,604%31.79گروه صنعتی بارز

             2،324،1432,453,128%33.64       2،324،1432,475,240%33.64ایران ترانسفو

             3،009،9844,266,523%58.29       3،007،2396,955,148%58.15سرمایه گذاری توسعه ملی

                  1،024،20024,624%0.83            1،024،20041,392%0.83بانک اقتصاد نوین

                       1،100107%0.02                 1،100125%0.02سرمایه گذاری مسکن

                       -14،030%0.02                 -14،030%0.02بانک پارسیان

             4،023،6249,665,842%87.08     4،023،62420,063,153%87.08شرکت سرمایه گذاری و توسعه صنایع سیمان

                2،351،635481,855%16.92          2،351،635270,757%16.92سرمایه گذاری شفا دارو

                  23،52416,600%2            23،52429,919%2بورس کالای ایران

                       -791،262%34          817،045220,050%34.06شرکت ملی کشت وصنعت ودامپروری پارس

                  1،087،86193,655%1.1            1،087،86197,588%1.1تامین سرمایه نوین

                15،464،081189,663%0.38       27،000،8131,641,771%0.59ملی صنایع مس ایران

                  227،71837,889%1.78            227،71836,813%1.78سرمایه گذاری بوعلی

                  422،13075,200%0.05          422،130221,340%0.05سرمایه گذاری غدیر

                5،315،411261,372%18،844،8610.12%0.38فولاد مبارکه

                  239،67914,250%0.03            239،67914,535%0.03فولاد خوزستان

                  525،02152,233%0.03            539،50361,244%0.03معدنی و صنعتی چادرملو

                    45،6278,016%0.03            45،62711,903%0.03آهن و فولاد ارفع

                    12،7721,500%0.01              12،7721,575%0.01سرمایه گذاری گروه مالی سپهر صادرات

                  1،000،83254,922%0.05            267،61594,231%0.05سنگ آهن گل گهر

                  721،91610,842%0.13            721،91671,938%0.13بین المللی توسعه صنایع و معادن غدیر

                999،932194,699%0.16          999،932104,186%0.16سرمایه گذاری صدر تامین

                       -60،218%0.19                 -60،218%0.19باشگاه فرهنگی ورزشی استقلال ایران

                       -60،218%0.17                 -60،218%0.17فرهنگی ورزشی پرسپولیس

                       -647،356%647،3563.24%3.24مارگارین

                794،894226,361%15.96                 -794،894%15.96سرمایه گذاری نیروگاهی ایران )سنا(

                         39،69131%39،6910.38%0.38قند نقش جهان

سایر شرکت های پذیرفته شده در بورس، فرابورس و پایه 

فرابورس
_4،454،2991,635,522       _409،830275                       

                       -4،719%4،71935%35تجهیزات مدارس ایران

                       -12،200%12،20035%35مجتمع تولیدی چینی مقصود

                       -19،900%19،90079%79توسعه نیرو گاهها وانرژی برق

                       -500،798%500،79850%50لیزینگ گسترش سرمایه گذاری ملی

                    90،0002,970%362،90272.58%91.43توسعه بین الملل تجارت ملی

                8،000،909250,087%8،000،909100%100بین المللی ساختمان وصنعت ملی

                       -840،176%840،17644.99%58.2ایران پوپلین

                  65،84122,865%97.09            65،84148,552%97.09توسعه کشت و صنعت ملی

                       -500،000%25              500،0007,500%25زیر ساخت و توسعه سرمایه گذاری مهر و ماه

                       -1،697،768%44.69            1،697،76818,411%44.69صنایع پتروشیمی بین الملل قشم

                       -26،862%100.00                 -26،862%100مدیریت توسعه نگاه پویا

                       -12،201،996_21،496،993_سرمایه گذاری در املاک

                       -22،442،275_          52،398،464802,918_صندوق های سرمایه گذاری

-50،000،000-95،580،000-اوراق مشارکت

-184،500،000-55،400،765-سپرده بانکی

                  1،595،12541,816-            1،415،47551,847-سایر شرکتهای خارج از بورس

333،512،04421،320،473_322،384،31149،487،052_جمع

نام شرکت

سال  مالی منتهی به 1402/12/29سال  مالی منتهی به 1403/12/30

بهای تمام شدهدرصد مالکیت
 درآمد

 سرمایه گذاری
بهای تمام شدهدرصد مالکیت

 درآمد

 سرمایه گذاری
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 : اصلی شرکت سود خالص 

 

 
 

 

 سال گذشته  5تقسیم سود در  

 

 

 

 

-

50,000,000

100,000,000

150,000,000

200,000,000

250,000,000

300,000,000

14031402140114001399

99,280,797

266,207,736

58,059,73156,457,56947,046,834

-

50,000,000

100,000,000

150,000,000

200,000,000

14021401140013991398

177,125,000

59,950,00039,240,000

27,250,000
13,812,500

ساله شرکت5سود تقسیمی 

  "ارقام به میلیون ریال"

  "به میلیون ریال ارقام"
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 اهداف اعلام شده  مقایسه بادر   واحد تجاریعملکرد برای ارزیابی عملکرد  هایشاخصترین معیارها و مهم-5
 

 : )شرکت اصلی(برای ارزیابی شاخص ها و معیارهای عملکرد -1-5

 

 
 

 

 
 

 
 

100,934,232

27,053,366

59,847,498

30,479

241,042,660

89,620

99,280,797

266,207,736

58,059,731

-

30,000,000

60,000,000

90,000,000

120,000,000

150,000,000

180,000,000

210,000,000

240,000,000

270,000,000

300,000,000

140314021401

درآمدهای عملیاتی  سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی  سود خالص

84,060,53451,072,128

422,394,780313,317,604

-

100,000,000

200,000,000

300,000,000

400,000,000

500,000,000

600,000,000

700,000,000

800,000,000

900,000,000

1,000,000,000

1403/12/301402/12/29

نمودار مقایسه ارزش بازار و بهای تمام شده شرکت های بورسی و  فرابورسی

بهای تمام شده  ارزش بازار

   "ارقام به میلیون ریال"

   "ارقام به میلیون ریال"
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 )شرکت اصلی( های مالی شرکت نسبت 
 
 

1403/12/30شرح

%223بدهی جاری /دارایی جاری= نسبت جاری

%223بدهی جاری /دارایی آنی= نسبت سریع

%0.49بدهی جاری /موجودی نقد= نسبت نقدینگی

%52.29حقوق مالکانه )ارزش ویژه( / جمع بدهی ها =نسبت بدهی به ارزش ویژه

%34.34جمع دارایی ها /جمع بدهی ها = نسبت بدهی

%98جمع درآمد / سود خالص =نسبت سود خالص
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 :هاها یا فعالیتعملکرد بخش -2-5

 تجزیه و تحلیل بخش های تجاری تاثیر گذار بر عملکرد گروه  ✓

 

 صنعت سیمان ، آهک ، گچ

که چکیده  باشدمی   ار پرتفوی شرکت در صنعت سیمان، آهک، گچذنایع سیمان مهمترین شرکت تاثیر گ گذاری و توسعه صشرکت سرمایه 
 ای از اطلاعات آن شرکت به شرح ذیل ارائه می گردد: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 گذاری هاصنعت سرمایه

 باشد.ها میگذاریدر صنعت سرمایهگروه ار ذتاثیرگ گذاری توسعه ملی مهمترین شرکتشرکت سرمایه
 

 

 

 

 

 

 

 

سرمایه گذاری و توسعه صنایع سیمان 

مشخصات کلی:

درصد
بهای تمام شده

)میلیون ریال(

6,000,00087,084,023,624سرمایه گذاری درصنعت سیمان

سال/دوره
سود 

عملیاتی

سود

 خالص

سود

 هر سهم

جمع 

دارایی ها

جمع

 بدهی ها

جمع 

حقوق مالکانه

1403/12/3040,975,71543,486,9344,613124,594,20433,196,83191,397,373

1402/12/2941,422,61845,498,0085,57394,288,30025,936,36368,351,940

%34%28%32%17-%4-%1-تغییرات)درصد(

 "ارقام به میلیون ریال"

موضو  فعالیت شرکت
سرمایه

)میلیون ریال(

سهم شرکت اصلی

)1403/12/30(

خلاصه عملکرد تلفیقی )حسابرسی شده( :

بهای تمام شدهدرصد

)میلیون ریال (

13،000،00058,153،007،239سرمایه گذاری در سهام و اوراق بهادار

سال/دوره
سود

 عملیاتی

سود

 خالص

سود

 هر سهم

جمع 

دارایی ها

جمع

 بدهی ها

جمع 

حقوق مالکانه

1403/09/3012،309،25012،310،39294731،262،4262،174،47629،087،950

1402/09/3010،182،24310،163،13578229،262،5155،249،12224،013،393

%21%59-%7%21%21%21تغییرات)درصد(

"ارقام به میلیون ریال"

موضو  فعالیت شرکت
سرمایه

)میلیون ریال(

سهم شرکت اصلی

)1403/12/30(

خلاصه عملکرد)حسابرسی شده( :
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   صنعت محصولات غذایی و آشامیدنی بجز قند و شکر:

 . ار گروه در صنعت مذکور می باشدذشرکت توسعه صنایع بهشهر مهمترین شرکت تاثیر گ
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سود سهام پیشنهادی 

شرکت   1403درصد از سود خالص قابل تقسیم سال مالی    50پیشنهاد هیات مدیره در خصوص تقسیم سود سال مالی مورد گزارش، حداکثر  

 باشد. ریال برای هر سهم( می 988میلیون ریال)مبلغ  49.640.399مبلغ 

 جمع بندی   -6

از   یمورد گزارش ناش  ی سال مال  ی اتیعمل   یاز درآمدها ی (، بخش عمده ا ی صنعت یچند رشته ا نگ یشرکت )هلد تیتوجه به موضوع فعالبا 

فصل مذکور نسبت   باشد که مجموع سود حاصل از در سر  یو وابسته م  یفرع  یالخصوص واحدها  یعل  و  ریپذ   هیسرما  یهاسود شرکت   میتقس

مناسب   یبرگزار  شده و متعاقبا    یهدفگذار یتحقق برنامه هاز ا  یامر ناش   ن یاست ا  یه یداشته است، بد  یریمگچش  ش یقبل افزا یبه سال مال 

و وابسته در   یفرع  یصورت گرفته روند رو به رشد عملکرد شرکت ها  داتیبا تمه  رودیو به موقع مجامع شرکت ها بوده است که انتظار م

صرفه و صلاح شرکت  تیمجموعه و با رعا   یها استیبراساس س زیها ن یگذار هیسود فروش سرما فصل سر .ابدیتداوم  زین 1404 ی سال مال

ثبت خواهد  و  ییشده قابل شناسا  ینیب  ش یپ  یبرنامه ها هیالخصوص صاحبان سهام و در صورت تحقق فروش سهام بر پا یآن عل  نفعانیو ذ

 موفق و سربلند باشد.  منافع و ثروت صاحبان سهام ش یمجموعه در تحقق اهداف خود و افزا  نیاست ا دیام بود.
 

 

 
 

مشخصات کلی:

درصد
بهای تمام شده

)سهم و حق تقدم(

)میلیون ریال(

15,000,00046,3213,097,223سرمایه گذاری در صنعت مواد غذایی

سال/دوره
سود 

عملیاتی

سود

 خالص

سود

 هر سهم

جمع 

دارایی ها

جمع

 بدهی ها

جمع 

حقوق مالکانه

1403/12/3066,884,98765,760,9582,588318,384,728113,059,063205,325,665

1402/12/2954,140,96947,093,1052,593208,409,98577,853,948130,556,037

%57%45%53%0%40%24تغییرات)درصد(

 "ارقام  به میلیون ریال"

موضو  فعالیت شرکت
سرمایه)ثبت شده(

)میلیون ریال(

سهم شرکت اصلی 

)1403/12/30(

خلاصه عملکرد تلفیقی)حسابرسی شده(:
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